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Ambito Basso Sebino 

ACCORDO TRA LE PARTI per il PROGETTO DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA 
FASE DI OSSERVAZIONE/ORIENTAMENTO 

AMBITO DEL BASSO SEBINO 
 

A FAVORE DEL SIG. ………………… 
 
La Comunità Montana dei Laghi Bergamaschi (Ente capofila dell’Ambito del Basso 
Sebino), con sede in via del Cantiere, 4 – 24065 Lovere (BG), C.F. 90029430163 
 
Il Comune di ……………, con sede in ……………C.F.  
 
La Società …………………. con sede in ……………………... IVA: ………………….. 
 
Il sig. ………………… nato a …………… il ……………… e residente a ……………… (BG) 
in via …………….,C.F. …………….. 
 
definiscono e sottoscrivono quanto segue: 
 

a)  La Società (ditta accogliente) …………,  mette a disposizione l’area professionale 
idonea allo svolgimento del progetto di OSSERVAZIONE/ORIENTAMENTO a favore 
del sig. …………….. per un periodo di ……………. e precisamente dal ……….. al 
…………… al fine di rilevare le capacità professionali del soggetto e di verificare 
l’integrazione sia in termini produttivi che di socializzazione; 

 

b)  durante il percorso previsto un operatore della Ditta  soggetto per facilitarne 
l’integrazione ed assicurare la realizzazione di quanto definito nel progetto; 

 

c)  durante tale periodo La Ditta…………………, non sussistendo alcun rapporto di lavoro 
formalizzato, non è tenuta alla corresponsione di alcuna retribuzione e/o oneri di 
qualsiasi tipo; d’altro canto la prestazione del soggetto non può essere utilizzata dal 
datore di lavoro come forza lavoro necessaria ed insostituibile all’interno del normale 
ciclo produttivo, cioè non può avere caratteri assimilabili ad un qualsiasi rapporto di 
lavoro dipendente; 

 

d)  sarà cura della Ditta …………….., garantire che il soggetto operi in ambienti di lavoro 
che siano in regola con le norme di prevenzione infortuni e sanitarie previste per la 
tutela degli ambienti di lavoro e sicurezza del lavoro; 
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Ambito Basso Sebino 

e)   Il sig. ………………… godrà di copertura assicurativa e INAIL attivate dalla Società 
Ditta  …………………………..; 

 

f)  Il Progetto di osservazione/orientamento  può essere interrotto su richiesta motivata di 
una delle parti, può essere sospeso a scopo educativo e di verifica; 

 

g)  durante il periodo del Progetto, la Comunità Montana dei Laghi Bergamaschi (Ente 
capofila dell’Ambito del Basso Sebino) , come previsto dal pacchetto-voucher 
“osservazione / orientamento” del “Percorso di integrazione lavorativa per soggetti in 
situazione di svantaggio” ,  erogherà alla Società Ditta ……………..  la somma di € 
………….; 

 

h)  il Comune di Residenza ………….. erogherà alla Società Ditta …………………..  la 
somma di  € ……… mensili come compenso motivazionale da destinare al sig. 
…………………..; tale compenso sarà ridotto a seguito di assenze ingiustificate; 

 

i)  durante il percorso di Osservazione/orientamento, fra le parti interessate verranno svolti 
incontri di verifica allo scopo di accertare l’andamento del progetto e di accordarsi sui 
tempi e sulle modalità conclusive dello stesso.  

 
Letto e confermato, sottoscrivono: 

Per la Comunità Montana dei Laghi 
Bergamaschi  

La responsabile dei servizi sociali  
 

Per la Ditta 
Il legale rappresentante 

 

 
………………………………………………..            ……………………………………………… 
 

Il Beneficiario del Progetto 
 
 

Il comune di Residenza 

 
…………………………………………………………    ……………………………………………… 
 

Data , Luogo ………………………. 


