
Tipologia di personale
Ammontare complessivo premi 
stanziati collegati agli obiettivi 

(performance)

Ammontare complessivo 
premi erogati collegati agli 

obiettivi (performance)

Numero 
dipendenti

Premio mediamente 
conseguibile

Personale non titolare di 
posizione organizzativa

EURO             3.791,46 EURO      3.440,51 SETTE EURO     491,50

Personale titolare di 
posizione organizzativa (*)

EURO          6.307,75 EURO        6.289,07 QUATTRO                            EURO    1.572,27

(*) i dati si riferiscono alla retribuzione di risultato

(riepilogo ai sensi dell’art. 20, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 33/2013)
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