Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione & qualita dati

| Amministrazione BIANZANO

Tar.55,c 2, dlgs,

BIANZANO

| Data di compllazione

. n, 1652001 _ i C : .-J ciplinare, recant cl dicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni )
Disposizioni generali A A 12, ¢ 1, dlgs Codice disciplinare ¢ codice di condotta | (p on line in all'affissione in luogo accessibile a tutt - an. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
. 332013 Codice di condotia inteso quale codice di comportamento 3 ol codica condatia
A 13, ¢ 1, lent. Tempestivo
A a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con I'indicazione delle risps (ex ant. 8, d.lgs. n.
3372013 332013) I
A 14, c. 1, lett, Tempestivo
2),d.Igs. n. Atto di nomina o di ione, con I'i ione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n.
3372013 33/2013) 2
An. 14, c. 1, let. Tempestivo
b), d.lgs. n. Curricula (ex ant. §, d.lgs. n.
332013 33/2013) 0
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della canca (ex an. E, d.gs. n.
Art. e 1, let, anmnia 2
o), dlgs. 0. 332013 o Tempestivo
Imponi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex ant. 8, d.lgs. n.
33/2013) 2
:i“dllg c;l' e, Dati relativi all'assunzione di altre caniche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi {am: 5
, d.lgs. n. I Rt , d.Jgs.n.
3312013 titolo corrisposti 112013 3
A 14,c 1, Jen, ) I o o ‘ ) Tempeativo
o), dlgs. n. 33/2013 Alln eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti {exart. 8, dlgs.n.
' o 33/2013) 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili & su bent mobili 1scrit in pubblici regisin,
Organi di indirizzo N . nmlamé di imprese, azioni di societ, quote di panecipazione & societd, esercizio di funzioni di
politico-amministrativo Organi di indirizzo politico- di sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
amministrativo dichiarazione comrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, 5
. . ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancalo consenso)] (obbligo non
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nfa
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura Annuale
dell odella ini: i la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nfa
A 14, c. 1, lett. ©), o
dlgs. n. 332013 3) di ! ele i assunte per la propaganda elettorale ovvero
At 1, c 1 05,1 antestazione di ev.ersi avs alsi ﬁdlmvwmr.e di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tenipestive
4411982 disposizione dal pantito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'spposizione (et ge:hjy i
Ant. 47, c. 1, dlgs della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veron (con allegate copie delle 33"2’("3 .
i dichiarazioni relative a i i e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbli )
n. 332013 per un 1mpo iperi 5. (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiore a1 15000 abitanti)
l\tl
4) i le variazioni della situazione p iale i nell'anno preced:
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il m:uug: non separato e 1 parenti ﬂﬂm il secondo Riaidie
grado, ove gli stessi vi (NB: danda idenza del mancato {obbligo non
previsto per | comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) it
5) dichiarazi le variazioni della si imoniale inter po lultima
(con copia della dldnmnne annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Pa il mggsm, il coniuge non sde
separalo ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi (NB: dando l evidenza
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comumi con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) i
Rendiconti gruppi —— i i Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risorse Tempestivo
consiliar E :’;3’;6;1 dlgs. Rel_z:;c:?:v\::zgmhm trasferite o a:segnate a ciascun gruppo, con indi del titolo di trasfe e dell'impiego delle nsorse (ex art. 8, d.Igs. n.
regionalifprovinciali 2 Rl utilizate 33/2013) fa
An. 15, ¢.2, dlgs. Estremi degli ati di confen di incarichi di collal i di l 12 soggetti esterni 2 qualsiasi Tempestive
" 3.312;313 S titolo (compresi quel]: aﬂid:m <on contratto di col i rdi iva) per i quali & previsto (ex an. 8, d.lgs. n,
d .
un con 1 soggetti i, della ragione r]el]'imznm e dell'ammontare erogato 33/2013) ° W i S i e
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
dj, d.lgs. n. .
3372003 . ) o Temtenyn
am, 15, . 1, let: 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo {exan. 8,d.lgs. n.
T b), d.lgs. n. ) ‘ 33/2013)
3312013 Consulenti ¢ collaboratori 8
Consulenti e AR I3, ¢ [, e, | i
collaboratori (ex A} ), dizs. n. 2) compensi comunque denominati, relativi al rapporio di lavoro, di mllsnlenm o di collaborazione Tempestivo
]1‘1201 _" (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di coll: iva), con specifica evidenza (ex art. 8, d.lgs. n.
iR delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) o
An. 15, c. 1, lett. Tempestivo
o), dlgs. 0. 332013 2) dm relativi allo svn]gmm{n'dx :nqndu oalla lll;ﬂl}lﬂﬁ di caniche in mtl di dmno privato regolati o (exa. 8, dlgs. n.
1 dalla pubblica oallo di attivita p
33/2013) o
An. 15, ¢ 2, dlgs. Tempesli
n. 332013 Tabelle relative agli elenchi det oomululu con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico Lhid
Art. 53, ¢ 14, d.lgs. (comunicate alla Funzione pubt tem B d st
o 3312013)
n. 165/2001 0
3
A :n":_,;f'z;u:d' dles. Antestazione dell'avvenuta venfica dell i di st i, anche ialy, di confline di interesse Tempestivo o
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SSN - Bandi e avwisi

Bandi e avvisi di selezione

(ex an. 8, d.lgs. n.

A4l c 2, dlgs. 33/2013) nfa
n. 332013 5 o P 2 3 o R o . Tempestivo
SSN - Procedure selettive o edati 4 lep di degli incarichi di direttore generale, direttore (e an. 8, dlgs. n.
ik e 3312013) nfa
Estremi ed atti di conferi di incanchy ivi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratwializzati sia quelli posti in regime di dinitto (ex an. 8, d.lgs. n.
pubblico) 33/2013) nfa
Estremi ed atti di conferi di incanchi ivi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
ini i indi dei soggetti p 1, della ragione dell'incarico e dell’aramontare erogato {ex art, 8, d.lgs. n.
fneariohi araminisiraiivi (NB: sono da includersi sia i dirigenti sia quelli posti in regime di dintto pubblico) 33/2013) i
di vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, A 41, ¢.3,dlgs. Tempestivo
Direttore sanitario, n. 3372013 1) curriculum vitae {exart. 8, d.lgs. n.
Direstore 7 SSN- Incarichi amministrativi di vertice 33/2013) nja
nigmtvo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
i | componenti variabili o legate alla valutazione del nisultato, ¢ a incarichi di consulenza e collaborazione da {exart. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare in 1abefle) |pante inistrazione di ap o di altro soggetio 33/2013) n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarits di cariche i enti di diritto privalo regolati o Tempestivo
fi iati dalla pubblica ini: i allo svolgi di amuvita 1onali (; lep (exar, 8,d]gs. n.
svolte in regime i 10}, € relativi comp 3372013) nfa
Tempestivo
:‘:92,(216‘;"13’ dlgs. 4) dichiarazione sulla insu-sistenza di una delle cause di inconfenbilita dell'incanco (art. 20,¢. 1, dlgs. n.
P 3912013) nfa
Annuale
M{;gﬁfaz' A ) dichiarazione sulla i di una delle cause di incompatibilita al dellincarico (art. 20, ¢. 2, dlgs. o
praatts 39/2013) nfa
Tempestivo
Bandi ¢ avvisi di selezione (ex ant. 8, dgs. n.
Ar. 41, ¢ 2, dlgs. 33/2013) nfa
332013 i
- formazioni ¢ dati i e procaure di degli incarichi di respansabile di dipartimento ¢ (G":“ﬁ“[; .
di strutture semplici ¢ complesse 1:.;’2'01'3] . il
Estremi ed atti di di incarichi dirig edi strutture semplici ¢ Tempestivo
lesee a soggetti dipendenti della pubblica (NB: sono da includersi sia 1 dingent (ex an. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a
i i bili Estremi ed atti di di incarichi dirigenziali di bile di di edist lici -
z"['l’s'mﬂ‘(m i SSN - Dirigenti & complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti i, della fex - d )
’P‘““a:f;“: 5 ragione dell'incarico e dell gato (NB: sono da includersi sia i dirigenti lizzati sia 2312013
Neponssiill e (da pubblicare in tabelle) quelli posti in regime di diritto pubbli nfa
PG ¢ oRIpIoEn Per ciascun titolare di incarico di
A 41, ¢ 3, d.lgs. Tempestivo
o 3372013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) nfa
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
i variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e collaborazione da (ex arl. 8, d.lgs. n.
parte dell inistrazione di o di altro soggetic 33/2013) n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
iati dalla pubblica inistrazi Igi di attivita professionali (comprese le p (ex ant. 8, d.lgs. n.
svolie in regime intramurario), e relativi compensi 33/2013) n/a
Tempestivo
ex art. §, d.lgs. n.
o Art. 24, c. 2, dlgs. ( st ;’
Attivita e procedimenti Mumc? 0 by RIS Monitoraggio tempi procedi i Risultati del menitoraggio periodi il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione
procedimentali An. 1,c 28, Lo decorre dal termine di sei
ity mesi dall'eatrata in vigore
del decreto 0
Art. 26, c. 1, dlgs Ati con i quali sona ii criteni ¢ le modalit cui ) ioni devono attenersi per la Tempesti
Criteri ¢ modalita A 1‘100“ + LB | Critert e modalita ione di ioni, i, sussidi ed ausili iari e lattrit di vantaggi ici di (ex art. 8, d.Igs. n.
T - qualunque genere a persone d enti pubblici e privati 332013) 2
An. 26, .2, dlgs. Auti di concessione di sovvenzioni, contributi, susidi ed ausili finanziari alle imp: di o ;:‘?f "d“]" i
n. 33/2013 vantaggi economici di qualungue genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro . 3;"2“;1) 8. 2
Per ciascun atto:
Art. 27, ¢ |, lett. Tempestivo
a}, d.lgs. n. 1} nome dell'impresa o dell'ente e 1 rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (am. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 332013) 2
An.27,c 1, lett. Tempestive
b), dlgs. o Atti di concessione 2) imporio del vantaggio economico cormsposto (art. 26, ¢. 3, dIgs. n.
Sovvenzioni, contributi, 33/2013 33/2013) 2
sussidi, vantaggi A 27.c 1 et (da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo
economici a.dl N n. 53/20 1 collegamento con la pagina nella quale |3) norma o titolo a base dell'attribuzione (an. 26, c. 3, dlgs. o
i sono riportati i dat dei relativi 332013 2
An. 27, ¢ 1, len. provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di conceione d), d.lgs. n. 4) ufficio e fi io o dirigente responsabile del relativo procedi inistrativo (art. 26, ¢. 3, ddgs. n.
33/2013 {NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dan 33/2013) 2
da cui sia possibile nicavare informazioni Tempestivo
"‘";127' W l;$6]3 relative allo stato di salute ealla |5 modalita seguita per lindividuazione del beneficiario (an. 26, ¢. 3, dlgs. n.
©), d.lgs. n. 33 di disagio clale 13/2013) 2
degli interessati, come previsto dall'art. Tempestiva
2;:7"._ ?1}&:1?; 9, 26, ¢. 4, del dlgs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato (art. 23‘;23'! %lﬁ o :
Tempestivo
:?g':;"" ;‘;&;ﬁ R 7) link al curriculum del soggetto incaricato (ant. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
. N 33/2013) ]
AR 27 .2 dJ) Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti b 1 degh atu di di sovvenzioni, Annuale
B 3'1 "EIIIS e ibuti, sussidi ed ausili iari alle imprese e di anribuzione di vantaggi ici di quall (art. 27, ¢. 2, d lgs. n.
T gencre a personc ed enti pubblici ¢ privati di importo supeniore a mille euro 332013)
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Tempestivo

Patnmonio immobiliare ‘:‘:‘.'20(1)1‘! LA Patrimonio immobiliare dentifi degli It possedu (ex art. 8, d.lgs. n.
Beni immobili e n 5 5 332013 2
gestione patrimonio y . Tempestivo
kl
Hanouiicf|ocazianso An. 30, dlgs. n. Canoni di locazione o affitto Canoms di locazione o di affino versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 332013 332013) 2
) 2 Tempestivo
Carta del AevieKe A At 32, 6 L AIgs. oo dei sorvizi ¢ standard di qualitd Canta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblict (exart. 8, d.Igs. n.
standard di qualita n 332013 33/2013) 0
Servizi ti =
ervizl eroga e oL e 6 dige | oS Tempestivo
Liste di attera 1 i 1'3.'2611 8% Tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata (ex ant. 8, d.lgs. n.
a ) da pubblicare in 1abelle) 33/2013) nfa
s ad oo ek At di govemo del temitorio quali, ira gl altr, piani teritonali, piani di coordinamento, piani pacsistici, Tempestivo
@) dlgs. n. i irbiaistici, aencral & di siotich e Lok varni (an. 3%, 1, dlgs. n.
372013 332013)
1
) Per ciascuno degli
A (compaubiimente Tempestivo
con le competenze 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione (am. 39, c. 1, d.gs. n.
in malenia) 332013) 0
Ar. 39, ¢ 1, lett. Fempesilin
b), d.lgs. n. janificazi govemo itori . —— g
Pianificazione e 3;.'20;‘;- FiainnicEnte’s el Nerritorie 2) delibere di adozione o approvazione (art. 32,3;;;;;5; n "
governo del territorio 5 i
(da pubblicare in tabelle) Tempestive
3) relativi allegati tecnici (an. 39, c. 1, dJgs. n.
33/2013) 1
Documentazione relativa a ciascun procedi di ppi delle proposte di
i banistica di iniziativa privata o pubblica in vanante allo strumento urbanistico generale i
F Ant. 39, ¢. 2, d.lgs. que dt vigente nonché delle prop di i banistica di iniziativa privala o {ﬂm]‘: -
n. 33/2013 pubblica in ione dello rbani generale vigenle che comportino premialitd edi iea 33".26{3) g
fronte dell'lmpegno der privati alla realiz- azione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di
aree 0 volumetrie per finalita di pubblico interesse
0
Annuale
st . Elenco delly sanitarie private dif (ar. 41, c. 4, dlgs. n.
Strutture sanitarie 5 Adt, 41, o, g [PrTERUTE suniteric poivads nocredilate 33/2013) nfa
private accroditato SIS (da pubblicarein tabelle) Anaugle
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate {art. 41, c. 4, d.lgs. n.
33/2013) n/a
Ar.43,c 1,dJg |Responsabile della p dell: _ ; .
Altri contenuti - A n 3372013 corruzione & dellu p della A Enpestivg 2 E' altresi responsabile della trasparenza
Corruzione delib. CivIT n. b —— _— - —_— s .
1052010 £ 202012 R I} (laddove diiverso dal p Tempeslivo it




