05/12/2013 All excel programma trasparenza

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denomi .
enominaz . Ambito
one sotto- | Denominazione sotto, soggetti| Riferimento soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello 99 ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 99 resp
livello 1 (Tipologie di dati) vo (vedi| normativo pubblicazione
. foglio 2
(Macrofami oglio 2)
Disposizioni|Programma per la A @ﬁ ;;)(;:I;s n Programma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc., B, 2l.Igs. (art 1€n2uilled lgs. n
generali |Trasparenza e l'Integrifa 33/2013 I'Integrita 33/2013) 33/2013)
Segretario Comunale
Attestazioni OIV O Art.14 c 4 lettg . . . \ . . A L Annuale e in relazione a
struttura analoga U Digs 150/2009 Attestazioni OIV o struttura analoga Attestazion#@®/ o di altra struttura analoga all'assolvimeegli obblighi di pubblicazione. Delibere Civit
Segretario Comunale
Riferimenti normativi su organizzazion{Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati fiNdtiva" che Tempestivo
At 12 ¢ 1 attivita regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'atévilelle pubbliche amministrazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
A .12,c¢. 1,
d.Igs. n. 33/2018 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzaziuiks funzioni, Tempestivo
Atti amministrativi generali sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei qusilidetermina l'interpretazione di norme giuridiche riguardanp (exart. 8 d? s n 33/2013
o dettano disposizioni per l'applicazione di esse -6, d1gs. . soggetti firmatari dell'atto
. . Art. 12, c. 2, . R . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolanaifezioni, Tempestivo
Atti generali . . . RN e :
g D d.gs. n. 33/201§tatut| € leggi regionali I'organizzazione e lo svolgimento delle attivittcdmpetenza dellamministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Art. 55, c. 2,
d.gs. n. Caodice disciplinare, recante l'indicazione deliérazioni del codice disciplinare e relative sanzigubblicazion
A 165/2001 Codice disciplinare e codice di condot{an line in alternativa all'affissione in luogo assibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) Tempestivo
Art. 12, c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di compoetsm
d.lgs. n. 33/2013 .
Segretario Comunale
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale atdattdle
N Art. 34, d.Igs. n Oneri informativi per cittadini e impres lamministrazioni dello Stato per regolare I'eseccifiipoteri autorizzatori, concessori o certifiegtoonche Tempestivo
33/2013 P PreShaccesso ai servizi pubblici ovvero la concessiirtgenefici con allegato elenco di tutti gli onierfiormativi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013;
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotglominati con i medesimi atti
Oneri informativi per
cittadini e imprese Art. 29 ¢. 3, d.l
n. 69/2013 Scadenzario con l'indicazione delle date di efiz@ei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini e
A |(attualmente in [Scadenzario obblighi amministrativi  [imprese introdotti dalle amministrazioni (seconeloriodalita determinate con uno o piu D.P.C.M. dattace Tempestivo
fase di entro 90 gg. dall'entrata in vigore del d.l. n.288/3)
conversione) Responsabili di settore
Art. 37, c.3,d.l
n. 69/2013
S |(attualmente in |Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autaazioni di competenza é sostituito da una comaitoa dell'interessato Tempestivo
fase di
. conversione) Responsabili di settore
Burocrazia zero
Art.37 3 bis Elenco delle attivita delle imprese soggete a controllo (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni
\Y q I.n 6’9/2013’ Attivita soggete a controllo competenti ritengono necessarie I'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio attivita o la mera Tempestivo
’ comunicazione.)
Responsabili di settore
Art. 13,c. 1, Tempestivo Responsabile servizio affari
A lett. @), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee P enerali/addetto ufficio
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013F /
33/2013 segreteria
Art. 14, c. 1, Tempestivo Responsabile settore affari
lett. @), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo P enerali/addetto ufficio
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)g :
33/2013 segreteria
Art. 14, c. 1, Tempestivo Responsabile settore affari
lett. b), d.lgs. n. Curricula enerali/addetto ufficio
3312013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)’55egreteria
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Tempestivo SeSpobséb”e servizio
latt M A lre n (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013inanziario
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto- i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
livello 1 (Tipologie di dati) vo (vedi| normativo pubblicazione
. foglio 2
(Macrofami oglio 2) S——
' S - o . . . Tempestivo Responsabile servizio
33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013inanziario
. . . L . . . . = L - . . R bile sett ffari
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi@atgiasi titolo Tempestivo ESpon?a rese ore.‘é an
lett. d), d.Igs. n. corrisnosti (exart. 8, d.lgs. n 33/2013)genera||/addetto ufficio
33/2013 P -6, d1gs. - segreteria
Art. 14, c. 1, Tempestivo Responsabile settore affari
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta P enerali/addetto ufficio
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)g :
33/2013 segreteria
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, titolarita di
Organi di indirizzo politico- |mpre§ea2|or?| di soqt_eta, quote di parteC|paZ|o_ne a sacesercizio di _fun_2|on|_d| ammlplstratore 0 dldacp d
Organi di indirizzo amministrativo societa, con Iapposmone della formula «su! nmore affermo che la dlcl_wlarazpng corrisponde edwéPer il Annuale
politico-amministrativo soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehtecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (@@ do
T (da pubblicare in tabelle) eventualmentg evidenza del mancato consenso)lligobipn previsto per i comuni con popolazione iitfie ai
15000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, i
coniuge non separato e i parenti entro il secomdda ove gli stessi vi consentano (NB: dando exsmtente
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessaitare, con appositi accorgimenti a cura dellliessato o Annuale
della amministrazione, la pubblicazione dei datis#ili) (obbligo non previsto per i comuni con tgzione
inferiore ai 15000 abitanti)
Art. 14,c. 1, — - —
lett. f), d.Igs. n 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
33 /'20’13' o attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatimali e di mezzi propagandistici predispostiessi a
At.1cln5 disposizione dal partito o dalla formazione pdititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione dellg Tempestivo
| n. 4’41./1£’)8é formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziongisponde al vero» (con allegate copie delldidi@zioni | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
o relative a finanziamenti e contributi per un impache nellanno superi 5.000 €) (obbligo non mtevper i
Organizzazi comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
one 4) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectdertopia
della dichiarazione dei redditi [Per il soggettaaniuge non separato e i parenti entro il secarddo, ove gli
o . . L Annuale
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente ex#del mancato consenso)] (obbligo non previste pe
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimasttizione (cof
copia della dichiarazione annuale relativa ai redidille persone fisiche) [Per il soggetto, il agyeé non separatg
. ) . S . . Annuale
e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessonsentano (NB: dando eventualmente evidenzendatato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni copglazione inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatste pecuniarie a carico del Responsabile deflacata
_— . L r§:omunicazione per la mancata o incompleta comuiticezlei dati concernenti la situazione patrimenial .
Sanzioni per mancata Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata comunicazione el ; . - . . A - ) . ; Tempestivo
L . T . complessiva del titolare dell'incarico (di organdndirizzo politico) al momento dell'assunziondlaearica, la
comunicazione dei dat d.Igs. n. 33/201Rlati . . A . . ; . ; ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
titolarita di imprese, le partecipazioni aziongrieprie, del coniuge e dei parenti entro il secogidalo di
parentela, nonché tutti i compensi cui da dirfdssuzione della carica
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e provinciali, con evidenza delle rse trasferite o Tempestivo
Rendiconti gruppi regionali/provinciali assegnate a ciascun gruppo, con indicazione digl dt trasferimento e dellimpiego delle risorsiiazate (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
A Art. 28,c. 1
consiliari E ' .
regionali/provinciali d.gs. n. 33/2018 .
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
Art. 13,c. 1, Responsabile servizio
lett. b), d.Igs. n.|Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic finanziario/Addetto ufficio
33/2013 personale
Art. 13, ¢. 1, . lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e comprensibilita dei datiiatganizzazione Tempestivo .eSpo.nsé e servizio -
lett. ¢), d.Igs. n.|Organigramma delllamministrazione, mediante I'organigramma daghee rappresentazioni grafiche (exart. 8,d.Igs. n 33/2013flnan2|ar|o/Addetto ufficio
Articolazione degli A 33/2013 ’ ganig PP g -6, 41gs. . personale
uffici Art. 13,c. 1, |(da pubblicare sotto forma di Tempestivo Responsabile servizio
lett. b), d.Igs. n.|organigramma, in modo tale che a Competenze e risorse a disposizione di ciascuaiaiffinche di livello dirigenziale non generale P finanziario/Addetto ufficio
. S . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
33/2013 ciascun ufficio sia assegnato un link agl personale
Art. 13, c. 1, una pagina contenente tutte le Tempestivo Responsabile servizio
lett. b), d.Igs. n.|informazioni previste dalla norma)  |Nomi dei dirigenti Responsabili dei singoli uffici P finanziario/Addetto ufficio
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
33/2013 personale
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto- i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami 9
Art. 13,c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle task posta elettronica istituzionali e delle déesdi posta .
Telefono e posta . . I . S . ) L - - Tempestivo
. A lett. d), d.Igs. n.|Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadipossa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerempiti
elettronica o . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 L .
33/2013 istituzionali Responsabile di servizio
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsiasi titolo| .
Art. 15, c. 2, . R . . . . . . AN Tempestivo
(compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa) per i quali &iste un
d.Igs. n. 33/2018 P - ; ; . ) ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
compenso con indicazione dei soggetti percettetiadagione dell'incarico e dellammontare erogato L .
Responsabile di servizio
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs. n.
33/2013 . . . . Tempestivo
Att. 15, c. 1, 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathd europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
lett. b), d.Igs. n.
33/2013 Responsabile di servizio
A 15, C. T, ) . - - — - - - - -
Consulenti e lett. d), d.lgs. n. Consulenti e collaboratori 2) co_mpgnq comunque dengmlnatl, reIapw al rgppdrlavorq, di c_onsulenza o] d_| _collaporazmnmﬁpoe& _ Tempestivo
laborator T |332013 quelli affidati con contratto di collaborazione cdimata e continuativa), con specifica evidenzéedslentuali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
coflab componenti variabili o legate alla valutazione riglltato e Responsabile di servizio
! Art. 15, ¢. I, |(da pubblicare in tabelle)
lett. c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati Tempestivo
33/2013 dalla pubblica amministrazione o allo svolgimeniattivita professionali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013;
Responsabile di servizio
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. 33/2018 . . S S . " . . .
Tabelle relative agli elenchi dei consulenti cotdi¢azione di oggetto, durata e compenso dell'inogidomunicat] Tempestivo
Art. 53, c. 14, . . . .
d.lgs. n. alla Funzione pubblica) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)Responsabile servizio
165/2001 finanziario/Addetto ufficio
personale
Art. 53, c. 14,
d.gs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo
165/2001 Responsabile di servizio
Art. 15, c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amnistrativi di vertice a soggetti dipendenti dgdiabblica . Responsabile servizio
L . ) . . A I s S Tempestivo ) o -
lett. &), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimedditto finanziario/Addetto ufficio
I (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
33/2013 pubblico) personale
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita . Responsabile servizio
Art. 15, c. 2, L ) L . . . } - . : . Tempestivo ) o -
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dellammontaregato (NB: finanziario/Addetto ufficio
d.Igs. n. 33/2018 - A . L - = - R - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
sono da includersi sia i dirigenti contrattualizz quelli posti in regime di diritto pubblico) personale
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs. n.
o S T |33/2013 . . a1 Tempestivo
Incarichi amministrativ Att. 15, c. 1, 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathol europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013Responsabile servizio
di vertice lett. b), d.lgs. n.|Incarichi amministrativi di vertice finanziario/Addetto ufficio
(Segretario generale, 33/2013 personale
C_apo D|part|mer|1to, II:t: Q)D(L ls" nl( bbli in tabell 2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo Responsabile servizio
Direttore gengr:_:} eo aoons, g8. N.|(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione rifglltato, ed ammontare erogata acarichi di consulenza e (exart. 8 dFI) < 1. 33/201aifinanziario/Addetto ufficio
posizioni assimilate) collaborazione da parte delllamministrazione dieafgmenza o di altro soggetto. -6, 0.1gs. n. personale
ATt 15, C. 1, ] -~
lett. ¢), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati Tempestivo SeSpof‘s’f’b"e servizio
33/2013 dalla pubblica amministrazione o allo svolgimenitattivita professionali, e relativi compensi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)finanziario/Addetto ufficio
personale
Art. 20, c. 3 Tempestivo Responsabile servizio
o 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilitd dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. ifinanziario/Addetto ufficio
d.Igs. n. 39/2018
b 39/2013) personale
Art. 20,c. 3 Annuale Responsabile servizio
o 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. ifinanziario/Addetto ufficio
d.lgs. n. 39/2013
39/2013) personale
Tempestivo

Art. 41, c. 2,

SSN - Bandi e avvisi

Bandi e avvisi di selezione

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
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Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto- i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello il normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ubblicazione
livello1 | (Tipologie di dati) | |(i\(/)62)l P
(Macrofami e
d.lgs. n. 33/201B . ioni i i ifeci ii ichi di di [ i
[¢] SSN - Procedure selettive Info_rm§2|on|.e dati conce‘rn_entl I_e procedure difedmento degli incarichi di direttore generalagettiore Tempestivo
sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammatrétivi di vertice a soggetti dipendenti della plita .
L . . . L . R ) . ST Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimedditto
I (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti estranei alla putdli .
- ) N . . . ) . . \ . Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti péociedella ragione dell'incarico e dellammontaregato (NB:
- A . L - = - R - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
H sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzié quelli posti in regime di diritto pubblico)
Incarichi amministrativ Per ciascun titolare di incarico:
di vertice Art. 41, c. 3, 1 el ] Tempestivo
(Direttore generale, d.lgs. n. 33/201B3 ) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Direttore sanitario, SSN- Incarichi amministrativi di vertice
Direttore 2) compensi, comungue denominati, relativi al ratgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
amministrativo) componenti variabili o legate alla valutazione riglltato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
(da pubblicare in tabelle)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiwlarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati .
) I ; . . . . A L Tempestivo
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimeniattivita professionali (comprese le prestaziomilt in
T - - . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
regime intramurario), e relativi compensi
Art. 20. c. 3 Tempestivo
o 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilitd dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 39/2018 39/2013)
P
Art. 20, c. 3 Annuale
I 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013 39/2013)
@g 2)5’5'| 15’ n Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica amistrazione Tempestivo
33/'201’3 98- - (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattmzti sia quelli posti in regime di diritto pubdshi) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidenziali a soggetti estranei alla pubblica amntiia@one con .
Art. 15, c. 2, o . . . Lo . ) . . . Tempestivo
indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dellammontare erogato (NB: sonandiudersi sig
d.lgs. n. 33/2013 S ) . o . A S . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti iegime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs. n.
33/2013 . . . . Tempestivo
A |Arft 15,¢c. 1, 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013
lett. b), d.Igs. n.
33/2013 Dirigenti
Art. 15, c. 1,
lett. d), d.lgs. n.|(da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione rigiltato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Dirigenti Art. 15, c. 1,
(dirigenti non generali) lett. c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati Tempestivo
33/2013 dalla pubblica amministrazione o allo svolgimeniattivita professionali, e relativi compensi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Art. 20. c. 3 Tempestivo
I 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013 39/2013)
=]
Art. 20. c. 3 Annuale
o 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilitd al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
Personale d.Igs. n. 39/2018
39/2013)
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato deliativi titoli e curricula, attribuite a persoranche esterne alle .
Art. 15, c. 5, N e . . . - S . . \ . o Tempestivo
A dlgs. n 33/201§Ienc0 posizioni dirigenziali discrezionglubbliche amministrazioni, individuate discrezignahte dall'organo di indirizzo politico senza phae (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
19s- - pubbliche di selezione -6, 41gs. -
Art. 19, c. 1-bis ) . . . . . . . . . T
A |digs.n. Posti di funzione disponibil Numero e tipologia dei posti di funzione che sidamo disponibili nella dotazione organica e relatiteri di

165/2001

scelta
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All excel programma trasparenza

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto- | :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami 9
Art.1,c. 7,
N |d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/2004
. o . Tempestivo
Art. 41, c. 2, Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
d.lgs. n. 33/201B Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Responsabile di dipagnto e di Tempestivo
strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013

Dirigenti (Responsabili
di Dipartimento e

SSN - Dirigenti

Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di Responsabile dipartimento e di struttseenplici e
complesse a soggetti dipendenti della pubblica aistrézione (NB: sono da includersi sia i dirigenti
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitda pubblico)

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di stuitgsemplici e
complesse a soggetti estranei alla pubblica amtra@isne con indicazione dei soggetti percettailadragione
dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sondndéudersi sia i dirigenti contrattualizzati siagdli posti in

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013

Responsabili di struttufe H . . regime di diritto pubblico)
- (da pubblicare in tabelle) - - — - - ——— - -
semplici e complesse) Art. 41, c. 3, Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
d.Ilgs. n. 33/2018 : - Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione riglltato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o f@olarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati Tempestivo
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimeniattivita professionali (comprese le prestazioilt in P
NN . - . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
regime intramurario), e relativi compensi
Art. 10, c. 8, Tempestivo
Posizioni organizzative A |lett. d), d.Igs. n.|Posizioni organizzative Curricula dei titolari diggmioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo P Resp.le settore affari
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013, .
33/2013 gen./addetto ufficio personale
Conto annuale del personale e relative spese sisterell'ambito del quale sono rappresentatiiiredtivi alla Annuale
Art. 16, c. 1, dotazione organica e al personale effettivamensetinizio e al relativo costo, con l'indicaziondaldistribuziong
onto annuale del personale ; o . . : . R (art. 16, c. 1, d.Igs. n. . .
d.gs. n. 33/201\3C tra le diverse qualifiche e aree professionali, particolare riguardo al personale assegnato &gli di diretta 33/2013) Responsabile servizio
Dotazione organica A collaborazione con gli organi di indirizzo politico finanziario
Art. 16, c. 2, . . Costo complessivo del personale a tempo indetetainaervizio, articolato per aree professionzin Annuale . .
osto personale tempo indeterminato . . - . - . AN . (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Responsabile servizio
d.Igs. n. 33/2013C particolare riguardo al personale assegnato dfigi uli diretta collaborazione con gli organi didinizzo politico ) o
33/2013) finanziario
Personale non a temno indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo inchéteto ed elenco dei titolari dei contratti a temp
Art. 17,c. 1, P determinato, con l'indicazione delle diverse tigadadi rapporto, della distribuzione di questo peede tra le Responsabile servizio
d.lgs. n. 33/20]] . . diverse qualifiche e aree professionali, ivi corsprié personale assegnato agli uffici di direttdatmrazione co finanziario/addetto ufficio
da pubblicare in tabelle) . N o
Personale non a temp A gli organi di indirizzo politico personale
indeterminato
.COStO dgl personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto @rtamon a tempo indeterminato, articolato per aree Trimestrale . .
Art. 17, c. 2, indeterminato . . . . P . i . Responsabile servizio
professionali, con particolare riguardo al perserasegnato agli uffici di diretta collaboraziooae gli organi di (art. 17, c. 2, d.Igs. n. ) e .
d.lgs. n. 33/2013 R L finanziario/addetto ufficio
. . indirizzo politico 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) personale
Art. 16. c. 3 Tassi di assenza Trimestrale Responsabile servizio
Tassi di assenza A dl .s n 3'3/’201 Tassi di assenza del personale distinti per uffiitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. finanziario/addetto ufficio
19s- - %da pubblicare in tabelle) 33/2013) personale
o . Art. 18, d.gs. n Incarichi conferiti e autorizzati ai
Incarichi conferiti e 33/2013 . ) L . - " - . L . . , .
. AN . dipendenti (non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @scun dipendente, con l'indicazione dell'oggettadiurata e del Tempestivo . .
autorizzati ai dipendenti A |Art. 53, c. 14, s . Responsabile servizio
s - compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) e .
(non dirigenti) d.gs. n. (da pubblicare in tabelle) finanziario/addetto ufficio
165/2001 personale
Art. 21,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 o . . . S . - . . - - .
. . . . Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventualigrpretazioni Tempestivo
Contrattazione collettija A [Art. 47, c. 8, |Contrattazione collettiva . . -
dJgs. n. autentiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile servizio
165/2001 finanziario/addetto ufficio
personale
— — - - — — - - — - — ) R Bl -~
Att. 21 c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexnico-finanziaria e quella illustrativa certifieadagli organi di Tempestivo esponsabile servizio

d.lgs. n. 33/20]]

3Contratti integrativi

controllo (collegio dei revisori dei conti, collegsindacale, uffici centrali di bilancio o analogihgani previsti dg

rispettivi ordinamenti)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013

finanziario/addetto ufficio
personale
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All excel programma trasparenza

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto, soggetti| Riferimento soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ggett . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ggetto resp
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami 9
Contrattazione
. . A Art.21,¢.2, Specifiche informazioni sui costi della contrattee integrativa, certificate dagli organi di caiiw interno,
integrativa d.lgs. n. 33/201B . . . . . - i Annuale
. - . trasmesse al Ministero dell'Economia e delle fagaiche predispone, allo scopo, uno specifico nmdel
Art. 55, c. Costi contratti integrativi ) : - ) ) ) o L (art. 55, c. 4, d.Igs. n. . .
4.d.1gs. n. rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e leoRresidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartinto della 150/2009) Responsabile servizio
1’50/2009 funzione pubblica finanziario/addetto ufficio
personale
Art. 10, c. 8,
lett. c), d.lgs. n.|OIV
33/2013 L . . Tempestivo
ol A Par. 14.2, delib Nominativi, curricula e compensi (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle) Segretario Comunale/addetto
12/2013 ufficio segreteria
Art.19,c. 1 Bandi di concorso Tempestivo
d.lgs. n. 33/201 _ _ Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésip, di personale presso I'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 Segretarp F:omunale/addetto
A da pubblicare in tabelle) ufficio personale
Art. 19, c. 2, Elenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcasdo dell'ultimo triennio con l'indicazione, méscuno di essi, Tempestivo Segretario Comunale/addetto
d.Igs. n. 33/201 . . del numero dei dipendenti assunti e delle spesttedite (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 & .
da pubblicare in tabelle) ufficio personale
Concorsi e prove selettive per 'assunzione delqrete e progressioni di carriera Segretario Comunale/addetto
Bandi di ufficio personale
€oNcorso Art.23,cc.1e Per ciascuno dei provvedimenti:
2, dlgs. n. Dati relativi alle procedure selettive 1) oggetto -
33/2013 2) eventuale spesa prevista .
B At 1 c 16 Tempestivo
lett. d), I n. (da pubblicare in tabelle)
190/2012
3) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento
Sistema di misuraziong Par. 1, delib. . A . .
e valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione Sistema di misurazione e valutazione della Perfoo@dart. 7, d.lgs. n. 150/2009) .
della Performance Segretario Comunale/addetto
Performance 104/2010 ici teri
UTTICIO segreteria
piano della Performanke P_iano (_:1e||a PerformancBlano esecutiv:Piano della P_erfor_manc_e (art. 10, d_.lgs._150/2_009) _ Tempestivo Segretario Comunale/addetto
Art. 10, c. 8, [di gestione Piano esecutivo di gestione ( per gli enti locahyt.169, c. 3-bis, d.lgs. N.267/2000) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013; ufficio segreteria
A lett. b), d.Igs. n.
Relazione sulla 33/2013 Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfoceéart. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo Segretario Comunale/addetto
Performance (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 " )
ufficio segreteria
Documento dell'OIV di
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento OIV di validazione della ) L . .
Relazione sulla CIVIT n. 6/2014Relazione sulla Performance Documento dell'OlV di validazione della RelaziondiessPerformance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs150/2009) Tempestivo
Performance
Relazione dell'OIV sul
funzionamento Par. 4. delib
complessivo del Sister 0 CiViT n " |Relazione OIV sul funzionamento del |Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integetadntrolli Tempestivo
di valutazione, 23/2013' Sistema interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2D0 P
Performanc tra_sparenzg.e inte_grita
e dei controlli interni
Ammontare complessivo dei premi . . . . o Tempestivo Responsabile servizio
Ammontare Art. 20, c. 1, Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013, economico finanziario
complessivo dei premi d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo Responsabile servizio

(da pubblicare in tabelle)

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013

economico finanziario

Entita del premio mediamente conseguibile dal pereodirigenziale e non dirigenziale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,

Responsabile servizio
economico finanziario
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All excel programma trasparenza

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami 9
Dati relativi ai premi
A |Art. 20, c. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello desilita utilizzatq Tempestivo

Dati relativi ai premi

d.lgs. n. 33/20]]

B
(da pubblicare in tabelle)

nella distribuzione dei premi e degli incentivi

(ex art.

8, d.Igs. n. 33/2013

Responsabile servizio
economico finanziario

Grado di differenziazione dell'utilizzo della prexiita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

(ex art.

Tempestivo

8, d.Igs. n. 33/2013

Responsabile servizio
economico finanziario

. . Art. 20, c. 3, . . Lo . Tempestivo
Benessere organizzatiyo d.lgs. n. 33/201§enessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
Art. 22,c. 1, . . - TN . ) . . .
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitligi, vigilati e finanziati dallamministrazionevvero per i Annuale
lett. @), d.Igs. n. S . . o ; L - S e S
33/2013 quali 'amministrazione abbia il potere di nomiregylilamministratori dell'ente, con l'indicaziondleléunzioni (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
attribuite e delle attivita svolte in favore deffiministrazione o delle attivita di servizio pubbliaffidate 33/2013) P o o
economico finanziario
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
A 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Art. 22 c. 2 Annuale
o . o 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione art. 22, c. 1, d.Igs.
d.lgs. n. 33/201f%nti pubblici vigilati ) P q 9 R ( g
33/2013)
Enti pubblici vigilati . . - - - . . Annuale
5) numero dei rappresentanti del'amministraziaeglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a @art. 22, c. 1, d.lgs
da pubblicare in tabelle i i i TS T I
(dap ) ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Art. 20. c. 3 Tempestivo
I 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs.
d.lgs. n. 39/2013
b 39/2013)
Art. 20. c. 3 Annuale
N 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs.
d.Igs. n. 39/2018
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilgalici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
Art. 22, c. 3, . . S o . - A L L .
A componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o (art. 22, c. 1, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013
consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco delle societa di cui I'amministrazione deidirettamente quote di partecipazione anche rtamiar, con Annuale
Societa partecipate lett. b), d.Igs. n. l'indicazione dell'entitd, delle funzioni attribeiie delle attivita svolte in favore dell'amminigicane o delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
33/2013 di servizio pubblico affidate 33/2013) economico finanziario
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. Responsabile servizio
33/2013) economico finanziario
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
33/2013) economico finanziario
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
33/2013) economico finanziario
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All excel programma trasparenza

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami 9
Annuale
s . 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
A Societa partecipate 33/2013) economico finanziario
Enti . Art. 22, ¢. 2, |(da pubblicare in tabelle) ) o ) ) . ) Annuale ) .
controllati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio delllamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
d.lgs. n. 33/2013 o o
33/2013) economico finanziario
. ) ) L N - . . Annuale
i;i)ar;z[?:;%?:lsg?zp;?tsaenrlgantl dellamministraziceglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
P 33/2013) economico finanziario
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
33/2013) economico finanziario
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
33/2013) economico finanziario
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati liglai componenti Annuale
I R " . S L L . (art. 22, c. 1, d.Igs.
d.Igs. n. 33/2018 degli organi di indirizzo politico e ai soggettidiari di incarichi dirigenziali, di collaborazioreconsulenza 33/2013)
Art. 22, ¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demiati, in controllo dell'amministrazione, con dlinazione dell Annuale . .
lett. ¢), d.lgs. n. funzioni attribuite e delle attivita svolte in faeodell'amministrazione o delle attivita di sergipubblico affidate] (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
33/2013 n 33/2013) finanziario
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
A 33/2013)
Art. 22,c.2 Annuale
I 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs.
d.gs.n.33/2018 = = . .
Enti di diritto privato controllati 33/2013)
Enti di diritto privato . . . - - . .
. P 5) numero dei rappresentanti del'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a Annuale
controllati ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs.
(da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifzhanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Art. 20. c. 3 Tempestivo
I 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dwllese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs.
d.Igs. n. 39/2018
P 39/2013)
Art. 20, c. 3 Annuale
I 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publditi dati relativi ai Annuale
Art. 22, c. 3, . . S . . - S S T .
A componenti degli organi di indirizzo politico esaggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o (art. 22, c. 1, d.Igs.
d.Igs. n. 33/2018
consulenza 33/2013)
Rappresentazione Art. 22, ¢. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulaibNigilati, le Annuale
ra?iza A |lett. d), d.Igs. n.[Rappresentazione grafica societap arteri:ri) ate. ali enti c?i diritto privatoneoliati pp g P grat, (art. 22, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio
9 33/2013 P pate. g P 33/2013) finanziario
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All excel programma trasparenza

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto, soggetti| Riferimento soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ggett . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ggetto resp
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami e
Annuale
. e . - . . S o . . La prima pubblicazione
Dati gggreggtl attivita A Art. 24,c. 1, Pati aggregati attivita amministrativa Datl.l’e|a-tIYI alla gtthltg ammlnlstrgtlva, in foaraggregata, per settori di attivita, per competelegli organi e decorre dal termine di sei mé  Responsabili di servizi per
amministrativa d.lgs. n. 33/201 degli uffici, per tipologia di procedimenti ) L o .
dall'entrata in vigore del quanto di rispettiva
decreto competenza
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo Responsabili di servizi per
lett. &), d.lgs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indigazidi tutti i riferimenti normativi utili (exart. 8 dFI) s n 33/2013 quanto di rispettiva
33/2013 -6, 41gs. - competenza
Art. 35,c. 1, Tempestivo Responsabili di servizi per
lett. b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (exart. 8 dﬁ) s n 33/2013 quanto di rispettiva
33/2013 -6 41gs. n. competenza
. . . . . . . . . . . Responsabili di servizi per
@ﬁ i)Sdclgls n 3) nome del responsabile del procedimento, unitéere recapiti telefonici e alla casella di pasgttronica Tempestivo :uanto di rispettivap
33/2013 istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013, competenza
. - . . ’ Lo . Responsabili di servizi per
Art. 35, ¢. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del noted Tempestivo P . . P
lett. ¢), d.lgs. n. . R . L L - . s quanto di rispettiva
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettietapiti telefonici e alla casella di posta eletita istituzionale | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013;
33/2013 competenza
. . R R . . - . . . . . . Responsabili di servizi per
Art. 35, ¢. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possorterare le informazioni relative ai procedimentcorso che li Tempestivo P . . P
lett. e), d.lgs. n. riquardino (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 quanto di rispettiva
33/2013 9 -6, 41gs. . competenza
. ) . S . . . . Responsabili di servizi per
Art. 35, ¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la conclusione con l'adoziins Tempestivo P . . P
lett. 1), d.Igs. n. rovvedimento espresso e ogni altro termine procegiale rilevante (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013 quanto dirispettiva
33/2013 P P 9 P -6 41gs. n. competenza
. . . . . . . . . R . . . Responsabili di servizi per
Art. 35, ¢. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento defitministrazione pud essere sostituito da una diahiane Tempestivo P . . P
lett. g), d.lgs. n. " . . N . T ) - ) quanto di rispettiva
i o ) dellinteressato ovvero il procedimento puo conetsilcon il silenzio-assenso dellamministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013
33/2013 Tipologie di procedimento competenza
A Art. 35, c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in favore dell'iegsato, nel corsg Tempestivo Responsabili di servizi per
lett. h), d.lgs. n. del procedimento nei confronti del provvedimentwfe ovvero nei casi di adozione del provvedimeilite il (exart. 8 dﬁ) s n. 33/2013 quanto di rispettiva
33/2013 (da pubblicare in tabelle) termine predeterminato per la sua conclusione edi per attivarli -6, d1gs. . competenza
Art. 35, c. 1, Tempestivo Responsabili di servizi per
lett. i), d.lgs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia djisponibile in rete, o tempi previsti per la sté/azione (exart. 8 dFI) s n 33/2013 quanto di rispettiva
33/2013 -6, 41gs. - competenza
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti &x@mente necessari, con i codici IBAN identifigatiel conto
Art. 35,c. 1, di pagamento, ovvero di imputazione del versamini@soreria, tramite i quali i soggetti versgmassono .
. ) h - . . e Tempestivo - .
lett. 1), d.Igs. n. effettuare i pagamenti mediante bonifico bancanmstale, ovvero gli identificativi del conto cante postale sy (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 Responsabili di servizi per
33/2013 quale i soggetti versanti possono effettuare i pesgdi mediante bollettino postale, nonché i codientificativi -6, a1gs. . quanto di rispettiva
del pagamento da indicare obbligatoriamente p@rgdamento competenza
. . N Lo L L o N N . Responsabili di servizi per
@ﬁ :;5) 3 Ills n 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in cadpetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligr pttivare tale Tempestivo puanto di ris ettivap
-m), d.1gs. potere, con indicazione dei recapiti telefoniciefielcaselle di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 q P
Tivolodie di 33/2013 competenza
Ipologie di Responsabili di servizi per
procedimento @g i)S (;:I 15’ n 12) risultati delle indagini di customer satisfaatcondotte sulla qualita dei servizi erogati attrao diversi Tempestivo puanto diris ettivap
- ), d.lgs. n. canali, con il relativo andamento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 9 P
33/2013 competenza
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35,c. 1, Tempestivo Responsabili di servizi per
lett. d), d.Igs. n. 1) atti e documenti da allegare all'istanza e msticé necessaria, compresi i fac-simile per leeertificazioni (exart. 8 dﬁ) s n. 33/2013 quanto di rispettiva
Attivita e 33/2013 -6, d1gs. . competenza
rocediment . . L - . . Lo - Lo -, . ili di izi
P i @g 3)553' 15’ n 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione deglriz, recapiti Tempestivo ResPonsab'l'_ d_' serV|.2| per
- @), 6.1gs. - telefonici e caselle di posta elettronica istituzie a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 quanto di rispettiva
33/2013 competenza
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concgene:
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo I .
Art.1,cc.15e 1) contenuto (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013 Responsabili di servizi per
16, 1. n. -6, 41gs. - quanto di rispettiva
190/2012 competenza
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami 9
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
. . R bili di izi
Art.1,cc.15e 2) oggetto (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 esponsa ||' '| serV|'Z| per
16, 1. n. quanto di rispettiva
B 190/2012 competenza
é;?z%)’i’:gd'lg& n Singoli procedimenti di autorizzazione |e
concessione . Tempestivo - .
f(l;t. Il,ncc. 15e 3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Res(;al?an;taob;hi ?;S;zrt\ci\z/laper
. da pubblicare in tabelle
190/2012 (dap ) competenza
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 . L . . . . . - .
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento con iradione del Tempestivo - .
Art.1,cc.15e . . Responsabili di servizi per
responsabile del procedimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 o .
16, 1. n. quanto di rispettiva
190/2012 competenza
. . . L . - _ R bili di izi
Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto a &ttiiiBuito, in caso di inerzia, il potere sostiatiper la . esponsant I .I serv!u per
L . . Tempestivo quanto di rispettiva
l. n. 241/1990 conclusione del procedimento
competenza
- . . - T . . o R bili di izi
Art. 1,c. 29, . Indirizzo di posta elettronica certificata a cuittadino possa trasmettere istanze e riceveogermzioni circa i . esponsabl I ,I Serv',ZI per
B . . . . L L . Tempestivo quanto di rispettiva
n. 190/2012 provvedimenti e i procedimenti amministrativi cbeiguardano
competenza
Tempestivo
Art. 24, c. 2, (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013
Monitoraggio tempi d.Igs. n. 33/201 . . . . . - . _ o oo L . . La prima pubblicazione
procedimentali B At 1. c. 28 1. %/Ionltoragglo tempi procedimentali risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali decorre dal termine di sei m{  Responsabili di servizi per
n. 190/2012 dall'entrata in vigore del quanto di rispettiva
decreto competenza
Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtiuzionale dell'ufficio responsabile per le até volte a gestire, . - .
. e s . . o L . . . ; . L Tempestivo Responsabili di servizi per
Recapiti dell'ufficio responsabile garantire e verificare la trasmissione dei dathodesso diretto degli stessi da parte delle arstréaioni (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013 Uanto di rispettiva
procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati ®alvolgimento dei controlli sulle dichiarazionissibutive - © algs. n. q P
competenza
. s . N . - ! . R bili di izi
Dichiarazioni sostitutivs Convenzioni-auadro Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalitaccesso ai dati da parte delle amministraponcedenti Tempestivo eSpl?an;:o Idl| rilsszrt\;li\z/laper
- NP Art. 35, c. 3, q all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolginte dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013, 4 P
e acquisizione d'ufficio] A competenza
A d.Igs. n. 33/2018 T .y
dei dati . , . R . Responsabili di servizi per
Modalita per acquisizione dufficio de Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizionafficio dei dati Tempestivo uanto di rispettiva
dati P P q (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 q P
competenza
. s . . . - _— - o _— . R bili di izi
. . . Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contrdllille dichiarazioni sostitutive da parte delle amstrazioni Tempestivo esponsant I _I serV|.2| per
Modalita per lo svolgimento dei controlli . quanto di rispettiva
procedenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
competenza
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferingeai provvedimenti finali dei procedimenti di: atizzazione
B e . } . , I Semestrale
Art. 23,c. 1, concessione; scelta del contraente per l'affidaonginiavori, forniture e servizi, anche con rifeento alla
s . ; . . ) . o Lo (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2018 modalita di selezione prescelta; concorsi e prelettsve per I'assunzione del personale e prognessi carriera,; - ) .
o : ) . . - - T ! 33/2013) Servizio affari generali/ addetto
accordi stipulati dal'amministrazione con soggetivati o con altre amministrazioni pubbliche. . .
ufficio segreteria
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale
Prowedimenti oraani indirizzo politico 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. iServizio affari generali/ addetto
Provvedimenti organi B 9 P 33/2013) ufficio segreteria
indirizzo politico (da pubblicare in tabelle) Semestrale - . .
2) oggetto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. iServizio affari generali/ addetto
Art. 23, c. 2, 33/2013) ffici teri
dlgs n. 33/201B UTTICIO segreteria
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n. iServizio affari generali/ addetto
33/2013) ufficio segreteria
Semestrale
Provvedime 4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. n. |Servizio affari generali/ addetto
nti 33/2013) ufficio segreteria
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All excel programma trasparenza

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami e
Art. 23, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale
1) contenuto (art. 23, c. 1, d.lgs. n. {Servizio affari generali/ addetto
Provvedimenti dirigenti amministrativi 33/2013) ufficio segreteria
Provvedimenti dirigent B Semestrale
amministrativi Art. 23 ¢ 2 2) oggetto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. iServizio affari generali/ addetto
R da pubblicare in tabelle ici i
d.Igs. n. 33/201:§ p ) 33/2013) ufficio segreteria
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n. iServizio affari generali/ addetto
33/2013) ufficio segreteria
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Servizio affari generali/ addetto
33/2013) ufficio segreteria
Art. 25, c. 1, . L. . . . . . . . . Responsabili di servizio per
) - Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionel settore di Tempestivo o ;
. lett. @), d.Igs. n.|Tipologie di controllo A o . S - - . . quanto di rispettiva
Controlli attivita, con l'indicazione per ciascuna di essecdteri e delle relative modalita di svolgimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
sulle A 33/2013 competenza
. . - . . . S . . . R bili di izi
imprese Art. 25, c. 1, I . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetdialattivita di controllo che le imprese sono tera rispettare Tempestivo esponsabl I_ I.SerVI.ZIO per
lett. b), d.lgs. n.|Obblighi e adempimenti . N . quanto di rispettiva
per ottemperare alle disposizioni normative (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
33/2013 competenza
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 Da pubblicare secondo le
Artt. 63, 66, Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione modalita e le specifiche S .
. Responsabili di servizio per
d.lgs. n. previste dal d.lgs. n. 163/2006 o )
163/2006 quanto di rispettiva
competenza
Art. 37, c. 2, Da pubblicare secondo le Responsabili di servizio per

d.lgs. n. 33/20]]

g)elibera a contrarre

Delibera a contrarre, nellégotli procedura negoziata senza previa pubblinezibun bando di gara

modalita e le specifiche
previste dal d.lgs. n. 163/20

quanto di rispettiva
competenza

06

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/20]]
Artt. 66, 122,
d.lgs. n.
163/2006

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 66, 124,
d.lgs. n.
163/2006

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/20]]
Art. 66, d.Igs. n
163/2006

B
Avvisi, bandi ed inviti

Art. 37,c. 1,
d.Igs. n. 33/201
Art. 66, d.Igs. n
163/2006

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sooglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche

previste dal d.lgs. n. 163/2006

Responsabili di servizio per
quanto di rispettiva
competenza

0

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche

previste dal d.lgs. n. 163/2006

Responsabili di servizio per
quanto di rispettiva
competenza

D

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sogsoglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
previste dal d.lgs. n. 163/20

Responsabili di servizio per
D6 quanto di rispettiva
competenza

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
previste dal d.lgs. n. 163/20

Responsabili di servizio per
D6 quanto di rispettiva

competenza

11
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominaz - Ambito
one sotto- | Denominazione sotto N :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) )
. foglio 2)
(Macrofami
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 Da pubblicare secondo le
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresjali modalita e le specifiche I .
. Responsabili di servizio per
d.lgs. n. previste dal d.lgs. n. 163/2006 di ri )
163/2006 quanto di rispettiva
competenza
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 Da pubblicare secondo le
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di servizi e fornitur@ settori speciali modalita e le specifiche I .
. Responsabili di servizio per
d.lgs. n. previste dal d.lgs. n. 163/2006 di ri )
163/2006 quanto di rispettiva
competenza
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201% S . . Da pubblicare secondo le
vvisi sui risultati della procedura di . . . C e L -
Artt. 65, 66, ) Awviso sui risultati della procedura di affidamento modalita e le specifiche I .
affidamento A Responsabili di servizio per
d.lgs. n. previste dal d.lgs. n. 163/2006 di ri )
163/2006 quanto di rispettiva
competenza
S Art. 37,c. 1,
Ba;gl SI B d.lgs. n. 33/2013 Da pubblicare secondo le
9 . Artt. 66, 223, [Avvisi sistema di qualificazione Awvisi periodigidicativi e avvisi sull'esistenza di un sistemautilificazione - settori speciali modalita e le specifiche I .
contratti . Responsabili di servizio per
d.lgs. n. previste dal d.lgs. n. 163/2006 di ri )
163/2006 quanto 1 rlspettlva
competenza
Art. 3, delib.
AVCP n. Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Responsabili di servizio per
26/2013 quanto di rispettiva
competenza
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Struttura proponente Tempestivo Responsabili di servizio per
AVCP n. quanto di rispettiva
26/2013 competenza
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestivo Responsabili di servizio per
AVCP n. quanto di rispettiva
26/2013 competenza
Art. 3, delib. Responsabili di servizio per
AVCP n. Procedura di scelta del contraente Tempestivo quanto di rispettiva
26/2013 competenza
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. o . Elenco degli operatori invitati a presentare off#ftumero di offerenti che hanno partecipato al edimento Tempestivo Responsabili di servizio per
AVCP n. Informazioni sulle singole procedure quanto di rispettiva
26/2013 t
At 1 32| (da pubblicare secondo le "Specifiche compenz
rtiQ()/%OlZ’ " | tecniche per la pubblicazione dei dati|ai
n. 3. delib sensi dell'art. 1, comma 32, della Legg iudi . . bili di .
ﬁscp elib. 190/2012", adottate con Comunicato j%gglu icatario Tempestivo Responsa ||. |.serV|.2|o per
26/2012. Presidente dell AVCP del 22 maggid quanto di rispettiva
2013) competenza
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Importo di aggiudicazione Tempestivo Responsabili di servizio per
AVCP n. quanto di rispettiva
26/2013 competenza
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami e
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o famrat Tempestivo Responsabili di servizio per
AVCP n. quanto di rispettiva
26/2013 competenza
Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo Responsabili di servizio per
AVCP n. quanto di rispettiva
26/2013 competenza
Art. 1, c. 32, 1. Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinriormato digitale standard aperto con informaizswi
n. 190/2012 contratti relative all'anno precedente (nello sfexi Codice Identificativo Gara (CIG), struttureoponente,
. . . h . Annuale
Art. 3, delib. oggetto del bando, procedura di scelta del contieapnocedura di scelta del contraente, elenca dpgtatori I .
oA . . ) . AR .| (art. 1, c. 32,1.n. 190/2012) Responsabili di servizio per
AVCP n. invitati a presentare offerte/numero di offerette dianno partecipato al procedimento, aggiudicatamiporto di o )
. . . , L . . Lo quanto di rispettiva
26/2013 aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
competenza
o . Art. 26, c. 1,
Criteri e modalita B d.gs. n. 33/20183
. . . L L e L . . . Tempestivo Responsabile settore affari
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comunduesantaggi . L
d.Igs. n. 33/2018 economici di qualunque genere a persone ed erligub privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.Igs. generali/ addetto ufficio
19s- - q queg P ous p P P 33/2013) segreteria
Per ciascuno:
Art. 27,c. 1, Tempestivo Responsabile settore affari
lett. &), d.lgs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. generali/ addetto ufficio
33/2013 33/2013) segreteria
Art. 27, c. 1, o ) Tempestivo Responsabile settore affari
lett. b), d.Igs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. generali/ addetto ufficio
33/2013 ) ) 33/2013) segreteria
Art. 27, ¢c. 1, (‘Ijla pubblicare '”Itabe"‘? Creaﬂdo U Tempestivo Responsabile settore affari
- lett. c), d.lgs. n. co egame_nto con fa pagina netla qug @) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. generali/ addetto ufficio
Sovvenzioni sono riportati i dati dei relativi ]
A B 33/2013 . o 33/2013) segreteria
contributi, provvedimenti finali) - - -
sussidi Art. 27, c. 1, Tempestivo Responsabile settore affari
vantaggi At . I;;t/.zcé)l,;i.lgs. n. (NB: & fatto divieto di diffusione di da I4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd cklativo procedimento amministrativo (art. Zefié/(;.osl,gd.lgs. generali/ addetFo ufficio
economici I di concessione da cui sia possibile ricavare informazigni _) Se$rete”a -
Art. 27,c. 1, relative allo stato di salute e alla Tempestivo Responsabile settore affari
lett. €), d.lgs. n.| gituazione di disagio economico-sociai) Modalita seguita per lindividuazione del betiafio (art. 26, c. 3, d.Igs. generali/ addetto ufficio
33/2013 degli interessati, come previsto dall'aft 33/2013) segreteria
Art. 27, c. 1, 26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013) Tempestivo Responsabile settore affari
lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. generali/ addetto ufficio
33/2013 33/2013) segreteria
Art. 27,c. 1, Tempestivo Responsabile settore affari
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. generali/ addetto ufficio
33/2013 33/2013) segreteria
Art. 27 c. 2 Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzj@antributi, Annuale Responsabile settore affari
o sussidi ed ausili finanziari alle imprese e diiatizione di vantaggi economici di qualunque gerepersone ed (art. 27, c. 2, d.Igs. generali/ addetto ufficio
d.Igs. n. 33/2018 . L o ) . )
enti pubblici e privati di importo superiore a raitturo 33/2013) segreteria
o Art. 1, d.P.R. n, Albo dei beneficiari Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiccui sono stati erogati in ogni esercifitanziario Annuale

118/2000

contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi e bBai di natura economica a carico dei rifipetilanci
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
D i .
enominaz - Ambito
one sotto- | Denominazione sotto- i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami e
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 15, 1.
n. 190/2012 S - o . . - . .
. . . Bilancio di previsione di ciascun anno in formatsiita, aggregata e semplificata, anche con itsica Tempestivo
Art. 82, ¢. 2, 1. |Bilancio preventivo rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
n. 69/2009 PP g -8, 6168 1.
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26 ) .
. . . aprile 2011 Responsabile servizio
Bilancio preventivo e B finanziario
consuntivo
Art. 29, c. 1,
Bilanci d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 15, 1.
n. 190/2012 . . o . . - oo .
. . . Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sictetaggregata e semplificata, anche con il ricarso Tempestivo
Art. 32, ¢. 2, 1. |Bilancio consuntivo rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013
n. 69/2009 PP g -8, 6168 1.
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26 ) .
aprile 2011 Responsabile servizio
finanziario
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di
Piano degli indicatori ¢ Piano degli indicatori e dei risultati attgsaggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti i .
L . o Art. 29, c. 2, - . . . . PR . . e . S . Tempestivo
dei risultati attesi di A §I| bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivindicatori, sia
. ) d.Igs. n. 33/201 o . S ) L A - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 . .
bilancio attraverso 'aggiornamento dei valori obiettivaaesbppressione di obiettivi gia raggiunti oppurgeitp di Responsabile servizio
ripianificazione finanziario
Beni . o " Art. 30, d.lgs. n . o " - I . - . Tempestivo
immobili & Patrimonio immobiliarg A 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile settore tecnico
gestione |Canoni di locazione o Art. 30, d.lgs. n - . ) . S . - Tempestivo Responsabile servizio
patrimonio |affitto 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 finanziario
Controlli e Rilievi oraani di controllo e revisione Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui #eriscono, degli organi di controllo interno, diegigani di Tempestivo
rilievi A Art. 31, d.Igs. n 9 revisione amministrativa e contabile (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Segretario Comunale
sull'amminis 33/2013 o . . Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Corte dei conti ragdanti Tempestivo
. Rilievi Corte dei conti . . . RN \ L ) S . )
trazione I'organizzazione e l'attivita dell'amministraziandi singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Segretario Comunale
Carta dei servizi e Art. 32,c. 1, . - . . L . S . . Tempestivo
standard di qualita A d.lgs. n. 33/2013Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiiseo documento contenente gli standard di gaalii servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
Art. 1,c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titaldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei confronti
d.Igs. n. delle amministrazioni e dei concessionari di séovibblico al fine di ripristinare il corretto sigimento della Tempestivo
198/2009 funzione o la corretta erogazione di un servizio
Art. 4,c. 2,
Class action R [d.gs.n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009
Servizi
erogati f‘ﬁ 32'(;:'| 2,
ett. ), d.Igs. n. Costi contabilizzati
33/2013 ) - S - S L . S . Annuale
. . . Costi contabilizzati dei servizi erogati agli uiesta finali che intermedi, evidenziando quellietfivamente
Costi contabilizzati B |Art. 1,c. 15,1 . . - L ; : (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
sostenuti e quelli imputati al personale per ognvigio erogato e il relativo andamento nel tempo
n. 190/2012 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 10, c. 5, P o
d.Igs. n. 33/2018 Responsabile servizio
finanziario
Tempi medi di Art. 32, c. 2, Tempi medi di erogazione dei servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni EEoverogato) agli utenti, sia finali che intermectbin Annuale . .
erogazione dei servizi A [lett. b), d.igs.n. riferimento all'esercizio finanziario precedente (art. 10, ¢. 5, dlgs. n. Responsabile servizio
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) finanziario
Art.41,c. 6 Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa [ d.gs. n. 33/201 _ _ Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivadiesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 Respopsabn.e s.ervmo
da pubblicare in tabelle) finanziario
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- | Denominazione sotto i :

. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello il normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ubblicazione
livello 1 | (Tipologie di dati) |V (ed P

. foglio 2)
(Macrofami
TUTEAtoTE Art. 33, d.Igs. n ndicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghjuisti di beni, servizi e forniture (indicatatetempestivita nierE Responsabile servizio
tempestivita dei A an  — lIndicatore di tempestivita dei pagamerg . . ’ (art. 33, c. 1, d.Igs. n. ) o
nanaman 33/2013 ei pagamenti) 22/9012 finanziario
Pagamenti Art. 36, d.los. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitdtivi del conto di pagamento, ovvero di imputazalel
dell'amminis IBAN e pagament 33 /'201’3 98- versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti medibatgfico Tempestivo
trazione |, pag A+M IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi dehto corrente postale sul quale i soggetti vergaogsono P
informatici Art.5,c. 1, ; ) . ) L. o e - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013;
d.gs. n. 82/2006 effettuare i pagamenti mediante bollettino postadeiche i codici identificativi del pagamento ddigare
I obbligatoriamente per il versamento Responsabile servizio
finanziario
Art. 38 c. 1 Tempestivo
dl .s n éSI’ZOIé)ocumenti di programmazione Documenti di programomazi anche pluriennale, delle opere pubbliche dlipsgenza dell'amministrazione (art. 38, c. 1, d.Igs. Responsabile servizi lavori
gs- - 33/2013) pubblici- patrimonio
Art. 38 c. 1 Tempestivo
dl .s n 3;3/’201é'inee guida per la valutazione Linee guida per lateaione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs.
98- - 33/2013)
T i Responsabile settore Tecnico-
Art. 38,c. 1, .. . L. . empestivo Gest del Territorio /addetto
gzelazmm annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. . . . .
d.lgs. n. 33/201] ufficio patrimonio e lavori
33/2013) .
pubblici
. . ) . . L . Do Lo . Tempestivo
Art. 38, c. 1, ) . Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedifutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki discostino . . )
Itri documenti - o . S . - (art. 38, c. 1, d.lgs. Responsabile servizio lavori
d.gs. n. 33/20136‘ dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delalutazioni ex post che si discostino dalle \iani ex ante . ) )
Opere A 33/2013) pubblici - patrimonio
pubbliche Art. 38 c. 1 Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i compiti Tempestivo
dl .s n é3/’201§\|uclei di valutazione specifici ad essi attribuiti, le procedure e ieniidi individuazione dei componenti e i loro noatini ( obbligo (art. 38, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio lavori
98- - previsto per le amministrazioni centrali e regional 33/2013) pubblici - patrimonio
Art. 38, c. 2 Tempestivo
d Iés n 3;3/’2013 Informazioni relative ai tempi e agli indicatoriializzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs.
U . . . . 33/2013) Responsabile servizio lavori
Tempi e costi di realizzazione o ) :
pubblici - patrimonio
(da pubblicare in tabelle)
Art. 38 ¢ 2 Tempestivo
dl .s n 3'3/’2013 Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs.
1gs- - 33/2013) Responsabile servizio lavori
pubblici - patrimonio
Art. 39, . 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, strumenti Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. urbanistici, generali e di attuazione, nonché fle l@rianti (art. 39, c. 1, d.Igs.
33/2013 ' ' 33/2013) Responsabile servizio edilizia
A privata/ urbanistica
(compat Per ciascuno degli atti:
bilmente
conle 1) schemi di provvedimento prima che siano poettiipprovazione Tempestivo Responsabile settore tecnico /
compets gestione del territorio
o nze in |Art- 39, c. 1, _ :
Pianificazio i\lett. b), d.lgs. n.|pianificazi del territori empestivo
ne e governd materia 33/2013 lanincazione € governo del ermiorio |5y gejibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. Responsabile servizio edilizia
del . . 33/2013) privata/ urbanistica
o (da pubblicare in tabelle) -
territorio Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.lgs. Responsabile servizio edilizia
33/2013) privata/ urbanistica
Documentazione relativa a ciascun procedimentoedigntazione e approvazione delle proposte domasiziong
urbanistica di iniziativa privata o pubblica in ieate allo strumento urbanistico generale comuntm®minato
F Art. 39, c. 2, vigente nonché delle proposte di trasformazionanigtica di iniziativa privata o pubblica in attiaee dello Tempestivo

d.lgs. n. 33/20]]

strumento urbanistico generale vigente che compopiemialita edificatorie a fronte dellimpegna pevati alla
realizzazione di opere di urbanizzazione extraiandella cessione di aree o volumetrie per fiaadit pubblico
interesse

(ex art.

8, d.lgs. n. 33/2013

Responsabile servizio edilizia
privata/ urbanistica
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz

o Ambito
one sotto- [ Denominazione sotto- i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami 9
_— . . . . . - _— AT N Tempestivo . :
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile settore tecnico /
-6, 41gs. . gestione del territorio
1) Stato degli elementi del'ambiente, quali I'af&mosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, compresi Tempestivo Responsabili servizio edilizia
Stato dell'ambiente gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diviérdiiologica ed i suoi elementi costitutivi, congirgli organismi (exart. 8 dﬁ) s n. 33/2013 privata/urbanistica e lavori
geneticamente modificati, e, inoltre, le interakiva questi elementi -6, d1gs. . pubblici-patrimonio
. . L L R . . . L . Responsabili servizio edilizia
. . 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdéeaadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioadtile emissioni, gli Tempestivo .p . )
Fattori inquinanti S L . \ . L s . . ) . privata/urbanistica e lavori
scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che ineidm possono incidere sugli elementi dell'ambiente (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 o . .
pubblici-patrimonio
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli accordi
Misure incidenti sull'ambiente e relativeambientali e ogni altro atto, anche di natura arstigtiva, nonché le attivita che incidono o possimtidere Tempestivo Responsabili servizio edilizia
analisi di impatto sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed aiaosti-benefici ed altre analisi ed ipotesi ecoiche usate (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) privata/urbanistica e lavori
Informazion Art. 40, c. 2, nellambito delle stesse pubblici-patrimonio
i ambientali G d.gs. n. 33/201%. . . . T, . ] . - . - T . . Responsabili servizio edilizia
isure a protezione delllambiente e  [4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed altnalsi ed ipotesi Tempestivo rivata/urbanistica e lavori
relative analisi di impatto economiche usate nell'ambito delle stesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 P L . .
pubblici-patrimonio
Lo . . Responsabili servizio edilizia
Relazioni sull'attuazione della Lo . R . Tempestivo ) . .
. 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale privata/urbanistica e lavori
legislazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 o ) .
pubblici-patrimonio
6) Stato della salute e della sicurezza umana, Esaga contaminazione della catena alimentamrdizioni Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umaedia vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifiinteresse culturale, per quanto influenzakiliastato degli P
. ) . ) . o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
elementi dell'ambiente, attraverso tali elemerigdalsiasi fattore
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
Ministero dell'’Ambiente e della tutela deRelazione sullo stato dell'ambiente redatta daiidfiero dell’Ambiente e della tutela del territorio P
o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
territorio
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreeitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutt 33/2013)
rutiure Strutture sanitarie private accreditate
sanitarie D Art. 41, c. 4,
prlva_te d.gs. . 33/201%da pubblicare in tabelle)
accreditate Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derolifne a Tempestivo
lett. &), d.lgs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espresdla derme di legge eventualmente derogate e deviuzlla (exart. 8 dFI) s n 33/2013 Responsabile ssettore tecnico -
33/2013 deroga, nonché con l'indicazione di eventualiaattiministrativi o giurisdizionali intervenuti -6, a1gs. . gestione del territorio
. Art. 42, c. 1, L . ) ) s . - . . . e Tempestivo . .
Interventi lett. b), d.Igs. n. Interventi straordinari e di emergenza Termini temporali eventualmente fissati per I'eméoalei poteri di adozione dei provvedimenti stdioari (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile ssettore tecnico -
straordinari A 33/2013 9 -6 41gs. n. gestione del territorio
edi Art. 42,c. 1, (da pubblicare in tabelle) ) . . ) . . Tempestivo . )
emergenza lett. c), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile ssettore tecnico -
33/2013 -6, 41gs. . gestione del territorio
Art. 42, c. 1, . . . N - . . - . . . s Tempestivo . .
lett. d), d.Igs. n. Particolari forme di partecipazione degli interéisaaprocedimenti di adozione dei provvedimentastdinari (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile ssettore tecnico -
33/2013 - © 41gs. n. gestione del territorio
Piano triennale di prevenzione della . . . . .
. Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale .
corruzione Segretario Comunale
Art. 43,c. 1, |Responsabile della prevenzione della . . . .
. Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
d.Igs. n. 33/201orruzione )
Segretario Comunale
delib. CiVIT n.
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile desiaarenza (laddove diiverso dal Responsabile pielieenzione della corruzione) Tempestivo
2/2012
A
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominaz .
o Ambito
one sotto- [ Denominazione sotto- i :
. . . soggetti| Riferimento R . . . . . . soggetto responsabile
sezione sezione 2 livello ) . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento L
. . T vo (vedi| normativo pubblicazione
livello 1 (Tipologie di dati) foglio 2)
(Macrofami gﬁ
Altri Regolamenti per la prevenzione e la
contenuti - repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiona defruzione e dellillegalita (laddove adottati) erfipestivo
Corruzione dell'illegalita Segretario Comunale
Art. 1, c. 14, |. [Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione dellauzione recante i risultati dell’attivita svolgantro il 15 (ex ar'tAnlmj:ali Ln
n. 190/2012  |corruzione dicembre di ogni anno RS
9 ) 190/2012) Segretario Comunale
Art. 1, c. 3, I. n.|Atti di adeguamento a provvedimenti . . . . . R o . .
190/2012 CIVIT Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€I¥IT in materia di vigilanza e controllo nell'acdrruzione Tempestivo Segretario Comunale
Art. 18, c. 5, . . - - . - . N .
P dlgs. n 39/2013Att| di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
1gs- - Segretario Comunale
Art. 5,c. 1, Nome del Responsabile della trasparenza cui eniegada richiesta di accesso civico, nonché mtdpér Tempestivo
d.lgs. n. 33/201B I'esercizio di tale diritto, con indicazione deta@iti telefonici e delle caselle di posta eleticaristituzionale P )
Segretario Comunale
Altri
COAT(?::;'O- B Accesso civico
civico Art. 5, c. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivaliiei casi di ritardo o mancata risposta, con amane dei Tempestivo
d.Igs. n. 33/2018 recapiti telefonici e delle caselle di posta etetita istituzionale P
Segretario Comunale
Art. 52,c. 1, . . L ) . - . e .
d.lgs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'eseralgita facolta di accesso telematico e il riutitiziei dati Annuale
At 52 ¢ 1 Responsabili di servizio per
dl .s E;2/-20’05 Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogdale dei metadati e delle relative banche dafiossesso delle amministrazioni Annuale quanto di rispettiva
Altri A 98- competenza
contenuti - Obiettivi di accessibilita
Accessibilita Art.9,c. 7, d.l. . ... |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 marzo di Annuale
e Catalogo n. 179/2012 (da pubblicare secondo le indicazioni ogni anno) (exart.9,c.7,D.L. n.
di dati, ' contenute nella circolare dellAgenzia &/ 179/2012)
metadati e I'talia digitale n. 61/2013)
banche dati Elenco dei provvedimenti adottati per consentirili¢zo di servizi in rete, anche a mezzo diintediari
Art. 63. cC. 3- abilitati, per la presentazione telematica da pdirtgttadini e imprese di denunce, istanze eeagfaranzie
Lo . . . - fideiussorie, per I'esecuzione di versamenti fiscahtributivi, previdenziali, assistenziali e @ssativi, per la
M bis e 3-quater, |Provvedimenti per uso dei servizi in refe . . L e . . sa g . L . . Annuale
d.gs. n. 8212006 richiesta di attestazioni e certificazioni, noncla termini e modalita di utilizzo dei servizi el danali telematici
T e della posta elettronica (I'obbligo di pubblicamalovra essere adempiuto almeno 60 giorni prirtia data del
1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2013)
Dati ulteriori
Altri Art. 4, c. 3, éNB: nel caso di pubblicazione di dati
. d.Igs. n. 33/201 i . . . I . - . - I , I - .
contenuti - B At 1 c. 9 lett non previsti da norme di legge si deve|Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di pubate ai
Dati ) I. n’ "7 7 Iprocedere alla anonimizzazione dei dgensi della normativa vigente e che non sono rigobdi alle sottosezioni indicate
ulteriori 15(')/2'012 personali eventualmente presenti, in virtu Responsabili di servizio per

di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)

quanto di rispettiva
competenza
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