Comune di San Felice del Benaco
Provincia di Brescia
Via XX Settembren. 11 - c.a.p. 25010
Ufficio @ A./Commercio e Cersonale — tel, 0365/558603
e-mail: commercio-sfelice@mail phoenix, it
Centralino: Tel. 0365/558611 - Telefax, 0365/558623

AREA SERVIZI GENERALI
Servizio Personale

DETERMINAZIONE N. 73 DEL 13.06.2014

OGGETTO: EROGAZIONE PRODUTTIVITA’ EROGAZIONE PRODUTTIVITA’ ED INDENNITA’ PER
PARTICOLARI RESPONSABILITA’ ANNO 2013,

IL SEGRETARIO COMUNALE

RICHIAMATI i sotto elencati provvedimenti, esecutivi ai sensi di legge:

e G.C.n. 102 del 30.11.2009 recente: "“Nomina delegazione trattante di parte pubblica”;

e G.C.n. 109 del 14.12.2009 con la quale sono stati nominati i componenti del Nucleo di Valutazione;

e G.C.n. 131 del 22.12.2010 di approvazione del regolamento comunale sull'ordinamento generale degli
uffici e dei servizi;

e G.C.n. 63del 07.05.2013 di recante: "Approvazione bozza schema di bilancio per 'esercizio finanziario
2013 e documenti connessi’;

e C.C. n. 16 del 14.05.2013 di presentazione del bilancio di previsione anno 2013, hilancio pluriennale
2013/2015, relazione previsionale programmatica, del piano triennale dei lavori pubblici 2013/2015;

e G.C. n. 66 del 21.05.2013 di integrazione e modifica del regolamento comunale sull'ordinamento
generale degli uffici e dei servizi;

e C.C.n. 18 del 28.05.2013 relativa all'esame di eventuale emendamenti ed approvazione del bilancio di
previsione anno 2013, bilancio pluriennale 2013/2015, relazione previsionale programmatica, del piano
triennale dei lavori pubblici 2013/2015;

e C.C. n. 30 del 24.07.2013 con oggetto: “Esame ed approvazione della 1" variazione al bilancio di
previsione 2013 e al bilancio pluriennale 2013/2015";

e C.C.n. 32 del 30.09.2013 di approvazione della 2* variazione al bilancio di previsione 2013 e bilancio
pluriennale 2013/2015;

e C.C.n. 33 del30.09.2013 di verifica degli equilibri di bilancio;

e C.C.n. 39 del 29.11.2013 di ratifica della deliberazione di G.C. n. 145 del 06.11.2013 dji esame ed
approvazione della [lI" variazione del bilancio di previsione 2013 e pluriennale 2013/2015:

e C.C.n. 40del 29.11.2013 di assestamento del bilancio previsione 2013 e pluriennale 2013/2015:

e G.C.n. 164 del 16.12.2013 di approvazione della variazione al piano dettagliato degli obiettivi 2013, al
P.E.G. 2013 in seguito allapprovazione della Il1* variazione al bilancio 2013

e G.C.n. 169 del 20.12.2013 con oggetto: “Utilizzo del fondo di riserva del bilancio relativo all'esercizio
finanziario 2013;

ACQUISITO il prospetto (all. A) nel quale vengono indicate le quote ripartire per dipendente al
31.12.2013 che trovano la necessaria copertura finanziaria;

PRESO ATTO dell'elenco delle spese finanziate con il 50% dei proventi delle sanzioni per violazione
del codice della strada, allegato al Rendiconto 2013, dal quale si evidenzia il finanziamento per indennita di
turno agli Agenti di Polizia Locale assunti a tempo determinato e che parte della spesa sostenuta per il
pagamento agli Agenti di P.L. a tempo determinato delle maggiorazioni di lavoro prestato in giorno festivo ed
indennita di turno sono finanziate all'interno delle spese per il miglioramento della sicurezza stradale:

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione dei compensi incentivanti la produttivita relativi
allanno 2013 secondo la metodologia di cui al contratto decentrato;

RICHIAMATO il C.C.N.L. del Personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali 1998-
2001 e I'Accordo del 14 settembre 2000 e successivi;

RICHIAMATO Tlart. 4 del suddetto contratto il quale prevede che venga convenuto in sede di
contrattazione decentrata integrativa ['utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per la produttivita indicate all'art. 15, nel rispetto della disciplina stabilita dall’art. 17:

DATO ATTO, altresi, che I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale non & superiore al corrispondente importo dellanno 2010 ed &,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, come
previsto dallart. 9, comma 2 bis, del D.L. 78/2010 e s.m.i.;




DATO ATTO, che il rapporto tra spesa del personale e spesa corrente & inferiore al 40% ai sensi dell'art.76
comma 7 D.L. n.112/2008, cosi come sostituito dall'articolo 14 comma 9 del D.L. n.78/2010 e s.m.i.:

DATO ATTO, altresi, che & mantenuto il contenimento della spesa del personale rispetto all'anno
precedente ex art.1 comma 557 della legge n.296/2006 e s.m.i.;

DATO ATTO, altresi, che I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale non & superiore al corrispondente importo dellanno 2010 ed &,
comungue, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, come
previsto dall’art. 9, comma 2 bis, del D.L. 78/2010 e s.m.i;

RITENUTO ai sensi e per gli effetti di cui allart. 147 bis del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 avente ad
oggetto “controllo di regolarita amministrativa e contabile” di esprimere parere favorevole di regolarita tecnica
attestante la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa;

VISTO l'art. 97 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTI l'art. 153 — 5° comma - e I'art. 183 — 9° comma - del D.Lgs. n.267/2000;

DETERMINA

1. Di liguidare al personale in servizio nell'anno 2013 i compensi incentivanti la produttivitd cosi come
risulta dai prospetti predisposti dall'Ufficio Personale secondo le risultanze dei giudizi dei Responsabili
del Servizio e approvati dal Nucleo di Vaiutazione.

2. Di dare atto che la somma pari ad € 700,00 per il pagamento di parte delle indennita di turno, agli
Agenti di Polizia Locale assunti a tempo determinato sono state finanziate con il 50% dei proventi delle
sanzioni per violazione del codice della strada ex art. 208, comma 5/bis del D.Lgs. 285/1992.

3. Di dare atto, altresi, che € 700,00 sono finanziate all'interno delle spese per il miglioramento della
sicurezza stradale come indicato nell'elenco delle spese finanziate con il 50% dei proventi delle
sanzioni per violazione del codice della strada.

4. Di dare atto, aliresi, che gli istituti contrattuali aventi carattere di variabilita ed occasionalita vengono
imputati come di seguito specificato:

CAUSALE B CAPITOLO| IMPEGNO IMPORTO

Indennita per particolari responsabilita art. 17, c. 2, CCNL

01.04.1999 1010801-0300 RR.PP. 11493 647,51

Indennita turno, reperibilitd, maggiorazione lavoro prestato in giorno 11357 9.345,53

festivo, maneggio valori 1010801-0300 RR.PP. 11493 859,54
11397

Compenso produttivita collettiva 1010801-0300 RR.PP. 11493 1.400,01

Compenso per accertamenti ICl 1010801-0300 RR.PP. 11493 3.407,03

compenso produttivita individuale 1010801-0300 RR.PP. 11493 10.033,32

Risorse previste da disposizioni di legge - altri - tra cui i

compensi per condono edilizio art. 32, c. 40, D.L. 269/2003 1010801-0300 RR.PP. 11493 700,00
Indennita di rischie 1080101-0100 RR.PP. 11317 360,00
Indennita di rischio 1090601-0100 RR.PP. 11236 720,00

TOTALE COMPLESSIVO 11239 27.472,94

5. Di dare atto che i compensi per la progettazione interna ai sensi dellart. 17, comma 2 lett. g) CCNL
1.4.1999, quasi integralmente liquidati, sono quantificati come sotto elencato:
- € 3.358,62 capitolo 1010601-0300 RR.PP. imp. n. 11494;
- €872,00 per oneri riflessi con registrazione capitolo 1010601-0400 RR.PP. imp_]. n. 11495;
- €285,68 per IRAP con registrazione al capitolo 1010601-0200 RR.PP. imp. n. 11496.

6. Di provvedere alla liquidazione delle indennita e incentivi di cui sopra conformemente a quanto previsto
dal vigente regolamento comunale di contabilita

j

7. Ditrasmettere copia del presente provvedimento All'Ufficio Ragioneria. f
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O Aisensi del 4° comma dell'art. 151 e del 5° comma dell'art. 153 del Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n.267, si appone il visto in ordine alla regolarita contabile dell'atto attestando che l'impegno di
spesa di cui alla presente determinazione trova la necessaria copertura finanziaria;

¢ Visto di compatibilita monetaria attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spese con
gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9 ¢ 1 lettera a) punio 2 D.L.
78/2009 e la liquidazione della spesa stessa.

San Felice del Benaco, 1 3 GIl. 2014 PN
AR
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Il Responsabil
(dott.ssa |

1 § LUG. 2014

In data

1
f

- loriginale della presente determinazione viene trasmesso all'Ufficio Segreterié;
- copia della presente determinazione viene trasmessa all’'Ufficio Ragioneria. /
/

/
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I
IL RESP.DELL'AREA SERVIZI GENERALI
Il Segreta(io Comunale
(dott.s ura Romanello)
(

Certificato di pubblicazione all'Albo Pretorio ed On-line

La presente determinazione viene pubblicata mediante affissﬁqf allAlbo On-line e Pretorio del Comune
di San Felice del Benaco a decorrere dal 18 LUG. 201 per complessivi quindici giorni
consecutivi. )

San Felice del Benaco,  { g (15 2014

igng Alberti

\iserver-hp\Liliana\DOCUMENTT\personale\socialmente_utili\determinazioni 2012 201 3_2014\2014_determina_74 2014 _fg_dt.doc




