Comune di San Felice del Benaco
Provincia di Brescia
Via XX Settembre n. 11 - c.a.p. 25010
Ufficio @ A./Commercio e Personale — tel. 0365/558603
e-mail; commercio-sfelice@mail phoenixit
Centrafino: Tel, 0365/558611 - Telefax, 0365/558623

AREA SERVIZI GENERALI
Servizio Personale

DETERMINAZIONE N. 31 DEL 12.03.2015

OGGETTO: EROGAZIONE PRODUTTIVITA’ EROGAZIONE PRODUTTIVITA’ ED INDENNITA’ PER
PARTICOLARI RESPONSABILITA’ ANNO 2014,

IL SEGRETARIO COMUNALE

RICHIAMATI i sotto elencati provvedimenti, esecutivi ai sensi di legge:

e G.C.n. 102 del 30.11.2009 recente: “Nomina delegazione trattante di parte pubblica”;

o G.C.n. 109 del 14.12.2009 con la quale sono stati nominati i componenti del Nucleo di Valutazione;

e G.C.n. 131 del 22.12,2010 di approvazione del regolamento comunale sull'ordinamento generale degli
uffici e dei servizi;

e deliberazione di G.C. n. 151 del 11.12.2012 relativa alla metodologia di valutazione delle performance;

e  deliberazione di G.C. n. 66 del 21.05.2013 recante: “Ciclo delle performance: modifica art. 25 del
regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;

o  deliberazione di C.C. n. 50 del 17.12.2013 di approvazione del bilancio di previsione per 'anno 2014;

e determinazione n. 35 del 28.03.2014 di autorizzazione a compiere lavoro straordinario elettorale nel
periodo dal 31.03.2014 al 30.05.2014;

e  Deliberazione di G.C. n. 38 del 31.03.2014 di approvazione del piano dettagliato degli obiettivi e piano
esecutivo di gestione anno 2014;

e deliberazione di C.C. n. 16 del 08.04.2014 di approvazicne della 1* variazione al bilancio di previsione
2014 ed al bilancio pluriennale 2014/20186;

e  Deliberazione di G.C. n. 66 del 19.05.2014 di costituzione del fondo delle risorse decentrate per anno
2014,

e  Deliberazione di G.C. n. 67 del 19.05.2014 di autorizzazione alla sottoscrizione del fondo delle risorse
decentrate per I'anno 2014;

e deliberazione di G.C. n. 87 del 28.07.2014 di approvazione variazione al piano esecutivo di gestione a
seguito dell'approvazione della 1# variazione al bilancio di previsione 2014;

e deliberazione di C.C. n. 37 del 29.09.2014 di approvazione della [I* variazione al bilancio 2014 e
bilancio pluriennale 2014/2016;

e deliberazione di C.C. n. 38 del 29.09.2014 recante: “verifica degli equilibri di bilancio e ricognizione dello
stato di attuazione dei programmi;

e  deliberazione di G.C. n. 101 del 06.10.2014 relativa allapprovazione della II* variazione al P.E.G.
dovuta alla 11" variazione al bilancio 2014;

e deliberazione di G.C. n. 118 del 06.11.2014 di approvazione della [lI* variazione al P.E.G. dovuta alla
[[I* variazione al bilancio 2014;

e deliberazione di C.C. n. 50 del 27.11.2014 con oggetto: “Assestamento generale al bilancio di
previsione 2014 ed al pluriennale 2014/2016”;

e deliberazione di G.C. n. 126 del 10.12.2014 di approvazione della variazione al P.E.G. dovuta
all'assestamento al bilancio 2014;

e deliberazione di G.C. n. 138 del 30.12.2014 di utilizzo del fondo di riserva del bilancio 2014 e P.E.G.
anno 2014,

e Deliberazione di G.C. n. 27 del 10.03.2015 di presa d'atto dello stato di attuazione degli obiettivi anno
2014,

ACQUISITO il prospetto (all. A) nel quale vengono indicate le quote ripartire per dipendente al
31.12.2014 che trovano la necessaria copertura finanziaria;




PRESO ATTO dell’elenco delle spese finanziate con il 50% dei proventi delle sanzioni per violazione
del codice della strada, dal quale si evidenzia il finanziamento per indennita di turno agli Agenti di Polizia
Locale assunti a tempo determinato e che parte della spesa sostenuta per il pagamento agli Agenti di P.L. a
tempo determinato delle maggiorazioni di lavoro prestato in giorno festivo ed indennita di turno sono
finanziate all'interno delle spese per il miglioramento della sicurezza stradale;

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione dei compensi incentivanti la produttivita relativi
all'anno 2014 secondo la metodologia di cui al contratto decentrato;

RICHIAMATO il C.C.N.L. del Perscnale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali 1998-
2001 e I'Accordo del 14 settembre 2000 e successivi;

RICHIAMATO l'art. 4 del suddetto contratio il quale prevede che venga convenuto in sede di
contrattazione decentrata integrativa ['utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per la produttivita indicate all'art. 15, nel rispetto della disciplina stabilita dallart. 17;

DATO ATTO che il rapporto tra spesa del personale e spesa corrente & inferiore al 50% ai sensi
dell'art. 76, comma 7, D.L. n.112/2008, cosi come sostituito dall'articolo 14, comma 9, del D.L. n.78/2010;

DATO ATTO, altresi, del contenimento della spesa del personale rispetto alla media del triennio
precedente 2011-2013 ex art.1, comma 557, della legge n.296/2006 cosi come modificato dalla L. 114/2014:

DATO ATTO che e rispettato l'art. 9, c. 2 bis, del D.L. 78/2010 ossia che la spesa per trattamento
accessorio del personale non & superiore a quello del 2010 automaticamente ridotto in misura proporzionale
alla riduzione del perscnale in servizio che recita "A decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre
2014 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale,
anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo dellanno 2010 ed &,
comungue, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio. A
decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono
decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo”;

RITENUTO ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 147 bis del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 avente ad
oggetto “controllo di regolarita amministrativa e contabile” di esprimere parere favorevole di regolarita tecnica
attestante la regolarita e correttezza dell'azicne amministrativa;

ATTESTATO che il controllo contabile & esercitato attraverso il rilascio di parere di regolarita
contabile e del visto:di copertura finanziaria da parte del Responsabile dell'Area Contabile;

RITENUTO ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 147 bis del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 avente ad
oggetto “controllo di regolarita amministrativa e contabile” di esprimere parere favorevole di regolarita tecnica
attestante la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa;

VISTO l'art. 97 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTI 'art. 153 — 5° comma - e I'art. 183 — 9° comma - del D.Lgs. n.267/2000;
DETERMINA

1. Di liquidare al personale in servizio nel’'anno 2014 i compensi incentivanti la produttivitd cosi come
risulta dai prospetti predisposti dall'Ufficio Personale secondo le risultanze dei giudizi dei Responsabili
del Servizio e approvati dal Nucleo di Valutazione.

2. Di dare atto che la somma pari ad € 698,34 per il pagamento di parte delle indennita di turno, agli
Agenti di Polizia Locale assunti a tempo determinato sono state finanziate con il 50% dei proventi delle
sanzioni per violazione del codice della strada ex art. 208, comma 5/bis del D.Lgs. 285/1992.

3. Di dare atto, altresi, che € 698,34 sono finanziate all'interno delle spese par il miglioramento della
sicurezza stradale come indicato nell'elenco delle spese finanziate con il 50% dei proventi delle
sanzioni per violazione del cedice della strada.
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4. Di dare atto, altres], che gli istituti contrattuali aventi carattere di variabilita ed occasionalita vengono
imputati come di seguito specificato:

]

CAPITOLO IMPORTO IMPORTO RESIDUI DA | RESIDUI DA
CAUSALE RR.PP. IMPEGNO | CONTRATTATO PAGATO RESIDUO MANTENERE | ELIMINARE
Indennita per particolari
responsabilita art. 17, c. 2, CCNL
01.04.1999 1010801-0300 12168 770,00 656,00 114,00 114,00
Indennita turno, maggigrazione 12061 11550,00 9341,85 2208,15 2208,15
lavoro prestato in giorno festivo,
maneggio valori, reperibilita 1010801-0300 12061 1020,00 870,87 149,13 149,13
Indennita di rischio 1080101-0100 12061 360,00 360,00 0,00
Indennita di rischio 1090601-0100 11864 720,00 720,00 0,00 -
Compensi derivanti attuazione art.
43, comma 3,1.449/97 1010801-0300 12168 400,00 0,00 400,00 400,00
Compenso produttivita collettiva 1010801-0300 12168 1400,00 1400,00 0,00
Compenso per accertamenti ICl 1010801-0300 12168 ~3417,00 1951,46 1465,54 1465,54
compenso produttivita individuale 1010801-0300 12168 8776,42 8776,42 0,00
1010801-0300| parte 10974

Economie anno precedente RR.PP. e 11317 1844,47 1844,47 . 0,00
Risorse previste da disposizioni di
legge - altri - tra cui i compensi per| '
condono edilizio art. 32, c. 40, D.L.
269/2003 1010801-0300 12061 700,00 698,34 1,66 1,66

TOTALE COMPLESSIVO 30957,89 26619,41 4338,48 2472,94 1865,54

Di dare atto che i compensi per la progettazione interna ai sensi dell'art. 17, comma 2 lett. g) CCNL
1.4.1999, quasi integralmente liquidati, sono quantificati in € 985,19, comprensivi di oneri riflessi ed
IRAP e sono imputati ai capitoli 1010601-0300 RR.PP. imp. n. 12169, per oneri riflessi al capitolo
1010601-0400 RR.PP. imp. n. 12170 e IRAP al capitolo 1010601-0200 RR.PP. imp. n. 12171.

Di dare atto che si sono verificate economie relativamente alla liquidazione delle indennita per
particolari responsabilita, indennita turno, maggiorazione per lavoro prestato in giorno festivo, maneggio
valori e reperibilita che verranno riportate nella contrattazione integrativa dell'anno 2015 cosi come
previsto dall'art. 17, comma 5, del CCNL 01/04/1999 per 'importo complessivo di € 2.472,94.

Di dare atto, altresi, che le risorse del fondo del lavoro straordinario non sono state interamente
utilizzate e pertanto i risparmi accertati a consuntivo andranno ad incrementare il fondo delle risorse
decentrate, ai sensi dell'art. 15, comma 1, lettera m) del CCNL 31.03.1899.

Di provvedere alla liquidazione delle indennita e incentivi di cui sopra conformemente a quanto previsto
dal vigente regolamento comunale di contabilita.

Di trasmettere copia del presente provvedimento All'Ufficio Ragioneria.

[| Segretario Cemunale
io Pétrina)
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¢ Alisensidel 4° comma dell'art. 151 e del 5° comma dell'art. 153 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000,
n.267, si appone il visto in ordine alla regolarita contabile dell'atto attestando che I'impegno di spesa di
cui alla presente determinazione trova la necessaria copertura finanziaria;

¢ Visto di compatibilita monetaria attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spese con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubbllca (art. 9 ¢ 1 lettera a) punto 2 D.L. 78/2009 e la
liguidazione della spesa stessa.

San Felice del Benaco,

Il Respons |I Contabile
(dott.dsa ﬁ@bem){]

In data

- loriginale della presente determinazione viene trasmesso all'Ufficio Segreteria;
- copia della presente determinazione viene trasmessa all'Ufficio Ragioneria.

IL RESP.DELL'AREA SERVIZI GENERALI
I[Segretaﬂo runale

Certificato di pubblicazicne all'Albo Pretorio ed On-line

La presente determinazione viene pubblicata medlante aff;sssone all'Albo On-line e Pretorio del Comune di
San Felice del Benaco a decorrere dal UL per complessivi quindici giorni
consecutivi.

San Felice del Benaco,

¢

Il Messo Ca L}fnale
1l Funzionaﬁig Incaricato
Liliana AIL} {Ti
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