Comune di San Felice del Benaco
Provincia di Brescia

R Via XX Settembre n. 11 - c.a.p. 25010

4 Centrafino: Tel. 0365/558611 - Telefax, 0365/558623

AREA AMMINISTRATIVA

Servizio Personale

}

DETERMINAZIONE PROGRESSIVO GENERALE N. 65 DEL 13.03.2018

AREA AMMINISTRATIVA N. 30 DEL 13.03.2018

OGGETTO: EROGAZIONE PRODUTTIVITA' ED INDENNITA' PER PARTICOLARI RESPONSABILITA'
ANNO 2017.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATI i sotto elencati provvedimenti, esecutivi ai sensi di legge:

» decreti sindacali n. 93 del 18.05.2016 e n. 111 del 23.05.2017 di nomina dei componenti del Nucleo di
Valutazione dellEnte;

o deliberazione di G.C. n. 131 del 22.12.2010 relativa allapprovazione del regolamento comunale
sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
deliberazione di G.C. n. 151 del 11.12.2012 relativa alla metodologia di valutazione delle performance;
deliberazione di G.C. n. 66 del 21.05.2013 recante: “Ciclo delle performance: modifica art. 25 del
regolamento comunale sull'ordinamento generale degii uffici e dei servizi”;

» deliberazione di G. C. n. 120 del 15.12.2015 di approvazione della relazione del piano performance
2015/2016/2017;

* Deliberazione di G.C. n. 24 del 24.02.2017 di ricognizione personale ai sensi dellart. 33 del D.Lgs.
165/2001 e programmazione triennale 2017/2018/2019;

 Deliberazione di G.C. n. 48 del 28.04.2017 di ricognizione personale ai sensi dellart. 33 del D.Lgs.
165/2001 e programmazione triennale 2017/2018/2019;

 Deliberazione di G.C. n. 82 del 22.08.2017 di modifica della programmazione triennale del fabbisogno di
personale 2017/2018/2019;

* Deliberazione di G.C. n. 100 del 27.09.2017 di ricognizione personale ai sensi dellart. 33 del D.Lgs.
165/2001 e programmazione triennale 2017/2018/2019, adeguamento tecnico;

e deliberazione di G.C. n. 25 del 24.02.2017 di approvazione dello schema di bilancio di previsione
2017/2019 e aggiornamento DUP 2017/2019;

» deliberazione di C.C. n. 11 del 14.03.2017 di presentazione dello schema di bilancio di previsione
2017/2019 e aggiornamento DUP 2017/2019;

» deliberazione di C.C. n. 14 del 31.03.2017 di approvazione del bilancio di previsione per 'anno 2017;

* deliberazione di G.C. n. 63 del 04.07.2017 di approvazione del piano dettagliato degli obiettivi e piano
esecutivo di gestione anno 2017,
deliberazione di C.C. n. 22 del 27.07.2017 di assestamento generale al bilancio di previsione 2017/2019;
deliberazione di C.C. n. 23 del 27.07.2017 di approvazione verifica della salvaguardia degli equilibri di
bilancio 2017;

¢ deliberazione di G.C. n. 94 del 20.09.2017 di variazione d’urgenza al bilancio di previsione 2017/2019;
deliberazione di C.C. n. 36 del 31.10.2017 di ratifica della deliberazione della G.C. n. 94 del 20.09.2017 per
variazione d’urgenza al bilancio di previsione 2017/2019;

* deliberazione di C.C. n. 42 del 29.11.2017 di esame ed approvazione variazione al bilancio di previsione
2017/2019;

» deliberazione di G.C. n. 19 del 27.02.2018 di presa d'atto dello stato di attuazione degli obiettivi 2017;

VISTO il CCDI 2017 debitamente sottoscritto dalle delegazioni di parte pubblica e sindacale e
regolarmente trasmesso allARAN ex art. 40 bis del D.Lgs. N.165/2001;

VISTA la Relazione illustrativa e tecnico finanziaria al contratto collettivo decentrato integrativo del
2017, softoscritta dal Responsabile del Servizio Economico Finanziario - Area Contabile allegata alla
deliberazione di G.C. n. 138 del 29.12.2017;



VISTO il parere del revisore del conto Dr.ssa Elisabetta Perdomi del 27.12.2017, prot. n. 11457,
allegato anch’esso alla delibera di G.C. n. 138 del 29.12.2017,;

PRESO ATTO dell'elenco delle spese finanziate con il 50% dei proventi delle sanzioni per violazione
del codice della strada, dal quale si evidenzia il finanziamento per indennitd di turno agli Agenti di Polizia
Locale assunti a tempo determinato e che parte della spesa sostenuta per il pagamento agli Agenti di P.L. a
tempo determinato delle maggiorazioni di lavoro prestato in giorno festivo ed indennita di turno sono finanziate
al'interno delle spese per il miglioramento della sicurezza stradale;

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione dei compensi incentivanti la produttivita di cui al
contratto decentrato, relativi allanno 2017, secondo la metodologia di valutazione delle performance e le
risultanze dei giudizi dei Responsabili del Servizio, approvate dal Nucleo di Valutazione le cui schede ed i cui
verbali sono depositati agli atti dell'ufficio personale;

RICHIAMATO il C.C.N.L. del Personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali 1998-
2001 e FAccordo del 14 settembre 2000 e successivi;

RICHIAMATO l'art. 4 del suddetto contratto il quale prevede che venga convenuto in sede di
contrattazione decentrata integrativa I'utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita indicate all'art. 15, nel rispetto della disciplina stabilita dall’art. 17;

ACQUISITO il prospetto (all. A) nel quale vengono indicate le quote da ripartire ai dipendenti
relativamente al risorse decentrate anno 2017 che trovano la necessaria copertura finanziaria;

DATO ATTO del contenimento della spesa del personale rispetto alla media del triennio 2011-2013 ex
art.1, comma 557, della legge n. 296/2006 cosi come modificato dalla L. 114/2014;

VISTO l'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che: “2. Con l'approvazione del bilancio e
successive variazioni, e senza la necessita di ulteriori atti, & costituito impegno sui relativi stanziamenti per le

spese dovute:
a) per il trattamento economico tabellare gia atiribuito al personale dipendente e per i relativi oneri riflessi”;

VISTO il D.Lgs. n.267/2000 come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 il quale prevede, all'allegato 4/2, principio contabile applicato, al punto
n.5.2, che : ‘Alla sottoscrizione della contrattazione integrativa si impegnano le obbligazioni relative al
trattamento stesso accessorio e premiante”;

VISTO Fart. 97 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
VISTI I'art. 1563 — 5° comma - e l'art. 183 — 9° comma - del D.Lgs. n.267/2000;
DETERMINA

1. Di liguidare al personale in servizio nelfanno 2017 i compensi incentivanti la produttivita, gia impegnati
come in premessa specificato, cosi come risulta dal prospetto (all. A) predisposto dall'Ufficio Personale,
secondo le risultanze dei giudizi dei Responsabili del Servizio, approvate dal Nucleo di Valutazione ed
acquisite agli atti d’ufficio.

2. Didare atto che la somma pari ad € 685,88 per il pagamento di parte delle indennita di turno, agli Agenti
di Polizia Locale assunti a tempo determinato, sono state finanziate con il 50% dei proventi delle sanzioni
per violazione del codice della strada ex art. 208, comma 5/bis del D.Lgs. 285/1992 e sono finanziate
alfinterno delle spese per il miglioramento della sicurezza stradale come indicato nell'elenco delle spese
finanziate con il 50% dei proventi delle sanzioni per violazione del codice della strada.

3. Di dare atto, altresi, che gli istituti contrattuali aventi carattere di variabilitd ed occasionalita vengono
imputati come da prospetto allegato.

4. Didare atto che si sono verificate economie relativamente alla liquidazione delle indennita per particolari
responsabilita, indennita turno, maggiorazione per lavoro prestato in giorno festivo, maneggio valori e
reperibilita che verranno riportate nella contrattazione integrativa del’anno 2018 cosi come previsto
dallart. 17, comma 5, del CCNL 01/04/1999 per I'importo complessivo di € 1.829,62.

5. Di dare atto, altresi, che le risorse del fondo del lavoro straordinarioc anno 2017 non sono state
interamente utilizzate e pertanto i risparmi accertati a consuntivo andranno ad incrementare il fondo delle
risorse decentrate, ai sensi dellart. 15, comma 1, lettera m) del CCNL 31.03.1999.
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Di provvedere alla liquidazione delle indennita e incentivi di cui sopra conformemente a quanto previsto
dal vigente regolamento comunale di contabilita.
Di trasmettere copia del presente provvedimento allUfficio Ragioneria per gli adempimenti di

competenza.

,/ - Il Responsabile dell’ Area Amministrativa
A Il Segretario Comunale

|=| ) AW Giovanni Antonio Cf%"
2\
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¢ Ai sensi del 7° comma dellart. 183 e del 5° comma dell'art. 153 del Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n.267, si appone il visto di regolarita contabile dell'atto attestando che l'impegno di spesa di cui
alla presente determinazione trova la necessaria copertura finanziaria;

¢ Visto di compatibilita monetaria attestante la compatibilitd del pagamento della suddetta spese con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 2 ¢ 1 lettera a) punto 2 D.L. 78/2009 e
la liquidazione della spesa stessa;

Li, 13.03.2018 Pk

-3 K2

In data copia delle presente determinazione viene trasmessa all'Ufficio Ragioneria;
!/ f/‘\\ Il Responsabile dell'Area Servizi Generali
[' ' vanni Antonio Cotrupi

\ /_;' w. MSW@\
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Certificato di pubblicazione

La presente determinazione viene pubblicata oggi all'albo pretorio on-line di questo Comune
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69) ove rimarra per quindici giorni

consecutivi.
I Messo Co}nunale
{ , e Sig.ra Albfm/,Llllana
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