Comune di San Felice del Benaco
Provincia di Brescia
Via XX Settembre n. 11 - ca.p. 25010
Ufficio ®_A./Commercio e Personale — tel, 0365/558603
e-mail: commercio-sfelice@mail phoenix;it
Centralino: Tell 0365/558611 - Telefux; 0365/558623

AREA SERVIZI GENERALI
Servizio Personale

DETERMINAZIONE N. 66 DEL 28.05.2013

OGGETTO: EROGAZIONE PRODUTTIVITA’ EROGAZIONE PRODUTTIVITA’ ED INDENNITA’ PER
PARTICOLARI RESPONSABILITA’ ANNO 2012.

IL SEGRETARIO COMUNALE

RICHIAMATI i sotto elencati provvedimenti, esecutivi ai sensi di legge:

*  deliberazione di G.C. n. 20 del 28.02.2011 recante: “approvazione programma triennale per la
G.C. n. 109 del 14.12.2009 con la quale sono stati nominati i componenti del Nucleo di Valutazione;

* G.C. n. 20 del 28.02.2012 con oggetto: “Programmazione triennale per I'assunzione di personale e
rideterminazione della dotazione organica dell’Ente — anni 2012/201 3/2014";

C.C. n. 16 del 04.06.2012 di approvazione del bilancio di previsione per 'anno 2012;
G.C. n. 20 del 28.02.2013 avente ad oggetto: “Programmazione triennale per 'assunzione di personale
e ricognizione della dotazione organica anni 2012/2013/2014"

#  G.C. n. 73 del 12.06.2012 riguardante la ridefinizione della programmazione triennale per I'assunzione
di personale e ricognizione della dotazione organica anni 2012/2013/2014:

e G.C. n. 35 del 03.04.2012 recante: “Costituzione del fondo delle risorse decentrate per 'annc 2012 e
indirizzi alla Delegazione di Parte Trattante Pubblica per la destinazione in sede contrattazione
integrativa decentrata”;

e n. 117 del 02.10.2012 delibera di G.C. di autorizzazione alla sottoscrizione dellaccordo collettivo
decentrato;

DATO ATTO che I'lSTAT ha provveduto a erogare il saldo del contributo forfettario variabile del 15°
censimento della popolazione 2011 per un importo complessivo di € 18.915,00 e che il contributo previsto
con il contratto integrativo decentrato anno 2011 era stato quantificato in € 17.910,00;

ACQUISITO il prospetto (all. A) nel quale vengono indicate le quote ripartire per dipendente al
31.12.2012 che trovano la necessaria copertura finanziaria;

PRESO ATTO dell'elenco delle spese finanziate con il 50% dei proventi delle sanzioni per violazione
del codice della strada, allegato al Rendiconto 2012, dal quale si evidenzia il finanziamento per indennita di
turno agli Agenti di Polizia Locale assunti a tempo determinato e che parte della spesa sostenuta per il
pagamento agli Agenti di P.L. a tempo determinato delle maggiorazioni di lavoro prestato in giorno festivo ed
indennita di turno sono finanziate allinterno delle spese per il miglioramento della sicurezza stradale;

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione dei compensi incentivanti la produttivita relativi
all'anno 2012 secondo la metodologia di cui al contratto decentrato;

RICHIAMATO il C.C.N.L. del Personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali 1998-
2001 e I'Accordo del 14 settembre 2000 e successivi:

RICHIAMATO Tlart. 4 del suddetto contratto il quale prevede che venga convenuto in sede di
contrattazione decentrata integrativa I'utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per la produttivita indicate all'art. 15, nel rispetto della disciplina stabilita dall'art. 17:

DATO ATTO che il Comune di San Felice del Benaco ha un rapporto tra spesa del personale e
spese correnti inferiore al 50% e che non viene superata la spesa del personale rispetto all'anno precedente
ai sensi dell'art. 1, comma 557, della legge n. 296/2006 8, art. 1, comma 557-ter della legge 296/2006);

DATO ATTO che il presente provvedimento diviene esecutivo con I'apposizione del visto di
regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, ai
sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO l'art. 97 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTI I'art. 153 — 5° comma - e I'art. 183 — 9° comma - del D.Lgs. n.267/2000;




DETERMINA

1. Di liquidare al personale in servizio nell'anno 2012 i compensi incentivanti la produttivita cosi come
risulta dai prospetti predisposti dall'Ufficio Personale secondo le risultanze dei giudizi dei Responsabili
del Servizio approvati dal Nucleo di Valutazione interna.

2. Di prendere atto che '|STAT ha provveduto a erogare il contributo fisso e variabile relativo al 15°
censimento della popolazione 2011 per un importo complessivo di € 18.915,00.

3. Di integrare limporto previsto nel contratto integrativo decentrato anno 2011 della differenza di €
1.005,00 che da € 17.910,00 diventa € 18.915,00.

il pagamento di parte delle indennita di turno, agli

4. Di dare atto che la somma pari ad € 700,00 per |
Agenti di Polizia L.ocale assunti a tempo determinato sono state finanziate con il 50% dei proventi delle

sanzioni per violazione del codice della strada ex art. 208, comma 5/bis del D.Lgs. 285/1992.
5. Di dare atto, altresi, che € 700,00 sono finanziate all'interno delle spese per il miglioramento della
sicurezza stradale come indicato nellelenco delle spese finanziate con il 50% dei proventi delle —;_3\/9"-‘“_‘ Ay

sanzioni per violazione del codice della strada. 7 C]
6. Di dare atto, altresl, che gli istituti contrattuali aventi carattere di variabilita ed occasionalitd sono - % )

\

imputati nel bilancio 2012, come di seguito specificato:

TOTALE COMPLESSIVO 25.533,76

7. Di dare atto che i compensi per la progettazione interna ai sensi dell'art. 17, comma 2 lett. g) CCNL
1.4.1999, in corso di liquidazione, sono quantificati in € 2.940,00 e vengono registrato al capitolo
1010601-0300 imp. n. 10975, oltre ad € 762,68 per oneri riflessi con registrazione capitolo 1010601~
0400 imp. n. 10978 e € 250,00 per IRAP con registrazione al capitolo 1010607-0200 imp. n. 10979.

8. Di prendere atto che le indennita di rischio, turno e maggiorazione per lavoro prestato in giorno festivo
sono istituti previsti dal contratto collettivo nazionale e pertanto sono stati liquidati mensilmente a
decorrere dal gennaio 2012. /

9. Di provvedere alla liquidazione delle indennita e incentivi di cui sopra conformerq"énte a quanto previsto
dal vigente regolamento comunale di contabilita. /

10. Di trasmettere copia del presente provvedimento all' Ufficio Ragioneria.

CAUSALE CAPITOLO IMPEGNO IMPORTO | | : /8
Indennita per particolari responsabilita art. 17, ¢. 2, CCNL o )90 3 !
01.04.1999 1010801-0300 RR.PP. 11493 372,12| ——
Indennita per particolari responsabilita art. 17, c. 2, CCNL
01.04.1999 1010801-0300 RR.PP. 11493 219,08
. % |
Indennita turno e maggiorazione lavoro prestato in %
giorno festivo (€9.910,34) + maneggio valori (€ 899,71) |1010801-0300 RR.PP. 10583 9.910,34| 5
Progetto Area Tecnico-manutentiva 1010801-0300 RR.PP. 11493 1.360,00 3
Compenso per accertamenti ICl 1010801-0300 RR.PP. 11493 3.038,39 g
Incentivo produttivita 1010801-0300 RR.PP. 11493 9.583,83 a
Indennita di rischio 1080101-0100 RR.PP. 10454 360,00 ,':j
Indennita di rischio 1090601-0100 RR.PP. 10456 690,00 LF:)
3
%
S

Il Segretarig Comunale

t,g\.‘sﬂsa Laura)
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¢ Al sensi del 4° comma dell'art. 151 e del 5° comma dell'art. 153 del Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n.267, si appone il visto in ordine alla regolarita contabile dell'atto attestando che I'impegno di
spesa di cui alla presente determinazione trova la necessaria copertura finanziaria;

0 Visto di compatibilita monetaria attestante la compatibilitd del pagamento della suddetta spese con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9 ¢ 1 lettera a) punto 2 D.L. 78/2009 e
lordinazione della spesa stessa.

San Felice del Benaco, ' # M0/

Indata /1.

Certificato di pubblicazione all'Albo Pretorio ed On-line

La presente determinazione viene pubblicata mediante affissione allAlbo On-line e Pretorio del Comune di
San Felice del Benaco a decorrere dal LAl 9011 per complessivi quindici giorni
consecutivi. '

San Felice del Benaco, J AU

Il Messo Cor&unafe
Il Funziona’{iq' Inlbaricato
Liliana Alb‘?rti




