Composizione del fondo risorse decentrate per I'ann

0 2014 allegato alla deliberazione del C.d.A. n. 68

del 31/12/2013

Anno 2004
RIif. Descrizione Euro Progr. Orizzont. Anno 2014
Art.1.a [CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.a (FONDI PRODUTTIVITa PRECEDENTE CONTRATTO) Risorsa fissa 11.800,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.b Risorsa fissa 0,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.c Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.d Risorsa variabile 0,00 0,00
Art.1.a [CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.e (ECONOMIE PART-TIME) Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.f Risorsa fissa 0,00 0,00
Art.1.b [CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.g (LED ANNO 1998) CCNL 1/4/99 art.1 Risorsa fissa 0,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.1 Risorsa fissa 0,00 0,00
Risorsa fissa 0,00 0,00
Art.1.a [CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.j (0,52% MONTE SALARI 1997 - DIRIGENZA Risorsa fissa 0,00 0,00
Art.1.g [CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k (Recupero evasione ICI) Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.| Risorsa fissa 0,00 0,00
Art.1.b [CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.m (ECONOMIE 3% LAVORO STRAORDINARIO) Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.n Risorsa variabile 0,00 0,00
Art.1.a [CCNL 1/4/99 art.15, comma 2 (INCREMENTO 1,2% MONTE SALARIO - DIRIGENZA) Risorsa variabile 0,00 0,00
Art.1.e |CCNL 1/4/99 art.15, comma5  Nuovi servizio o incremento di quelli esistenti Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, comma 5  per incremento dotazione organica Risorsa fissa 0,00 0,00
CCNL 14/9/00 art.30, c.4 0,00 0,00
Art.1.a [CCNL 5/10/01 art.4, comma 1 (INCREMENTO 1,1,% MONTE SALARI 1999 - DIRIGENZA) Risorsa fissa 0,00 0,00
CCNL 5/10/01 art.4, comma 2 Risorsa fissa 0,00 0,00
CCNL 5/10/01 art.4, comma 3 Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 5/10/01 art.4, comma 4 Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 5/10/01 art.4, comma 5 0,00 0,00
CCNL 5/10/01 art.5 0,00 0,00
CCNL 14.9.2000 art. 54 Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 16/10/2003 ART. 32 C. 6 Risorsa variabile 0,00 0,00
CCNL 16/10/2003 art.31 c.2 (ex art. 15¢. 1 lett. a, b, ¢,f, g, h,i,j, I+ c. 5+art. 4¢c. 1,2) Risorsa fissa 11.800,00
CCNL 16/10/2003 art.31 c.3 (ex art. 15 c. 1 lett. d,e,k,m, + ¢.2,4, 5+ art. 4 c. 3,4+art 54-14.9.00 + art 32 ¢.6-16,10,03- ) Risorsa variabile 0,00
CCNL 16/10/03 art.32 c.1 - incremento annuo anno 2005 0,62% 0,00 Risorsa fissa 0,00
CCNL 16/10/03 art.32 c.1 - incremento annuo anno 2003 UNA-Tantum 0,62% 0,00 Risorsa variabile 0,00
CCNL 16/10/03 art.32 c.2 - incremento annuo anno 2005 0,50% 0,00 Risorsa fissa 0,00
CCNL 16/10/03 art.32 c.2 - incremento annuo anno 2003 UNA-Tantum 0,50% 0,00 Risorsa variabile 0,00
CCNL 16/10/03 art.32 ¢.7- incremento anno 2004 -Accantonamento 0,20% 0,00 Accantonamento 0,00
Calcolo per applicazione art. 32 c. 2 = spesa personale/entrata corrente x 100 < 39% 0,00
Art. 4 |CCNL 22/01/2004 art. 4 comma 1 0,50% 53.701,38 Risorsa fissa 0,00
CCNL 22/01/2004 art. 4 comma 2 0,70% 53.701,38 Risorsa variabile 0,00
Anno 2008
Art.8 |[Calcolo per applicazione art. 8 commi 2, 3
CCNL 11/04/08 art 8 comma 2 0,60% 76.504,74 Risorsa fissa 459,03
CCNL 11/04/08 art 8 comma 3 0,90% 76.504,74 Risorsa variabile 0,00
Art.4 |CCNL 31/07/2009 art. 4 comma 7 1,00% 89.783,19 Risorsa variabile 0,00
Art.1.h |Altre risorse 0,00 0,00
Art.1.c |Altre risorse per finanziare progressione orizzontale 0,00 0,00
Art.1.a [Somme non utilizzate provenienti dall'anno precedente 0,00 0,00
Totale 11.800,00 0,00 12.259,03
Art.1.d |Risorse stanziate per lavoro straordinario 5.000,00 4.436,60
Economia risorse per lavoro straordinario 0,00
Totale 16.800,00 16.695,63




Riepilogo risorse

Totale risorse destinate a finanziare la parte fissa 12.259,03
Totale risorse destinate a finanziare la parte variabile 0,00
Risorse stanziate per lavoro straordinario 4.436,60
TOTALE RISORSE DISPONIBILI 16.695,63
Risorse impegate utilizzabili per finanziamento art. 10 (alte professionalita) o con le modalita previste dalla
dichiarazione delle OOSS 0,00
TOTALE FONDO 16.695,63
Totale risorse destinate a finanziare la parte fiss  a % 12.259,03|Previsione Corrisposti
Progressione orizzontale (al 31/12/2011) 3.517,67 0,00
Progressione orizzontale (quota anno 2012) 0,00 0,00
0,00 0,00
Indennita di comparto (quota a carico del fondo) 1.778,40 0,00
Indennita di rischio 0,00 0,00
Gettone disagio 500,00 0,00
0,00 0,00
Totale spese per istituti continuativi 34,72 5.796,07 0,00
Risorse utilizzabili per finanziare istituti non f issi e continuativi
Economie risorse parte fissa 6.462,96 0,00
Risorse variabili 0,00 0,00
Totale fondo compensi alla produttivita collettiva e individuale 38,71 6.462,96 0,00
Attivita recupero evasione 0,00 0,00
Compensi per ampliamento di servizi e nuove attivita 0,00 0,00
Compensi per compiti che comportano specifiche responsabilita 5.000,00 0,00
Compensi per la produttivita individuale e collettiva 1.462,96 0,00
6.462,96 0,00
Ore straordinarie 26,57 4.436,60 4.436,60 0,00
Economie ore straordinarie 0,00 0,00
100,00 16.695,63 16.695,63 0,00
Utilizzo del fondo Servizio 1 Servizio 2
Lavoro straordinario 0,00 0,00 4.436,60 4.436,60 0,00
Compensi per compiti che comportano specifiche responsabilita 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
Produlttivita individuale e collettiva 0,00 0,00 1.462,96 1.462,96 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Risorse destinate a finanziare ampliamenti di servizi e nuove attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Risorse utilizzate per istituti fissi e continuativ i 0,00 0,00 5.796,07 5.796,07 0,00
0,00 0,00 16.695,63 16.695,63 0,00
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