AUTORITA' DI BACINO LACUALE DEI LAGHI D'ISEO, ENDIBNE E MORO
Determinazione della dotazione Organica 2019-2020-2021
Deliberazione n. 18 del 23/05/2019

AREA ORGANIZZATIVA UNICA

Servizio 1: Servizi amministrativi . Servizio 2: Servizi tecnici. Servizio 3: Servizi navigazione.
Responsabile del Servizio Dott.ssa Gloria Rolfi Responsabile del Servizio Dott.ssa Gloria Rolfi Responsabile del Servizio Vittorio Ragazzi
Comprende i seguenti uffici: Comprende i seguenti uffici: Comprende i seguenti uffici:
1 Manutenzione e potenziamento delle infrastrutture demaniali e 1
) Segreteria e amministrazione generale ) gestione del piano regionale di bacino ) Trasporto pubblico di linea
Gestione funzioni a carattere
2) amministrativio/autoritativo conferite da 2) Vigilanza, prevenzione, promozione e servizi tecnico- 2) Controllo e gestione dei rapporti con il Gestore della
enti diversi non diversamente allocate manutentivi diversi Navigazione di linea
3) Gestione servizi a carattere tecnico-operativo affidate da enti 3)
diversi Trasporto pubblico non di linea
Controllo e gestione dei rapporti con la Societa interamente . o .
partecipata “Manutenzione e promozione dei Laghi d'lseo, 4) Manifestazioni nautiche
Endine e Moro” Srl
Servizio 4: Finanziario. Servizio 5: Concessioni demaniali portuali ed extra portuali. Responsabile del
Responsabile del Servizio Rag. Francesco Archetti Servizio Fausto Buelli
Comprende i seguenti uffici: Comprende i seguenti uffici:
1) _ - 1) - .
Finanziario Concessioni Maggiori
) 2) )
Economato Ormeggi
) 3)
Patrimonio Boe
4) Personale 4)
Capanni da Caccia

Dotazione Organica

Servizio 1
Posti Previsti N. Posti coperti Posti vacanti
Cat.| p.e. |Profilo T.P. P.T. T.P. P.T. T.P P.T.
Collaboratore
B.3[ 4 [amministrativo 2 0 1 0 1 0
2 0 1 0 1 0
Servizio 2
Posti Previsti N. Posti coperti Posti vacanti
Cat.| p.e. |Profilo T.P. P.T. T.P. P.T. T.P P.T.
Istruttore
C 1 |amministrativo 0 1 0 0 0 1
0 1 0 0 0 1
Servizio 3
Posti Previsti N. Posti coperti Posti vacanti
Cat.| p.e. |Profilo T.P. P.T. T.P. P.T. TP P.T.
Istruttore
D 6 |direttivo 0 1 0 1 0 0
0 1 0 1 0 0
Servizio 4
Posti Previsti N. Posti coperti Posti vacanti
Cat.| p.e. |Profilo T.P. P.T. T.P. P.T. TP P.T.
Istruttore
C 1 |amministrativo 1 0 1 0 0 0
Collaboratore
B.3| 4 [amministrativo 1 1 1 1 0 1
2 1 2 1 0 1
Servizio 5
Posti Previsti N. Posti coperti Posti vacanti
Cat.| p.e. [Profilo T.P. P.T. T.P. P.T. T.P P.T.
Istruttore
C 5 [amministrativo 1 0 1 0 0 0
Istruttore
C 1 |amministrativo 1 0 1 0 0 0
Collaboratore
B.3| 3 [amministrativo 1 1 0 1 1 0
3 1 2 1 1 0

AUTORITA' DI BACINO LACUALE DEI LAGHI D'ISEO, ENDIBNE E MORO
Programma del fabbisogno di personale anno 2020-2021-2022

Nuove assunzio|Assunzioni/mobilita Anno

Ser.| Cat. |Profilo T.P. P.T.
Collaboratore

1 B __|amministrativo 1 0 2020
Istruttore

2 C _|amministrativo 0 1 2021
Collaboratore

4 B __|amministrativo 0 1 2021
Collaboratore

5 B [amministrativo 1 0 2021

2 2
Il Presidente Il Direttore

Il Responsabile dei Servizi Finanziari




