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AREA AMMINISTRATIVA

Servizio Personale

Reg. Decr. n. 130/Sind.

OGGETTO: DECRETO DI ATTRIBUZIONE DELLA RESPONSABILITA’ DELL’AREA SERVIZI DI
EDILIZIA PRIVATA, EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA, URBANISTICA, SPORTELLO UNICO
ATTIVITA’ PRODUTTIVE PER LA PROCEDURA URBANISTICA/EDILIZIA, FUNZIONI
AMMINISTRATIVE E SERVIZI IN MATERIA DI ATTIVITA IN AMBITO COMUNALE, DI
PIANIFICAZIONE DI PROTEZIONE CIVILE E DI COORDINAMENTO DEI PRIMI SOCCORSI E DEL
SERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE PER LE COMPETENZE NON PROPRIE DEL SINDACO, NEI CASI
DI ASSENZA O IMPEDIMENTO DEL GEOM. PODAVINI FRANCESCO. PERIODO DAL 26.02.2019
FINO AL TERMINE DEL MANDATO ELETTORALE.

IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto Sindacale n. 129/Sind del 28.12.2018 di attribuzione al geom. Podavini
Francesco della responsabilita dellarea servizi di edilizia privata, edilizia residenziale pubblica,
urbanistica, sportello unico attivitd produttive per la procedura urbanistica/edilizia, funzioni amministrative
e servizi in materia di attivita in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento
dei primi soccorsi € del servizio di protezione civile;

VISTA la Convenzione tra i Comuni di Sabbio Chiese e San Felice del Benaco (BS) per il servizio
associato ufficio tecnico settore lavori pubblici e manutenzioni del 07.11.2018 prot. n.10206 del
08.11.2018;

VISTO il Decreto del Sindaco di Sabbio Chiese del 07.11.2018;

DATO ATTO che in data 21.02.2019 si & svolta la conferenza dei Sindaci di San Felice del
Benaco e Sabbio Chiese, per discutere della nomina del geom. Andrea Cadenelli, quale sostituto
Responsabile dell'Area Edilizia Privata ed Urbanistica e funzioni correlate, quale supplente nei casi di
assenza o impedimento del geom. Podavini Francesco;

VISTO il verbale della conferenza dei sindaci in data 21.02.2019;

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 14 del 22.02.2019 con oggetto: “Modifica di dettaglio
alla convenzione per la gestione associata dell'Ufficio Tecnico con il Comune di San Felice del Benaco”:

VISTO Farticolo 109, comma 2, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 avente ad oggetto
"Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali", ai sensi del quale “nei Comuni privi del
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva I'applicazione
dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del
Sindaco, ai responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche
in deroga ad ogni diversa disposizione;

RICHIAMATI i provvedimenti sotto elencati:

- n. 151 del 11.12.2012 avente ad oggetto: “Metodologia di valutazione delle performance e
approvazione schede di valutazione”,

- n. 156 del 18.12.2012 di aggiornamento della disciplina per la graduazione, conferimento e revoca
delle posizioni organizzative;

- n. 65 del 14.05.2013 di ulteriore aggiornamento della disciplina per la graduazione, conferimento delle
posizioni organizzative;

DATO ATTO che il Comune di San Felice del Benaco non annovera nella propria dotazione
organica delle figure dirigenziali;

PRESO ATTO che il Sindaco ha la facolta di attribuire dette funzioni dirigenziali ai responsabili
degli uffici e dei servizi, da un lato, ed al Segretario Comunale, dallaltro, in questultimo caso in
applicazione del citato articolo 97, comma 4, lettera d), del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli uffici e dei servizi come di
recente modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n.103 del 10.10.2017;

RITENUTO opportuno di attribuire al geom. Andrea Cadenelli, anziché al Segretario Comunale,
la responsabilita dellarea edilizia privata ed urbanistica e funzioni correlate ovvero servizi di edilizia
privata, edilizia residenziale pubblica, urbanistica, sportello unico attivita produttive per la procedura
urbanistica/edilizia, funzioni amministrative e servizi in materia di attivita in ambito comunale di
pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi e del servizio di protezione civile,
nei casi di assenza o impedimento del geom. Podavini Francesco, come per le competenze non proprie
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del sindaco, con il conseguente esercizio da parte dello stesso delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e

3, del decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

DATO ATTO del contenimento della spesa del personale rispetto alla media del triennio 2011-
2013 ex art. 1, comma 557 della legge n.296/2006 cosi come modificato dalla L.114/2014;

VISTO I'art.50 del D.Lgs. n.267/2000;

VISTO il CCNL di comparto del 21.05.2018, in particolare, tra 'altro I'art. 17 comma 6;

VISTO l'art. 11 bis comma 2 del Decreto Legge n.135/2018 convertito in legge;

RITENUTO di attribuire al geom. Andrea Cadenelli, entro il limite di finanza pubblica posto
dallart. 23, comma 2, del d.lgs. n. 75 del 2017, come, peraltro, precisato dallart. 67, comma 7, del
predetto CCNL, le seguenti retribuzioni:

a) di posizione, nel misura del 30% della retribuzione gia attribuita da questo comune giusto decreto
sindacale in premessa (€ 8.000,00) da calcolarsi in relazione allimporto annuo lordo per tredici
mensilita di € 2.400,00 (duemilaquattrocento/00) da liquidarsi per le sole giornate di effettiva
sostituzione del geom. Podavini;

b) di risultato, come previsto dall'art. 15, comma 4, del CCNL 21.05.2018, che verra corrisposta
liquidarsi per le sole giornate di effettiva sostituzione del geom. Podavini ed a seguito di valutazione
annuale ed il cui effettivo importo viene ad essere determinato in relazione alle modalita di calcolo di
quella predetta di posizione ed in relazione al raggiungimento effettivo dei risultati;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

DECRETA

1) Di attribuire al geom. Andrea Cadenelli, la responsabilita del’area edilizia privata ed urbanistica e
funzioni correlate ovvero servizi di edilizia privata, edilizia residenziale pubblica, urbanistica, sportello
unico attivita produttive per la procedura urbanistica/edilizia, funzioni amministrative e servizi in
materia di attivitd in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei
primi soccorsi e del servizio di protezione civile, nei casi di assenza o impedimento del geom.
Podavini Francesco, con il conseguente esercizio delle funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3,
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, a decorrere dal 26.02.2019 fino al termine del
mandato amministrativo;

2) Diriconoscere al predetto Geom. Andrea Cadenelli le seguenti retribuzioni:

di posizione, nel misura del 30% della retribuzione gia attribuita da questo comune giusto decreto
sindacale in premessa (€ 8.000,00) da calcolarsi in relazione allimporto annuo lordo per tredici
mensilitd ovvero € 2.400,00 (duemilaquattrocento/00) da liquidarsi per le sole giornate di effettiva
sostituzione del geom. Podavini;

di risultato, come previsto dallart. 15, comma 4, del CCNL 21.05.2018, che verra corrisposta
liquidarsi per le sole giornate di effettiva sostituzione del geom. Podavini ed a seguito di valutazione
annuale ed il cui effettivo importo viene ad essere determinato in relazione alle modalita di calcolo di
quella predetta di posizione ed in relazione al raggiungimento effettivo dei risultati ovvero, I'importo
del 25% della retribuzione di posizione, che verra corrisposto per le sole giornate di effettiva
sostituzione del geom. Podavini ed a seguito di valutazione annuale ed il cui effettivo importo viene
ad essere determinato in relazione alle modalita di calcolo della retribuzione di posizione previste dal
regolamento di disciplina per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni organizzative ed
in relazione al raggiungimento effettivo dei risultati e alla valutazione come previsto dal regolamento:
“Metodologia di valutazione delle performance e approvazione schede di valutazione” nonché entro il
limite di finanza pubblica posto dall’art. 23, comma 2, del d.lgs. n. 75 del 2017, come, peraltro,
precisato dall'art. 67, comma 7, del predetto CCNL salve le facolta di rimodulazione, ad invarianza
complessiva di spesa . La succitata valutazione sara svolta dal nucleo di valutazione, in relazione agli
obiettivi previsti nella relazione del piano performance 2019/2020/2021, aggiornamento degli obiettivi
per I'anno 2019 attinenti I'Area e descritti nel Piano Esecutivo di Gestione o negli altri strumenti
previsti per legge per quanto riguarda l'erogazione al minimo. Per la valutazione complessiva si
utilizzera il sistema di valutazione approvato dalla G.C. n. 151 del 11.12.2012.

3) Di precisare che per quanto non espressamente previsto dal presente decreto viene fatto espresso
riferimento e rinvio alle disposizioni recate dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo alla
revisione del sistema di classificazione del personale del comparto "Regioni - Autonomie locali" ;

4) Disporre la comunicazione del presente provvedimento al geom. Cadenelli ed allufficio ragioneria
per gli adempimenti di competenza.

San Felice del Benaco, li 26.02.2019 _,-""/
; Il Sindaco
(dott. Paolo Rosa)




