
PROVINCIA DI BRESCIA
UFFICIO PERSONALE

5 82,11 17,89

4 76,32 23,68

7 54,14 45,86

1 78,95 21,05

3 87,72 12,28

Le assenze sono comprensive dei congedi ordinari e astensioni D.Lgs. 151/2001

I dati si riferiscono al personale assunto a tempo indeterminato, determinato e part-time

Tasso % mensile                                              
di presenza

AREA

AMMINISTRATIVA

N. DIPENDENTI

SERVIZI SOCIALI

VIGILANZA

Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per Area 

COMUNE DI SAN FELICE DEL BENACO 

FINANZIARIA

UFFICIO TECNICO COMUNALE

MESE  APRILE  2018
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