Stampa Intero Modello in data : 5/6/2017

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2016

Tipo Istituzione : COMUNI

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 6407 - SAN FELICE DEL BENACO

T1 | T1a | T1b | T1c [T1cb| T1d | T1e | THf | T1g| T2 (T2a| T3 | T4 | T5 | T6 | T7 | T8 | T9 | T10 | T11 | T12 | T13 | T14 | T15| 81 | S1A|SICI|Tab.

is Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X X | X
Dichiarate X X X X X X X X X X X X X X X X
Inviate X X X X X X X X X X X X X X X X X

Risultano inviati i dati dell'appendice SI1A Convenzioni

Il Modello inviato risulta certificato in data : 05/06/2017
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 05/06/2017
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

aggiornamenti dej prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/06/2017 02:18:21Gli

Personale a tempo indeterminato al 31.12

Numero Mensilita / 12 (Tab. 12)

Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12413)

di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

lavoro(Tab.12+13+14)

(Tab. 1)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
SEGRETARI COMUNALI E 0 0 1 0,67 0 0,68 89.563 11.632 39.067 0 0 0
PROVINCIALI
CATEGORIA D 6 6 6 5,78 5,75 5,756 207.197 206.008 204.189 0 0 0
CATEGORIA C 7 8 8 7,22 7,68 7,89 192.603 200.576 207.362 0 0 0
CATEGORIA B 5 5 5 4,99 4,63 4,41 121.771 114.474 109.635 0 0 0
CATEGORIA A 1 1 1 0,5 0,5 0,5 10.223 10.230 10.206 0 0 0
Totale 19 20 21 19,17 18,57 19,22 621.357 542.820 570.459 0 0 0
Tabella 14 380.064 374.813 322.422
Totale costo annuo del 1.001.421 917.633 892,881
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a guello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/06/2017 02:18:21Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016

SEGRETARI COMUNALI 1 1 1 28 21 13 1 0 4] 0 0 0
E PROVINCIALI
CATEGORIA D 7 7 7 26,29 27,43 26,43 4,86 0,43 3.57 343 6,57 6.14
CATEGORIA C 5 5 5 45 49,8 52 16 10,6 3.2 58 3,6 14
CATEGORIA B 5 5 5 41,6 31,6 23,4 2 1,2 1.8 12,8 124 8,6
CATEGORIA A 1 1 1 52 28 19 0 0 0 2 8 1
Totale personale a t. 19 19 19 36,68 34,11 31,26 6,58 3,26 2,63 6,26 7,05 4,95
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
M

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale
comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non caicolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Tabella di Riconciliazione

Voci dl Spesa/Costo fmporto Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
Totale T12 459131 569371 0 la differenza corrisponde ad alcune vaci voci retributive per il personale a
tempo determinato inserita nell'apposita voce codice SICO PO15

Totale T13 111328

Assegno T14 4819

L0710 - GESTIONE MENSE 2620 0 0 all'importo inserito in SICO come gestione mense e stato attribuito il codice

SIOPE relativo ai buoni pasto

L0117 - EROGAZIONE BUONI PASTO 0 2620 0 vedi nota codice SICO L010

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 1224 1224 0

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 [} 0

L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0 0

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) [¢] 0 0 e stata suddivisa la quota relativa al corrispettivo per I'Agenzia dalla quota

relativa agli oneri contrattuali per l'interinale; e stato invece utilizzato il
medesimo codice SIOPE per l'intera somma corrisposta

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 24710 0 0 per le coperture assicurative e stato utilizzato il codice SIOPE 1323

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0 0

L109 - INCARICHI! LIBERO PROFESS!IONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 4955 44028 0 alla spesa relativa agli incarichi di cui al codice L109 rilevata in SICO e stato
attribuito il codice SIOPE 1307, la spesa per gli altri incarichi "obbligatori” di cui
al codice L115 ha trovate invece imputazione nei diversi capitali di bilancio del

Titolo 1 e 2 con codici SIOPE diversi

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 492 226588 0 alla spesa relativa agli incarichi di cui al codice L109 rilevata in SICO e stato
attribuito il codice SIOPE 1307, la spesa per gli altri incarichi "obbiigatori® di cui
al codice L115 ha trovato invece imputazione nei diversi capitoli di bilancio del

Titolo 1 e 2 con codici SIOPE diversi
L110 - ALTRE SPESE 129 0 0 la spesa rilevata in SICO e stata imputata a capitoli di bilancio con codici
SIOPE diversi da quelli considerati dal sistema

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 55595 64058 0 vedi nota tab. 12+tab. 13+AN.F.

P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0 0 Q

P0O30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 317 317 0
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Scheda Informativa 1
. Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00581440989

Codice Fiscale : 00843000175

Telefono : 0365558611 Fax: 0365558623

Email : protocollo@pec.comune.sanfelicedelbenaco.bs.it

Via: XX SETTEMBRE

Numero Civico: 11

C.AP.: 25010

Citta : SAN FELICE DEL BENACO

Provincia: BS Codice Catastale : H838

Popolazione residente : 3391
Superficie(Kmq) : 20.22

Indirizzo pagina web dell’'ente : www.comune.sanfelicedelbenaco.bs.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail

COTRUPI GIOVANNI 0365558614 0365558623 segretario.comunale@comune.sanfelice
delbenaco.bs.it
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

PERDOMI

ELISABETTA

elisabetta.perdomi@odcedmilano.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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E' stato rispettato I'art. 1 c. 562, I.f. per I'anno 2007 e o I'art. 1, comma 229, I.s. 2016 o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome

NON TENUTO

E’ stato adottato il piano triennale straordinario di assunzioni a tempo indeterminato di personale insegnante ed educativo?

NO

A quanti incarichi a tempo determinato ha fatto ricorso I'Ente in base all'art. 6, comma 7, d.l. 78/20157?
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Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell’'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall’'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;
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In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell’amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro
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Totale Dipendenti al 31/12

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50%
U D u D U D
POSIZIONE ECONOMICA A4 0 0 1 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 1 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 20 1 1 0 2 10 1
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o in Finoa 1 anno Da1a2anni Da 2 a 3 anni Oltre i 3 anni
altre amministrazioni
U D U
Personale con contratti di collaborazione coordinata e continuativa - - -
Categoria Tempo determinato
CATEGORIA C 0 0 0
CATEGORIA B 1 1 0
TOTALE Tempo determinato: 1 1 0
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T6 Personale Assunto

Qualifica NOMINA DA ALTRE CAUSE | STABILIZZATO | ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGI DA | PASSAGGI DA PERSON. PERSONALE Totale
CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA ASSUNTO CON | ASSUNTO CON
DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI PROCEDURE PROCEDURE
(L.68/99 Cat. (L.68/99 Cat. ONE - STESSO ONE - ALTRO ART. 35, C. 3- ART.4,C.6,L.
Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO BIS, DLGS 125/13
165/01
U D U D u D U D u D U D U D U D U D
SEGRETARIO B - - 1 0 - - - - - - - - - - - - - - 1
Totale - - 1 0 - - - - - - - - - - - - - -
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta da-a: 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 Tot. Pers.
Qualifica D u D v U D u D u D U D U D U U u U

SEGRETARIO B - - - - 1 0 - - - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - 0 1 0 2 - 1 - - 4
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - - 0 1 0 1 - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - 0 1 - - 0 1 - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - - - - 1 0 - - 1 0 0 - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - - 1 - - - - - - 0 1 - - - - - - 2
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - - - - - - - - - - - - 1 0 1 - - - 2
B3

POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - 0 1 - - - - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - - - - - - - - 1 - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - - N - - . 1 . . 1
POSIZIONE ECONOMICA A4 - - - - - - - - - - - - - - - 0 - - 1
TOTALE : 0 0 0 1 0 0 1 1 1 3 0 2 3 3 2 2 0 ¢ 21
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOL!I POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D u D U D u D U D
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 1 0 - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - - 1 0 - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA A4 0 1 - - - - - - - - 1
Totale 3 2 6 4 - - - - - - 21
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Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.:M ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al ATERNITA',CON | PERMESSI ED ASSENZE NON
RETRIBUITE SENSI GEDO ASSENZE RETRIBUITE
DELL'ART.42,C. PARENT.,MALA RETRIBUITE
5,DLGS TTIA FIGLIO
151/2001
U D u D U D U D U D U D U D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA A4 0 19 - - - - - - - - 0 1 - - - - - - 20
Totale 282 312 28 22 - - 11 22 0 40 9 12 - - - - 0 9 747
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Qualifica MENSILITA’ STIPENDIO LS. R.LA.I PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA Di MENSILITA’ ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N°® Mesi Importo
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO 10,9 17.079 - - 1.406 - - - 18.485
B3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO 12 18.497 - 327 1.580 - - - 20.404
B1
POSIZIONE ECONOMICA DI 6 9.115 - 557 812 - - - 10.484
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA A4 6 8.592 - 316 748 - - - 9.656
Totale 230,67 417126 - 2.958 39.047 - - - 459.131
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T {Accessorie e Straordinari)
INDENNITA' DI COMPENS! COMPENSO | FONDO SPECIF. | COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIAP. | ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABO | ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL | RESPONSAB. | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | PER COMPENSI | PRECEDENT) |ACCESSORIE ED
RAZIONE DISAGI SEGR. TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIS | RISULTATO/PRO INDENNITA'
COMUNALE CONV.- TAGCATO DUTTIVITA VARIE
QUALE DIR. IND.SCAVALCO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
SEGRETARIO B
0 | 0 [ 0 0 ] 0 | 0 | 706 | 0 ] 0 | 0 0 0 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
0 | 0 | 0 0 ] 1.833 [ 0 ] 0 | 0 [ 0 ] 0 0 0 ] 983
POSIZIONE ECONOMICA D2
0 | 0 ] 0 0 | 1.619 | 0 [ 0 | 0 [ 0 | 0 0 0 | 992
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 | 0 [ 0 0 | 2.661 [ 0 [ 0 | 0 ] 0 | 0 0 0 | 4.516
POSIZIONE ECONOMICA C4
0 [ 1.789 | 0 0 | 866 [ 0 ] 0 [ 0 [ 0 | 0 0 0 [ 199
POSIZIONE ECONOMICA C2
0 [ 3.621 | 0 0 [ 2.542 | 0 ] 0 | 0 | 0 [ 0 0 0 [ 1.030
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1
0 | 0 [ 0 0 | 1.823 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 0 0 0 | 2,532
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3
0 | 3.546 [ 0 0 | 2.666 [ 0 ] 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 ] 2.041
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3
0 [ 0 ‘ 0 0 [ 1.069 | 0 | 0 | 0 [ 0 [ 0 0 0 | 163
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1
0 | 1.718 | 0 0 | 1.333 | 0 [ 0 ] 0 | 0 I 0 0 65 | 80
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
0 ‘ 0 | 0 0 ] 921 [ 0 [ 0 ] 0 | 0 | 0 [ 0 0 | 18
POSIZIONE ECONOMICA A4
0 [ 0 ] 0 0 | 260 | 0 [ 0 I 0 [ 0 [ 0 0 32 ] 0
TOTALE
0 [ 10.674 [ 0 0 [ 17.593 ] 0 [ 706 | 0 | 0 [ 0 0 o7 | 12.554
La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

ONERI PER | CONTRATTI! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEQ FAMILIARE 4.819
GESTIONE MENSE 2.620
EROGAZIONE BUONI PASTO 0
FORMAZIONE DEL PERSONALE 1.224
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALLI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 24.710
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 4.955
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 492
ALTRE SPESE 129
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPQO DETERMINATO 55.595
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 317
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI{ PREV. COMPLEMENTARE 1.080
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 172.421
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 53.452
0
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 41.516 o]
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2 C. 7) 4616 0
INCREMENT! CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 2.464 0
INCREMENT! CCNL 06-09 (ART. 8, CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 3.305 0
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) 284 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART .4 C. 2 CCNL 00-01) 1.116 0
totale Risorse fisse aventi carattere di cartezza e stabilitd Fondo unico §3.301 0

Risorse variabili
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ, (ART 43 L 449/97) 500 0
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/37) 3417 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 5.900 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 3.255 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 2.007 0
totale Risorse variabili Fondo unico 15.079 Q
totale Fondo unico 68.380 0

Fondo unico per le risorse dacentrate

Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 9.574
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondof/i per la Sl
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?
207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? NO
196 Data di certificazione della costituzione dei fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Dlgs 165/2001) 20-12-2016
204 Data di certificazione del confratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 20-12-2016
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)
RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.1.
144 Importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2015 77965
205 Importo del limite 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 60673
157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno corrente 0
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente 0
146 % di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 0,00 %

0
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266 Le PEQ riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)?

Sl

182 Qual'¢ il valore massimo in percentuale dell'indennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art.10, ¢. 3 del Ccnl 31.3.1999)?

133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0

PRODUTTIVITA'/ RISULTATO

164 Importo totale della produttivita individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0

210 Importo totale della produttivita collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0

162 importo totale della produttivitd non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione ]

287 Importo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogato a valere sull'anno di rilevazione 0

134 Importo totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalitd ecc. non erogato a seguite della valutazione non piena con riferimento all'anno di 0

rilevazione

174 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 15, ¢. 5 de! Ccnl 1.4.1999 (variabile) in proporzione alle risorse stabili def fondo dell'anno di rilevazione 0,00 %

RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Ccnl 31.3.1999) (S/N) ? Sl

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA
25,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)

NON ANCORA EROGATI COMPENSI PRODUTTIVITA' E INDENNITA' VARIE ANNO 2016
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265 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualitd corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento

299 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dell'art. 27, c. 5 del Ccnl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di
rilevazione

300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cui all'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i.

268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata

269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pill elevata

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell’anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato)

PRODUTTIVITA'/ RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

115 Importo totale della refribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento af fondo dell'anno di rilevazione

152 % di risorse aggiuntive ex art. 26, c. 3 de! Ccnl 23.12.1999 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione
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