DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENTA DEL PERSONALE - MESE DI MARZO 2015

NUMERO GIORNI TOT,GIORNI TOTALI GIORNI PERCENTUALE PERCENTUALE GIORNI
ADDETTI | LAVORATIVI] LAVORATIVI ASSENZA (*) ASSENZA PRESENZA
AREA AMMINISTRATIVA 3 22 66 28 42% 58%
AREA ECONOMICO/FINANZIARIA 1 9 9 0 0% 100%
AREA ECONOMICO/FINANZIARIA 3 22 66 7 11% 89%
AREA VIGILANZA 1 22 22 3 0% 100%
AREA GESTIONE TERRITORIO 5 22 110 19 17% 83%

(*) Comprensivi di malattia, ferie, permessi, aspettativa, astensione obbligatoria e facoltativa per maternita, infortunio, congedo matrimoniale e

sciopero




