VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA COMUNITA’
MONTANA DEI LAGHI BERGAMASCHI

OGGETTO Liquidazione salario accessorio al personale dipemdite ed indennita di risultato
ai responsabili di settore - anno 2014,

Oggi 17 (diciassette) del mdsmarzo dellanno 2015 (duemilaquindici) pre&so
sede della Comunita Montana dei Laghi BergamastchLavere si € riunito il Nucleo di
Valutazione nelle persone dei Signori:

» Dottoressa Gloria Rolfi

» Dottor Diego Gambardella

» Dottor Silvano Fusari

- Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativelativo al’anno 2014 sottoscritto in
data 04/03/2014 dalle OO.SS. Territoriali, dalleSR. dal segretario dellEnte e dal
Responsabile dell’Area Affari Generali e Finanziari

- VISTI gli obbiettivi individuati in sede di programazione ed assegnazione delle risorse
effettuate dalla Giunta Esecutiva con deliberazion 152 del 23/12/2014;

- VISTO Tlaccertamento delle disponibilita del bilamc 2014 con riferimento ai
progetti/obbiettivi specificati con la sopra rigmata deliberazione;

- UDITA la relazione attestante l'attivitd svolta édyrado di effettiva realizzazione degli
obiettivi assegnati e delle risultanze conseguyigeformance organizzativa);

- ESPRESSA una valutazione positiva della performaiogascuna struttura amministrativa
in ordine di raggiungimento degli obbiettivi e ggbgrammi fissati con deliberazione della
Giunta Esecutiva n° 182 del 30/12/2014;

- VISTE ed esaminate le schede di valutazione iddefe relative allanno 2014 del
Personale Dipendente;

- CONSIDERATE le prestazioni dei Dipendenti e dei passabili sulla basi di indicatori
relativi agli obiettivi stabiliti in sede di progranazione ed assegnazione delle risorse;

- VISTE le schede di valutazione dei Responsabilselivizio per I'anno 2014, a firma del
Dirigente Direttore Generale;

- VISTO il prospetto delle competenze da liquidareRasponsabili di settore a titolo di

indennita di risultato ed ai dipendenti della ComtuiMontana a titolo di salario accessorio,
allegato al presente verbale;

Unanimemente il Nucleo:



ESPRIME PARERE FAVOREVOLE alla liquidazione dell'indennita di Risultato ai
Responsabili di Servizio, per 'anno 2014.
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Preso atto del lavoro svolto dall'intero persondipendente della Comunita Montana dei Laghi
Bergamaschi, in merito alle schede di valutazione,

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE alla liquidazione del salario accessorio ai dipenideer
'anno 2014, nel rispetto delle condizioni fissdtdla contrattazione decentrata.

Dottoressa Gloria Rolfi

Dottor Diego Gambardella

Dottor Silvano Fusari

kkhkkhkkikkhkkrkkkkkhkhkhkhkkk*x*k

ESPRIME, con l'assenza del Dott. Silvano Fusari (interessd provvedimento) PARERE
FAVOREVOLE alla liquidazione della retribuzione di risultatguale Dirigente — Direttore
Generale nonché Responsabile dell’Area AgricoltueaGestione del Territorio alla luce del
raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Si propone di corrispondere allo stesso:

a titolo di Indennita di risultato per I'anno 20ledsomma dE. 5.149,40, pari allimporto previsto
dall’applicazione del CCNL del 3.8.2010

a titolo di riparto quote del fondo previsto dait. 18 legge 109/94, la somma289,78maturato
prima del 18 agosto 2014.

Dottoressa Gloria Rolfi

Dottor Diego Gambardella
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