COMUNE DI PREDORE

Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale MESE DI OTTOBRE 2015

Dati comprensivi di ferie Dati senza ferie
Presenze Tasso di Tasso di Tasso di Tasso di
SERVIZIO N. DIPENDENTI teoriche Assenze Assenza presenze presenza Assenze Assenza presenze presenza
SERVIZIO FINANZIARIO 4 58 5 8,62% 53 91,38% 0 0,00% 58 100,00%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 2 37 27 72,97% 10 27,03% 27 72,97% 10 27,03%
SERVIZIO GESTIONE TERRITORIO 1 8 1 12,50% 7 87,50% 0 0,00% 8 100,00%
SERVIZIO AMMINISTRATIVO 2 48 5 10,42% 43 89,58% 0 0,00% 48 100,00%
UFFICIO POLIZIA LOCALE 1 24 & 12,50% 21 87,50% 1 4,17% 23 95,83%
DATI COMPLESSIVI 10 175 41 23,43% 134 76,57% 28 16,00% 147 84,00%

Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale MESE DI NOVEMBRE 2015

Dati comprensivi di ferie Dati senza ferie
Presenze Tasso di Tasso di Tasso di Tasso di
SERVIZIO N. DIPENDENTI teoriche Assenze Assenza presenze presenza Assenze Assenza presenze presenza
SERVIZIO FINANZIARIO 4 58 B 5,17% 55 94,83% 2 3,45% 56 96,55%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 2 37 25 67,57% 12 32,43% 25 67,57% 12 32,43%
SERVIZIO GESTIONE TERRITORIO 1 8 0 0,00% 8 100,00% 0 0,00% 8 100,00%
SERVIZIO AMMINISTRATIVO 2 48 5 10,42% 43 89,58% 8 6,25% 45 93,75%
UFFICIO POLIZIA LOCALE 1 24 1 4,17% 23 95,83% 0 0,00% 24 100,00%
DATI COMPLESSIVI 10 175 34 19,43% 141 80,57% 30 17,14% 145 82,86%




Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale MESE DI DICEMBRE 2015

Dati comprensivi di ferie

Dati senza ferie

Presenze Tasso di Tasso di Tasso di Tasso di

SERVIZIO N. DIPENDENTI teoriche Assenze Assenza presenze presenza Assenze Assenza presenze presenza

SERVIZIO FINANZIARIO 4 58 8 13,79% 50 86,21% 0 0,00% 58 100,00%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 2 37 26 70,27% 11 29,73% 24 64,86% 13 35,14%
SERVIZIO GESTIONE TERRITORIO 1 8 1 12,50% 7 87,50% 0 0,00% 8 100,00%
SERVIZIO AMMINISTRATIVO 2 48 9 18,75% 39 81,25% 0 0,00% 48 100,00%
UFFICIO POLIZIA LOCALE 1 24 6 25,00% 18 75,00% 0 0,00% 24 100,00%
DATI COMPLESSIVI 10 175 50 28,57% 125 71,43% 24 13,71% 151 86,29%




