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OGGETTO: procedura di selezione rivolta a personale ESTERNO all’Istituzione Scolastica per I'individuazione
di un esperto formatore per il supporto al personale amministrativo e al dsga nelle pratiche
amministrative e contabili della segreteria per I'a.s. 2024/25.

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2024, regolarmente approvato con delibera n.
120 del Consiglio d’Istituto del 11/01/2024;

VISTO il Dlgs n.36/2023 recante “"Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO che all'interno dell'Istituto non vi & personale con i requisiti per svolgere tale attivita;

VISTO che il suddetto progetto prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti anche
esterni all'amministrazione pubblica;

CONSIDERATO che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si
applica quanto disposto all’allegato I.4 del d.Igs. 36/2023;
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TENUTO CONTO che l'affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. 12

novembre 2010, n. 187;

L’Istituto Comprensivo di Zanica

Rappresentato legalmente dal DIRIGENTE SCOLASTICO

RENDE NOTO

che & aperta la selezione per il conferimento degli incarichi per prestazioni professionali non continuative.

Questa istituzione scolastica intende conferire per I'a.s. 2024/25;:

utilizzo gestionali di segreteria — Passweb - pratiche
contabili con ISOFT -BIS

Tipologia di attivita Ruoli richiesti Ore Percorsi
1) Percorsi di formazione per personale ATA FORMATORI L'Unita di costo standard 50
assistente amministrativo e Dsga (UCS) & pari a complessivi € 41,32.

REQUISITI RICHIESTI:

N =

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non avere procedimenti penaliin corso.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE:

1)

2)

3)

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e
comprovata qualificazione professionale mediante la dichiarazione dei titoli attinenti
all'insegnamento cui e destinato il contratto e allegando il proprio;

curriculum vitae in formato europeo, documento di identita, dichiarazione di insussistenza
conflitti d’interesse;

Le domande di partecipazione alla selezione, indirizzate al Dirigente Scolastico devono
ervenire _entro le ore 12:00 del 07/01/2025 all'lstituto Comprensivo di Zanica

prioritariamente a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo:
BGIC89300qQ@PEC.ISTRUZIONE.IT

In assenza di casella Pec, si puo utilizzare il sequente indirizzo mail: bgic89300q@istruzione.it
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ESCLUSIONI

4)

S)

6)

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

pervenute oltre i termini previsti;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
sprovviste della firma in originale dell’esperto;

sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo;

sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;

presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando;
presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

L'istituto Comprensivo di Zanica non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazione dipendente da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda;

L’istanza dovra recare l'indicazione circa l'incarico e una dichiarazione a svolgere I'incarico

senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente dell’lstituto titolare del
progetto;

La selezione delle domande sara effettuata in autonomia dal Dirigente Scolastico, al cui
insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l'incarico.

| criteri di valutazione sono i sequenti:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)

Essere dipendenti dell’'Istituto;

Essere dipendente della P.A.;

Titoli professionali posseduti;

Esperienza nel progetto da svolgere;

Collaborazione precedente con 'Istituto;

L'Istituto Comprensivo di Ponte Nossa si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze
progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati
dalla scuola di titolarita e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione;

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione del corso previsto per mancanza di risorse finanziare o altro;

| bolli previsti sulle fatture non potranno essere liquidati dall’Istituto;

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la
convenzione con l'esperto esterno. L’entita massima del compenso & quella prevista dal
progetto e/o dalle normative in vigore. Il compenso spettante per le ore effettivamente
svolte sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione finale,
della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate, del modello del conto
corrente dedicato;




11)

12)

13)

Gli incaricati svolgeranno I'attivita di servizio presso la sede dell’lstituto Comprensivo di
Zanica;

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato
dall’art.13 del D. Lgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy) e del Regolamento UE 2016/679, i
dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso I'lstituto Comprensivo di Bagnatica
per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra
autorizzare l'lstituto Comprensivo di Zanica al trattamento dei dati personali. Si prega di
prendere visione dell’'informativa privacy ai fornitori presente nella sezione privacy del sito
dell’l.C. Zanica. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico;

Il presente bando e affisso all’Albo e pubblicato sul sito della scuola
WWww.iczanica.edu.it

ALLEGATI
1. Modello A persone fisiche;

2. Dichiarazione di insussistenza conflitti d’'interesse.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Lucia Perri*

*Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme correlate.
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