VERBALE DI ACCORDO

Vanno €02 il giorno U del mese di QQCY\%—\:) alle ore \H-'B'Jpresso la sede di Val Cavallina Servizi
srl, MAK T.MATE) SWTRAMWY (8G)
tra

Val Cavallina Servizi s.r.l., di seguito denominata “Societd”, rappresentata dall’Amministratore Unico Sig. Paolo Moretti

e

le 0OSS territoriali CISL FP e FP CGIL, rappresentate dal Sig. GaUlio St A (UnPe dal Sig. 0PI Do Uay i
(nel seguito le “00SS")

nel seguito la Societa e le OOSS saranno cumulativamente definite le “Parti”.

PREMESSE

- Visto I'accordo siglato tra le parti in data 12 luglio 2023 con il quale veniva concordata I'erogazione sottoforma
di WELFARE per il valore di 180,00 Euro;

- Tenuto conto che le parti hanno concordato di effettuare F'erogazione del suddetto importo nei mesi di
Gennaio 2024 e Gennaio 2025;

- Ritenuto pertanto necessario definire la forma di WELFARE da erogare entro la fine dell’anno 2023;
LE PARTI CONVENGONO

- di erogare la quota ERAP pari a 180,00 Euro, a tutto il personale dipendente, utilizzando un buono acquisto
dedicato allo shopping e al tempo libero, chiamato “Top Premium”, fruibile in oltre 24.000 esercizi

convenzionati.

- in caso di assunzione o cessazione in corso d’anno, I'importo spettante a ciascun Destinatario & riconosciuto
pro quota in ragione dei mesi di servizio effettivamente prestati, con arrotondamento a mese intero della
frazione superiore a 15 (quindici) giorni (es.: erogazione 2024 = anno 2023).

- Laquota viene erogata per intero anche al personale con contratto a part-time.




