Allegato b)

PROGETTI TRASVERSALI

Distribuzione F24 |UC entro la scadenza della prima rata 2019.

Progetto per I'ampliamento del Servizio di presenza sul territorio dell’unico Agente di Polizia locale nelle
giornate festive con contestuale riduzione della spesa destinata alla remunerazione di agenti di polizia

esterna

BUFFOLI FRANCA

PROGETTI INDIVIDUALI

OBIETTIVI INDIVIDUALI

Redazione degli atti a supporto dell'attivita amministrativa, del Consiglio

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Comunale e della Giunta comunale 25

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Gestione efficace ed efficiente del servizio biblioteca 10

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Promozione e organizzazione eventi 10
Gestione degli appalti di trasporto scolastico, mensa scolastica e assistenza

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO ad personam 15

OBIETTIVO DI SVILUPPO Ottimizzazione del ciclo dei pagamenti 20
Introduzione del nuovo sistema di gestione della mensa scolastica entro il

OBIETTIVO DI SVILUPPO 30/03/2018 20

INSELVINI ELENA

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Supervisione servizi area di competenza 10
Rispetto degli adempimenti legislativi, fiscali e tributari inerenti la

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO contabilita pubblica 30
Rispetto delle tempistiche per la redazione del bilancio di previsione,
rendiconto di gestione, monitoraggio pareggio di bilancio e invio dati alla

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO BDAP 30

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Controllo delle politiche retributive e relative pratiche affidate a terzi 10

OBIETTIVO DI SVILUPPO Piena attuazione della contabilita economica entro il 30/07/19 10

OBIETTIVO DI SVILUPPO Ottimizzazione del ciclo dei pagamenti 10

MANESSI FABIANA

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Controllo delle politiche retributive e relative pratiche affidate a terzi 20
Gestione efficace ed efficiente del servizio dote scuola. Verifiche preventive

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO aventi diritto 20
Gestione degli appalti di trasporto scolastico, mensa scolastica e assistenza

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO ad personam 20
Mantenimento dei servizi di sorveglianza in prossimita dei plessi scolastici e

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO sugli scuolabus 20
Introduzione del nuovo sistema di gestione della mensa scolastica entro il

OBIETTIVO DI SVILUPPO 30/03/2018 20




INVERARDI EMANUELA

Ottimizzazione della gestione dei tributi locali con contestuale controllo

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO dell'evasione tributaria 40
Sistemazione banca dati tributaria con contestuale verifica delle posizioni

OBIETTIVO DI SVILUPPO contributive relative ai vari tributi comunali 40
Distribuzione degli avvisi di pagamento IUC agli utenti entro il 30 maggio

OBIETTIVO DI SVILUPPO 2018 20

NOVALI GIUSEPPINA
Gestione delle consulte elettorali: organizzazione delle consultazioni

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO politiche, regionali e referendarie 20

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Gestione efficace ed efficiente del servizio di anagrafe e demografici 30
Formazione ed organizzazione per il rilascio della carta d'identita elettronica
anche mediante il sistema di appuntamento. Rilascio entro la fine di marzo

OBIETTIVO DI SVILUPPO 2018 20
Introduzione del nuovo manuale di gestione del protocollo informatico con

OBIETTIVO DI SVILUPPO la fascicolazione elettronica entro il 30/09/2018 10
Informatizzazione della gestione del cimitero e delle votive entro il

OBIETTIVO DI SVILUPPO 30/06/2018 20

ROSSINI STEFANIA
Gestione delle consulte elettorali: organizzazione delle consultazioni

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO politiche, regionali e referendarie 30

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Gestione efficace ed efficiente del servizio di anagrafe e demografici 30
Gestione delle attivita all'interno del palazzetto dello sport e delle palestre e

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO verifica dei relativi pagamenti 10
Formazione ed organizzazione per il rilascio della carta d'identita elettronica
anche mediante il sistema di appuntamento. Rilascio entro la fine di marzo

OBIETTIVO DI SVILUPPO 2018 20
Informatizzazione della gestione del cimitero e delle votive entro il

OBIETTIVO DI SVILUPPO 30/06/2018 10

FONGARO GIAMPIETRO

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Supervisione servizi area di competenza 10
Gestione efficace ed efficiente dell'iter delle pratiche edilizie presentate in
conformita alla normativa vigente al momento del rilascio (DIA-SCIA-CDU-

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO PERMESSI DI COSTRUIRE) 15
Gestione del servizio di nettezza urbana. Monitoraggio costante dell'attivita
dell'ente gestore e analisi dei fabbisogni delle utenze non domestiche per un

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO miglioramento del servizio 5
Aggiornamento degli strumenti urbanistici alla normativa vigente e alle
esigenze pubbliche anche mediante interpretazioni autentiche e variazioni

OBIETTIVO DI SVILUPPO delle norme 25

OBIETTIVO DI SVILUPPO Ottimizzazione del ciclo dei pagamenti 20
Gestione e monitoraggio area ex Ercos. Gestione e monitoraggio interventi

OBIETTIVO DI SVILUPPO di polizia idraulica sui corsi d'acqua entro il 15/12/2018 5

OBIETTIVO DI SVILUPPO Gestione SUAP presentati 10

OBIETTIVO DI SVILUPPO

Realizzazione delle opere pubbliche sulla base delle tempistiche sotto
elencate

10




CIVINI MARCO

Manutenzione in buono stato e in sicurezza della pavimentazione stradale.

Realizzazione di interventi adeguati di manutenzione stradale e di
segnaletica. Il servizio comprende lo sgombero di neve e lo spargimento di

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO sale antighiaggio 30
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Manutenzione ordinaria e straordinaria di aree verdi e parchi comunali 10
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili comunali 20
OBIETTIVO DI SVILUPPO Ottimizzazione del ciclo dei pagamenti 10
Realizzazione delle opere pubbliche sulla base delle tempistiche sotto
OBIETTIVO DI SVILUPPO elencate 30
ZAMBONI MICHELE
Controlli codice della strada anche in occasione di funerali e principali
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO manifestazioni. Presenza per servizi ad almeno 5 manifestazioni 50
Implementazione presenza giornate festive e in occasione di particolari
OBIETTIVO DI SVILUPPO eventi. Presenza di almento 10 giornate festive 40
OBIETTIVO DI SVILUPPO Ottimizzazione del ciclo dei pagamenti 10
FACCOLI LUISA
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Ottimizzazione del ciclo dei pagamenti 45
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO Corretta gestione del servizio economale 25
OBIETTIVO DI SVILUPPO Piena attuazione del sistema SIOPE + 30




