
PROVINCIA DI BRESCIA
UFFICIO PERSONALE

6 94,32 5,68

3 80,30 19,70

4 90,91 9,09

0 0,00 0,00

2 84,09 15,91

1 95,45 4,55

3 60,61 39,39

Le assenze sono comprensive dei congedi ordinari e astensioni D.Lgs. 151/2001

I dati si riferiscono al personale assunto a tempo indeterminato, determinato e part-time

SERVIZI SOCIALI

VIGILANZA

LAVORI PUBBLICI E GESTIONE DEL TERRITORIO

AMBIENTE - TERRITORIO ED ECOLOGIA

Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per Area 

COMUNE DI SAN FELICE DEL BENACO 

ECONOMICO FINANZIARIA

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA

MESE  MAGGIO  2022

Tasso % mensile                           
di assenza

Tasso % mensile                                              
di presenza

AREA

AMMINISTRATIVA

N. DIPENDENTI


