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• Tipoudi azlenda'o settor~ · · Lavori Pubblici-Manutenziotié':..·proteZione Civile 
• Tipo di impiego Impiegato lstrutto~e T~~f,i~ ., ,1 t ·,· 1; ~ 1 •·, , , :, 

'. 
,. .. I Jf .. I 

t 1 .. ' ,t ,; I •, r 

• Principali mansioni e responsabilità gestione manutenzioni~ ordinaria e straordinariac 
ricezione istanze _ .o'·,•: 1·~ .,; t• ,·u u :J~ j_,.] " t., 'J • •:f , 

verifiche programmatè~éom'é'da'/ìòrmativa
1

vigénte ,, • I I 

gestione pèrsénaleirilémo· ~:r.-:.1· ;'!~• r. ''-i ,,·-'; :- -" :. o .. , 

r ',. ,,.,. • ..,, • 

ge~ttoneimpre~_appa1llatrici e;: ~_:1 · •V.:•' q" I c,J ·:;•'1: 1• ·r:.,., 
venfica e contab1htà de1lle lavorazioni esegurte~s,,1 UI';_,( :"'•. ,·~ , .. • ,.•;• ,. , 1' r •,. · ,•, 1 1 

·. ,• ,, ; :: ·,. ,funzionario.Protezione civile responsabile funzio~e attrezzature e mezzi 
cj, 1·1,'f" , , ' 1-.l~ ~ -Jr,-. .;;11 ·, ... ~ :'"..:., 4 . ·: • . - ~'J ;.""· 'r . ... .., _,: ,.·H ~':t, ·J~t.i:•.,'!'• :; t.L _I 

• Date da gennaio 2013 a dio~mbre 2017 . _ :, • ~ .:-,• 11 

·•Nomee indirizzo del datore di: Com·une·dlOme! -·' ·· · ·, ·1 :,w,- e~.::::· · - _,. 
. ,::i•3 " 'lavòro Piazza.Aldo.Moro,·1'0me·(Bg)' :•· ·' 1 • ••. 

1 • Jj""- ~:. 1 ,l'f'f"I I ' _. I ._,i":.t' , •, ·-

I Tipo di azienda o settore Ambiente - Lavori Publblici - Man.ut~11zj0Qt · ,; · _ 
• Tipo di impiego Impiegato Istruttore Teicnico. ,1-",,1 ::.:; , : ·: _ 

• Principali mansioni e responsabilità : -gestione manutenziorn~ ordinaria e straordinaria,. 
riceziÒne istanze , ..... . : ,. .• ~:·: ,.; .~ r:: . 

. . ••· \./'-1 l .. . ... '. L 

,verifiche.programmate come da normativa vigente 
gestione pèrso·naleintìimo .. . . .· . .., .., ., -·1 

gestione imp_r~e appa1l~l!)çi, : .. , . . ... , ~ .• ! 
verifica e contabilità de~le lavorazio111·~~guj~~ : ~ ! 
gestione appalto rifiuti · 1 ~ 11 1 • '' · ~ J :~ •' 

! 2S.: ~,~ ·!. :_, t"~ 

• Date da febbraio 2009 a dioembre'2012'· ·-:: ,-~ • . ., JL :-? 

• Nome e indirizzo del datore di Comune di Seriate ., ', 1 1 ~; •· i:,· 
lavoro Piazza Alebardi 1 Seriiate (Bg) :,' 1 - , ·,. · '{•·, ·· 

[1>Ì,1 - _, .. )·,··' ''"'1 ( 1• - - -''! .... \1•1., .... ... /· ·~ 

, ~ Tipo di azienda'o ·settorè lavori Pubblici - Manuitenzibne 1, 1;J: 1li•ì' ' · • .r.~1•1:J 1Jl:' '. '1 ' •• :.,._ •• •.j,. ,'; ~ J'1•~Jl.1 ·;.! ~ ~• ,··-,; 1 '1;-J.' .,, .. .. .:,,.,.l.._1 

_ ~ ·.:;,,. .: ·, . . -.• JiP°" ~i'imp{eg~ . _. , lmpiegatg !s,tru~ore Te~~ic;x;i,- . ri ·· : .• , _,, 

• Princip_~li !JlatlSJo_ni e responsabilità , gestiqn~,rna!1.l!len~~n1~ qr~in~ria-. , , ,. • 
,;:,;1 :,- •.,.,, -ricezioneistanze., • , ,, .•.. 

• ;a, . , :verifiché programmate ·come da normativa '.vigente 
' \" ·gestionepersoi1aleint1~mo· '·; ., ~ ;···",···~·--

gestione imprese appa1ltabici :- ' '· · · · · " 
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verifica e contabilità deille lavorazioni eseguite 
(anno 2011 interventi E!seguiti n°2289) 
Per ulteriori Informazioni: 

!• ,1 , ' . ... 



•Date 
• Nòme e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

da maggio 2006 a febbraio 2009 
Dott. lng. Luca Paolo Beh)ttl 
presso Domus.Eriginèering s.r.l. via dell'artigianato - _Brusaporto (Bg) 
Architettura - Urbanistica-· Ingegneria Cantieri 
Impiegato Tecnico 
disegnatore tecnico, operatore di persona! computer ~d assist~Ìlle atta· progettàzi6~~ 1e direzione 
layori in cantiere per reali~~oni civili (ristrutturazione e messa a norma della scuola "Cerioli" 
in Seriate (Bg); ; ·, » ~ : r~ ,-., , ,i ::i • • • •·' ' 

· ,,dì c,?. j ~ ·:. -j~:~r-~~~~e .~~,~j~v~a'.!~i~cy,~:.!..~~~~~~~vo1 "nuova,~~da detta Pasà Piàin Parzanica 

-progettazione Preliminare e Defi~itiv~secutiva e Direzione Lavori 'nuòvI1 piazza mercato· in 
Parzanica (Bg); .- - • - · -- ·· : 
-progettazione Preliminare, Definitiva/Esecutiva e Direzione Lavori "realizzazione nuova 
illuminazione ed iriterrame-rifo'reti ~écnòlogiche~-d~I ~ntro storico in Parzanica (Bg); 
-progettazione Defiilitiva/Eieèùtiva e Diréziorie·Lavori ·nuovo collettore fognario Portirone" in 
Parzanica (Bg); 
-progettazione Preliminare, Definitiva/Esecutiva é Dir~zicine· lavon-•opere di sistemazione 
naturalistica" In collaborazi1)ne con la Comunità Montana del Basso Sebino e Monte Bronzone 
all'interno del progetto "Valorizzazione del punti panoramici·con migÌiò'ràmenti'àmbientali 
dell'intorno•; ; 
- progettazione Preliminare, e Definitiva/Esecutiva "realizzazione riuòva 'liii'eààcqilédotto e 
relativa ripavimentazione ini via I.Gentili" nel comune di Predore (Bg) 
-progettazione Definitiva/Esecutiva ~ampliamento retè metano" nel comune di Parzanica (Bg) 
-progettazione Preliminare "allarg~f!le!!_tQJ;tr~daJxmiuna!e" ~el çomu~~di,~~ica.(Bg) 
-Collaboratore Ufficio T,~~niico .~i Pa~nica (Bg), ~al ri,JaggiQ 2006 a gennaio 2009 

, -Coll~bpra~9re Ufficiq T~ico.di Vigçlo (Bg) d_al maggio ?00~ a, genn~o 2008 , -r 
.J • • ' J.I i I ' ' I ., I • • • ~ • " " • J ' ~· .. ' 

, ... , .. ' ~ r . . .. t :.. ~e .. ,. ,t ·1•,. 
• Date da ottobre 2003 al maggio' 2006 · · · ' · · · 

• Nome e indirizzo del dàtbre di ftC.L co:strtilié per'iì v~r'dè - l' . ' .' • ' • l - . '/ 

lavoro . Via dEll fa~~ricone.- Gorlago (Bg) ~. , . . , ". 
•Trpodi~endaosettore Mànufaffiin cèmento·.:.Ar!:~do.l:lrban~ ' ·: .: -

• Tipo di impiego Impiegato Tecnico ·: ·., ": . ,, ,- , 
• Principali mansioni e responsabilità gestione delle commesse: ·· : · .: 1 .: · ; , 

1• • • • i ~ 1 •:i ·· • , • .: . ;acquisizione commessa dalla parte commerciale dell'azienda; 

•Date 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principaii mansioni e responsabilità 
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-visita sopraluogo per individuare logistica e criticità deUa commessa e valutare computo 
' preventivo; ; • ,. , , t • • , .' • • , .L _ • 

-gestione pacchetto fomitu1ra e p_osa_in-opera; ., -. , . 1 :. . : . ~, ,. ,, " :, 
-gestione maestranze arygia11.e per la ~osa (n°~6 nuclei operativi autonom~; 
-gestion~ tem~i~~che _di_ fomi~ra del pro.~otto; . •l .• • 1 1 

. • . , • : 

-rilevazione·finale; ·· ~ · ' 
' . -computo consuntivo;.- ' ··- J. •· ' :. , • .'":· 

~formulazione dei confpénsi nienslli alle·maestranze ;artigiane; . I' ' 1 ', . , • 1• • : H, .e ' 

area di competenza: 1 
• • 

<:èittà•e provinèe diBergamd, Miìanò; Leèco;' Como, V~ese, Lodi, Pavia. 
J 1 .• •r- :: , r. I , ., 1 

da ~ett~mb~ 200~ ~ ~~e~~Ì>re 2~{ ~ -~ . . 
FACCHINETTI & P. 
casazza (BG) 

I •: , I • 

Studio d'Archit~~r;a _, : : . ,' , . , , 
Collaboratore • t- Cl::-- ' ) r • t 'T .. , ' • •• ,·, I•· . • ,. i I I -,: s r .. I 

-disegnatore Mc; .• ~• !t·, :--
1
: · , ·-i • · . •• i . , .-. ,· • • ~ 

- redazione ed informatizzazione Piano Regolatore Bianzano (Bg); , . • 
-progettazione architettcinida deile strutture ricettive e degli imp.iantl d(riialila'riferiti ai mondiali di 
ski alpino svolti nel 2005 presso Santa Caterin'à Val Furva (So}'(lnip. Lavori 400'000'000 €}; 
-piani di lottizzazione di edilizià iirivata· presso iFCom:une di Vigano San Martino (Bg); · · • ~ · 
-piani di lottizzazione di edilizia privata pressò il'Com:une di Borgo di Terzo(Bg}; 
iJrogeftàzione di dettaglio delle opere ditinitura del '1uovo po/o amministrativo sito nel Comune 
di Gasazza (Bg); •. ' '· · .•: · 

I . \ • f •~ ~ ~• ·• : ~ 1,- •f.;.• 

• 
1 

• " :~;. , .·1 ·,1: , i ~ I •. ;1 1 • J, ·, , • "l , , ' ""\ 

,•_. "• : t l .;; .,, i " t •• 

Per ulteriori Informazioni: 
r ~ - .. - .... ... .. -- : - .. 



•Date 
•,Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

, Tipo di impi~o 
• Prinçipali mansioni e responsabilità 

•Date 
• Nome e indirizzo del-datore di 

lavoro 

da settembre 2001 a marzo,2002•: 1 ,1 

STUDIO CASAi f fl i.,! :..:.~ ,I p, ' ~ Jl'\l..:1: 

Azzano San Paolo (Bg) ~ · ', , 1 n -- : • f 

Agenzia Immobiliare 
Collaboratore 
ifceicJ:di beni imm9bÌitin èomprav~tfdifa,"l : · · -
presa visione del clien,te, ~; - · · · :: · · 
gestione· della strutturà é/i.Véhdita: ,7 • 1 ·' • J =, 

-,•I+ •":, 11 ', 
1

, • · .. f!,:'); ,: 

da giugno ifsètteinbre ~-anni 1998~ 1999-2000 
B.M.C. : ~ ,. . ·,; I .:1vrr1r1r., 

' , I 

Cosa di Mezzate (Bg) •é •'• ··: '' 1 ·:0 ,t ,n 0/;_:,','.t · •. , •'J:?[· ·:, 

Impresa Edile . _ 

'I 1 

) ·.· .. , 

-
" 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principalimansioni e responsabilità 

Carpentiere Edile 1 
~: :, 1 ·:, -' • 

-· r' ..,.., t· .... ... ,., .. - '"J/, I - ., . .. I - - ' -· •• 

carpenteria edile riferita ad è~ifici•di'uso residenziale:prevalentemente' nelle provincie ·di Milano e 
Bergamo : 1 · -.,: '-1 · 

t ":J.: ~ .. ~ ..) , : I ' ,J, l ... I • • ' .... 

•Date 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o fonnazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Qualifica conseguita 

da giugno 1997 ad agosto 1997 
. . ••,~ . I. , ,~. t ,. \-..,ìl(_ 

ITALPRESSEs.p.a:· ,, , · · ·, ··' ' ,J •.: ~ ,,. · 

Bagnatica (Bg} _ .• , .. , . __ ! 
!. j l. -.... rr,::- .;. I 

Metalmeccanica 
Magazziniere 
Magazziniere 

06/07/2002 

.: l :• J ·2_-:.:, , •, 

t'~ ~ .-:.· r; :!2. -~ (I :i :'·"'~;': ,J :è ': . ..li 

!"IL. ·1 I I (l"l : l-1~"'...:,, ·~. ·! ,"i 

'Ettore Majorana· Istituto Tecnico per Geometri 
Seriate (Bg) 
Tecnica delle Costruzioni 

Diploma di Geometra 

Ottobre 2009 
Esame di Stato per Geiometn 

:'lc:·:i !01:l · ,a1.1. aj'; 

Abilitazione alla professione di Geom_~tra · ::. _ ~ ~-! 
:j, I.'" - ::1_:.; 

::: •;1. ;. : ·~: t· d_· ,-.r: ,.,.· ·1~2'J::.:_ -;~G~_ ... 3. ~ ·1,,\ ...... .,. ...... ,·"" dll.:,~;: :: :~:...i'l 1";.,q~u.J·\ ;c­
:-••:,1 - ···:., ,;_ ···3r3,~ .~ .. oater ,~ -- ·2008.:.,~ ~ ;J.'.'~.1:• .. :<,' ,{ ~ j~.: ,·:-J :-:,1.;"3ç: 

•Nomee tipo di istituto di istruzione Collegio dei Geometri di Bergamo 
o formazione Gestione del Territori~:lé. ,. J OJlj\/l~ os~1.:1,,.. ' 

L.~.J?/~Q05 ' a,> t"] •;; , l{, tn ' :;:~ q;, e••-, ,- I 

• Principali materie/ abilità 
professionali oggetto dello studio 
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,. - _. I ,•1 •. -,n ~ ... ..- \ . \.. lv :J .,, ., _\ •. _,.ti -

valutazione ambien~!e :9i-pia~}.s:::; _, ì _; 

, ,-i ,:.q5'i~tti:~~~.~!~1.\ :·,::,::eme :..,: c•~:s 
titoli abilitatiti":'•·:., 1 ;::Ji.l :,, 

cambi di desti=~~pn~ ~;~~9,1, 

~f(~ ,,-;•;: r~~~p~roJeJ so.~ot~~Ùv .' ,;:. 
Pélrcheggi , .. • , y 1,,. •, 

_ ~/I, ,._ I f 1o. .,_ , 

edificazione nelle aree;agricole 
atti di progrélmmazione negoziatél 

Per ulteriori infonnazioni: 

~ ,1:,(.1 ·'l \;. I 1:n1 i,.•~rl r:. 
:.. 11 t,Ulè t 1: 1 ;1 .• ,~ r1,.,.. '(' ~, ... '" .., 1•·.: ); l 



• Qualifica conseguita 

•Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie I abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

•Date 
• Nome.e tipo di istituto di istruzione·-

..• e·' ,. ò formazfonè 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

•Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

MADRELINGUA 

AL TRE LINGUA 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

CAPACITA E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 
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beni paesaggistic:i · ·~·., .. i .. _ · 1 ._, ,,l.. 

rapporto con il sistema penai~ ~ ;uu i"?. 
Attestato di frequenza 30 ore. -',., ·, ·: ,-,,: \·., 

2008 • Il ', . __ ' .. 

Ufficio p~r,I~ P~~torale.,~ç:iale.C>iocesi,~t~ergamo 
Casa del Giovane 
Formazione pe~Amf!lini~tt:i~to~.Cor,nunali , ,. ,, 

il senso dell'impe!gno 
-· .. . ço!Jlp!ti ~ fl,mzj9n~~ento gell'ente lqc?/e 

seminari tematici .• ~ ·. :l 
Attestato di frequenza 20 ore 

2011 
.. , ~ ASL Provinyia di.B~rga1110 , .• 
._ - _. , r._ L · 1 • ..~ f I 

Gas Radon 

settembre 2012 
Nel segno dell'8 
presso Municipio di Seriate: (Bg} 
Comunicare con il cittadino1 

~ ' • • I 

Teoria e Tecniche della Comunicazione Pubblica 
La nuova comunicazione dell'Ente Locale 

ITALIANO 

FRANCESE • INGLESE 

ELEMENTARE 
·:srr;.._·.:1·.11·--1 ,i:• · 

I I • • ,. 

' ' ' 
.. . ,,. r: , : f 

• t .. Ì/~ f 

:.. (' 

I 
1

( ..,. l 

I , 

• ' ,' . t ' 

,- • ('
11

, l 

\ j J\ ; ,~ • I ._ 1 ~ 

BUONA CAPACITA RELAZIONA1LE NELL'ESPOSIZIONE DI PROBLEMATICHE E NELLA RISOLUZIONE DI ESSE 

r ~H Y.l"T:IMI_ ~~~J~q~, ~1},· ~nN,N.~) f9~At~ ~~lV,N.~,,P.J)JRTO F~~-8U~~~ 9~·1t ~UBBLièo INTESC)CÒME 
l.JTENZA o CLIENTI: - I ' > • ~ • ' ~ 

. r ! ,: •,.t , ,, -. • . n , - . I .. ~ : · l 1 t ' ( - I t ~f • "t , f" ,:: . • 

HO SVILUPPATO BUONA ATTITUDINE AL LAVORO DI SQUADRA PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI .OBIETTIVI 
PREPOSTI -.:{,:.:t,•·.-1 ~ ,· •• •····1•.,,c'..r·1, p-~ .'J, 

HO SVILUPPATO BUONE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE NEUA GESTIONE DEL PERSONALE INTERNO ALL'ENTE 
PREPOSTO Al LAVORI DI MANUTENZIONE E CAPAcrrN NEL COORDINARE TEMPISTICHE/MAESTRANZE 

UTILIZZO LIVELLO LASEli(' 11 • ì . ; , ' ,r; I.,. ' , 

UTILIZZO SISTEMI DI MISURAZIONE 
1

LÀSE.R 
UTILIZZO PC E'Mér,~;d,i:,, --~cr "1' :•. 

BUONA CONOSCENZ.1ù;1STEMI OP.ERATJVI: 
Microsoft Office· ':: '. 

, I I ·- - • • , 
lntémet Explòrer · .. · 
Autocad LT14::. :2000•-'2ò04- 2005- 2010 
Wector Works - . Primus ,,o; -;I; ; il ,n. <, • 'I,<;, 

Per ulteriori informazioni: 

(', 



ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

Concesio, 22 aprile 2024 
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Da Ottobre 2004 a Ottoibre 2007 npminato Memb Commissione Edilizia del Comune di 
Bélg natica' (Bg). 

Da Gennaio 2010 nominato Membro Commlssiole Paesaggistica del Comune di Parzanica 
(Bg) 

Dal Marzo 2007 al Giunno 2009 nominato Consigliere Comunale del Comune di Bagnatica 
(Bg), I 
Da Giugno 2009 al Giiugno 2011 nominalo Assessore Comunale del Comune di Bagnatica 
(Bg) con delega al Territorio, Edilizia ed Ambiente.I 

Da Giugno 2011 nominiate. Consigliere Comunale del Comune di Bagnatica (~) çon delega al 
~a~ I 
Da Gennaio 2020 nominato Presidente Commissione Etra-consigliare Autostrada e 
Viabilità Comune di Concesio (Bs) i 
Da settembre 2020 Pr◄eslde~te Oxygen Bike As~oclazlone Sportiva Dilettantistica operante 
nel comune di Concesio (Bs) 

Patente A e B 
I 
( 

:::::::: delle $anziani peila/1, nel Jso di dichiarazioni non veritiera, di 
formazione o uso cfi atti falsi, richiamate dall'art 76 del D.P.R. 44512000, 
dichiaro che quante, sopra corrisponde a ~etità Ai sensi della legge 19612003 
dichiaro, altresl, di essere informato che i dati personali raccolti saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, tjsclusivamente nell'ambito del 
procedimento per if quale la presente dic~iarazione viene resa e che al 
riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all'art. 13 della medesima 
legge 

DIPLOMA DI GEOMETRA-- DIPLOMA CONSULENTE TECNICO AMBIENTALE - CARTA IDENTITA 

In Fede 

Per ulteriori lnformazkint 



DIMISSIONE DAL C()NSIGLIO DIRETTIVO 

C.A. 
Consiglio Direttivo 
Oxygen Bike ASD 

Il Sottoscritto Roberto Terzi, nato a 

codice fiscale 
documento d'identità Carta d'Identità n. 

CONSIDERATO CHE 

e residente a 

- Egli svolge la carica di Presidente del Consiglio Direttivo, come da nomina 
avvenuta in sede di Assemblea dei Soci in data 02/09/2021 

COMUNICA 

Le proprie irrevocabili dimissioni dalla carica assunta nell'associazione. Si fa presente 
che le dimissioni si intendono immediate. 
Si richiede anche il cambio della sede legale dell'Associazione che non dovrà più 
essere presso il mio domicilio. 

Data e luogo 

x \uc€\/u""tb- A~/ol/iozt-i 
l.b.. \J CE~.5\~M~ 

(\ 


