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Verbale N. 32 del 19/12/2025

PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA COSTITUZIONE FONDO
RISORSE DECENTRATE 2025.

Il Revisore Rag. Maria Teresa Venni Revisore unico nominato ai sensi dell'art. 234 D.Lgs 18/08/2000 n. 267.

In data 19/12/2025 ha esaminato la documentazione trasmessagli dall'Ente, per esprimere di seguito il
proprio parere sulla costituzione del fondo risorse decentrate per I'anno 2025.

In particolare, il Revisore ha analizzato la seguente documentazione

Determinazione n. 238 del 19/12/2025 del Responsabile del Servizio Economico Finanziario del Comune di
Predore corredata dell'Allegato "A" e dell'Allegato “B”.

Premesso

Che il fondo per le politiche di incentivazione del personale si compone della parte stabile e di quella variabile,
oltre che del fondo per le Posizioni organizzative;

Preso atto delle disposizioni dei Contratti Collettivi Nazionali del personale non dirigente del comparto
Funzioni locali ed in particolare:

-Artt.14 e 15 del CCNL del 1/04/1999; -Art. 54 del CCNL del 14/09/2000:
-Artt. 4 e 28 del CCNL del 02/10/2001;

-Artt. 31 e 32 del CCNL del 22/01/2004;

-Art. 4 del CCNL del 09/05/20086;

-Art . 8 del CCNL del 11/04/2008;

-Art. 4 del CCNL del 31/07/2009;

-Art. 67 del CCNL del 21/05/2018; (DISPOSIZIONE VALIDA PER | COMUNI)

-Art. 33, comma 2 ultimo capoverso del D.L. 34/2019, convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019,
n. 58;

-D.M. 17/03/2020;
-Art. 79 nuovo CCNL stipulato in data 16/11/2022;
Visti:

-L'art. 23, comma 2 e 3 del D.Lgs.n.75/2017;
-L'art. 40 bis, comma 1 del D.Lgs.n.165/2001;
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-L'art. 8, comma 6 e I'art. 67, comma 1 del CCNL 21/05/2018,

-Art. 33, comma 2 ultimo capoverso del D.L. 34/2019, convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019,
n. 58;

-l D.M. 17/03/2020 di attuazione all'art. 33, comma 2 del citato D.L. 34/2019 ed in particolare le indicazioni
contenute in premessa riguardante la disciplina del fondo incentivante;

-I'art.14, comma 1 bis, del D. L. 25/2025 convertito in legge 69/2025.

Richiamato il principio contabile applicato di cui all'allegato n. 4/2 al D.Lgs.n.118/2011, in particolare |l
paragrafo 5.2);

Verificato che il fondo per le risorse decentrate 2025, cosi come definito, consente di rispettare i vigenti
limiti in tema di contenimento della spesa del personale per quanto concerne la conformita all'art. 1 comma
557 della legge n. 296/2006, nonché il permanere degli equilibri di bilancio;

Evidenziato che:

-il nuovo CCNL stipulato in via definitiva in data 16/11/2022 prevede all'Art. 79 che la nuova disciplina
relativa alla costituzione del fondo risorse decentrate si applica a partire dall'anno 2023:

-il fondo rispetta le disposizioni normative in materia di limiti, non superando l'importo del fondo 2016;

-la spesa relativa alla costituzione del fondo incentivante il personale per 'anno 2025 & stata correttamente
prevista nel bilancio di previsione 2025-2027;

Tutto cio premesso
Visto il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027;

Visto il CCNL 16 novembre 2022, il CCNL 21 maggio 2018 e i CCNNLL precedenti per le disposizioni non
disapplicate;

Visti gli art. 40, 40bis e 48 del D.Lgs.n.165/2001; Visto il D.Lgs.n.267/2000 ed in particolare I'art. 239; Visto
il D.Lgs.n.165/2001;

Visto il D.Lgs.n.118/2011ed i principi contabili applicati in particolare il n. 4/2;
Vista la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 25/2012;

Visti lo Statuto ed il Regolamento di contabilita dell'Ente:

esprime parere favorevole

alla costituzione e sottoscrizione del fondo risorse decentrate anno 2025 pari a Euro 43.463,42 nel rispetto
delle norme richiamate in premessa, dei vigenti limiti normativi/contrattuali e dei vincoli di bilancio per
I'esercizio 2025, raccomandando la puntuale valutazione del raggiungimento degli obiettivi da parte degli
organi di controllo preposti.
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