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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E 

PIENO DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO 

TECNICO” – AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI DEL CCNL 

16.11.2022 PRESSO IL SETTORE TECNICO ED IL SETTORE EDILIZIA ED ECOLOGIA DEL 

COMUNE DI CONCESIO E CON RISERVA AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE. 

VERBALE n. 3 

L’anno duemilaventisei, il giorno 11 del mese di settembre alle ore 08:00 in modalita  telematica 

si e  proceduto all'insediamento della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, 

nominata con determinazione n. 660 del 03.09.2026, nelle persone di: 

- PRESIDENTE: Dott.ssa Mariateresa Porteri, Segretario Generale del Comune di 

Concesio;  

- MEMBRO ESPERTO: Arch. Flavia Gusberti, Responsabile EQ del Settore Tecnico 

del Comune di Concesio;  

- MEMBRO ESPERTO: Ing. Claudio Pasinetti, Responsabile EQ del Settore Edilizia 

ed Ecologia del Comune di Concesio;  

- MEMBRO ESPERTO: Dott. Paolo Fossati, componente aggiunto per la prova orale, 

esperto nelle competenze organizzative e relazionali dei dipendenti della P.A.;  

Funge da Segretario della Commissione Maria Carmela Felici, Istruttore Amministrativo presso 

l’Ufficio Personale del Comune di Concesio; 

Il Presidente, constatata la presenza della maggioranza dei componenti e, percio  stesso, la 

legalita  dell’adunanza, dichiara aperta la seduta. 

 

***** 

 

PREDISPOSIZIONE DELLE TRACCE DELLA PROVA ORALE 
 
La Commissione procede quindi a predisporre le domande che saranno oggetto della prova 

orale dei due candidati risultati idonei alla prova scritta. 

 

Pertanto, sono state predisposte n. 3 buste tra cui i candidati potranno scegliere. Ciascuna busta 

contiene: 

• 3 domande relative alle materie indicate al paragrafo 11 del bando di concorso, volte ad 

accertare le competenze tecnico-specialistiche; 
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• 1 testo di inglese da tradurre; 

• 1 test situazionale per la valutazione delle competenze comportamentali. 

 

Le buste predisposte sono le seguenti: 

BUSTA 1 

 

1) Un cittadino di Concesio si presenta in ufficio tecnico e con prepotenza pretende di avere 
immediatamente copia di una pratica edilizia relativa ad un immobile confinante. 
Descriva il procedimento che l’Amministrazione deve seguire. 

 

 

2) Premessi brevi cenni in merito alla L.R. 12/2005 e allo strumento di governo del 

territorio, si soffermi sul contenuto, le finalità e il procedimento di approvazione di un 
Piano Attuativo. 

 

3) Il candidato illustri: 

- le principali procedure di affidamento previste dal D.lgs. 36/2023 per lavori pubblici 

sotto e sopra soglia; 

- il principio di rotazione; 

- i criteri di aggiudicazione dell'appalto, evidenziandone le differenze. 

 

1.Spring 

Spring represents a vibrant awakening as nature bursts into life with blooming flowers and fresh 

foliage. The gradual increase in daylight significantly boosts people's energy and overall mood 

after the dark winter. It is universally seen as a symbol of renewal, motivating individuals to 

embrace new beginnings. 

 

TEST SITUAZIONALE N. 1 (il test è agli atti, allegato ai verbali firmati in originale) 

 

BUSTA 2 

 

1) La comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza: contenuti e finalità. 

 

2) La sanatoria edilizia. Chiarisca i presupposti legittimanti l’iter di approvazione e i relativi 

oneri correlati. 

 

3) Il candidato illustri i livelli della progettazione previsti dal D.lgs. 36/2023 e le modalità 

attraverso cui l'Amministrazione verifica la qualità progettuale delle opere pubbliche. 

Chiarisca cosa si intende per validazione. 

 
2.Summer  
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Summer brings long, sun-drenched days that encourage outdoor adventures and lively social 

gatherings. This vibrant season is deeply associated with the freedom of vacations, offering an 

escape from routines. However, the intense heat waves also remind us of the importance of 

slowing down and resting. 

 

 

TEST SITUAZIONALE N. 2 (il test è agli atti, allegato ai verbali firmati in originale) 

 

BUSTA 3 

 

1) Un cittadino segnala la presenza di una canna fumaria che emette ingenti quantità di 

fumo denso e maleodorante che ostacola la vita dei vicini e lo svolgimento delle attività 

di servizi pubblici situati in area limitrofa. Il candidato, in qualità di funzionario tecnico 

addetto all’ufficio ecologia, illustri come affronterebbe la situazione e quali 

azioni/provvedimenti proporrebbe al suo responsabile di intraprendere per gestire la 

situazione. 

 

2) Il candidato illustri i principali strumenti di semplificazione concentrandosi sulla 

conferenza di servizi. 

 

3) In qualità di responsabile del procedimento deve seguire la riqualificazione energetica 

di un edificio comunale. Quali sono le attività che metterebbe in atto per garantire il 

raggiungimento degli obiettivi dell’amministrazione. 
 

3.Autumn  

Autumn brings a dramatic transformation as leaves turn into vibrant shades of gold and red. 

This chilly season serves as a cozy transition, encouraging people to enjoy warm drinks by the 

fire. Meanwhile, nature prepares for its winter slumber, scattering seeds that will bring future 

life. 

 

TEST SITUAZIONALE N. 3 (il test è agli atti, allegato ai verbali firmati in originale) 

 

**** 

Al termine della prova di ogni candidato, la Commissione invitera  il pubblico ad allontanarsi 

dall'aula e, a porte chiuse e in base ai criteri adottati, assegnera  il punteggio complessivo 

massimo di 30 punti. 

La prova orale si intende superata dal candidato se lo stesso avrà raggiunto un punteggio: 

• non inferiore a 14 punti per l’accertamento delle competenze tecnico-specialistiche; 
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• non inferiore a 7 punti per l’accertamento delle competenze trasversali, della 

motivazione e delle attitudini a ricoprire il ruolo organizzativo oggetto della selezione. 

***** 

 

ESPLETAMENTO DELLA PROVA ORALE 
 

Alle ore 09.20, terminate le operazioni di identificazione svolte a cura del segretario della 

commissione, tramite documento d’identita , la Commissione da  avvio all’espletamento della 

prova orale presso la sala riunioni della Sede Municipale, accessibile al pubblico. 

Risultano presenti i seguenti candidati ammessi a sostenere la prova orale: 

 

 CODICE CANDIDATURA 

1 83BVYS66NX 

2 YPDCMSGFHE 

 

Il Presidente illustra ai candidati le modalita  di svolgimento della prova orale. Si procede 

all’espletamento della stessa in ordine alfabetico. 

 

1. CANDIDATO CODICE 83BVYS66N 

La candidata con codice candidatura 83BVYS66NX estrae dai contenitori la busta n.2:  

BUSTA 
DOMAND

A TESTO DELLA PROVA 

 2 n. 1 La comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza: 

contenuti e finalità. 

 n. 2 
La sanatoria edilizia. Chiarisca i presupposti legittimanti l’iter di 
approvazione e i relativi oneri correlati. 

 

 n. 3 

Il candidato illustri i livelli della progettazione previsti dal D.lgs. 36/2023 

e le modalità attraverso cui l'Amministrazione verifica la qualità 

progettuale delle opere pubbliche. Chiarisca cosa si intende per 

validazione. 
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Test 

situazional

e 

n.2 
Testo allegato agli atti dell’ufficio.  
 

Inglese n.2 Summer: Summer brings long, sun-drenched days that encourage 

outdoor adventures and lively social gatherings. This vibrant season is 

deeply associated with the freedom of vacations, offering an escape from 

routines. However, the intense heat waves also remind us of the 

importance of slowing down and resting. 

 
La Commissione invita, quindi, il candidato esaminato e il pubblico presente ad uscire dall’aula, 
al fine di procedere in seduta riservata all’attribuzione del punteggio della prova orale. 
 
In base ai criteri gia  adottati e resi noti, la Commissione, all’unanimita , assegna i seguenti voti:  
 

• Competenze tecnico specialistiche: 12/20 
• Soft skills: 7/10 

 
Tale votazione, rapportata in trentesimi, equivale a 19/30. 

 

***** 
2. CANDIDATO YPDCMSGFHE 

La candidata con codice candidatura YPDCMSGFHE estrae la busta n.3: 

 

BUSTA 
DOMAND

A TESTO DELLA PROVA 

 3 n. 1 

Un cittadino segnala la presenza di una canna fumaria che emette ingenti 

quantità di fumo denso e maleodorante che ostacola la vita dei vicini e lo 

svolgimento delle attività di servizi pubblici situati in area limitrofa. Il 

candidato, in qualità di funzionario tecnico addetto all’ufficio ecologia, 

illustri come affronterebbe la situazione e quali azioni/provvedimenti 

proporrebbe al suo responsabile di intraprendere per gestire la situazione. 

 n. 2 Il candidato illustri i principali strumenti di semplificazione 
concentrandosi sulla conferenza di servizi. 
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 n. 3 

In qualità di responsabile del procedimento deve seguire la 

riqualificazione energetica di un edificio comunale. Quali sono le attività 

che metterebbe in atto per garantire il raggiungimento degli obiettivi 

dell’amministrazione. 

Test 

situaziona

le 

n. 3 Testo allegato agli atti dell’ufficio.  
 

Inglese n. 3 Autumn: Autumn brings a dramatic transformation as leaves turn into 

vibrant shades of gold and red. This chilly season serves as a cozy 

transition, encouraging people to enjoy warm drinks by the fire. Meanwhile, 

nature prepares for its winter slumber, scattering seeds that will bring 

future life. 

 

 

La Commissione invita, quindi, il candidato esaminato e il pubblico presente ad uscire dall’aula, 
al fine di procedere in seduta riservata all’attribuzione del punteggio della prova orale. 
 
In base ai criteri gia  adottati e resi noti, la Commissione, all’unanimita , assegna i seguenti voti:  
 

• Competenze tecnico specialistiche: 14,5/20 
• Soft skills: 8,5/10 

 
Tale votazione, rapportata in trentesimi, equivale a 23/30. 

 

***** 
FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO 
 

Terminato l’esame dei candidati, la Commissione provvede a riepilogare le votazioni assegnate, 

ai fini della formulazione della graduatoria di merito. 

Le votazioni riportate dai candidati sono le seguenti: 

 

CODICE CANDIDATURA PROVA 

SCRITTA 

PROVA 

ORALE 
VOTAZIONE FINALE 

83BVYS66NX 21/30 19/30 

Non idoneo per mancato 

superamento della prova 

orale 

YPDCMSGFHE 21/30 23/30 44/60 
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La graduatoria di merito relativa alla copertura di n.2 posti di Funzionario Tecnico a tempo 

pieno e indeterminato risulta essere la seguente: 

 

 CANDIDATO PROVA SCRITTA PROVA ORALE VOTAZIONE FINALE 

1 
TREZZA CLAUDIA 21/30 23/30 44/60 

 

Gli atti relativi alla selezione vengono presi in consegna dal Presidente della Commissione, per 

gli adempimenti conseguenti. 

 

Prima di terminare i lavori, la commissione predispone e pubblica l’avviso contenente l’esito 

della prova orale sul portale InPA, sul sito istituzionale dell’ente, sezione Amministrazione 

Trasparente – bandi di concorso e all’albo on line. La seduta della Commissione termina alle ore 

13:30. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE 

Presidente Componente Componente 

 f.to Segretario Generale 
Dott.ssa Mariateresa Porteri 

f.to Arch. Flavia Gusberti f.to Ing. Claudio Pasinetti 

 

 

Componente aggiunto 

f.to Dott. Paolo Fossati 

 

Il Segretario della commissione 

 f.to Maria Carmela Felici 
 

 

 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa 
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