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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
TECNICO” - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI DEL CCNL
16.11.2022 PRESSO IL SETTORE TECNICO ED IL SETTORE EDILIZIA ED ECOLOGIA DEL
COMUNE DI CONCESIO E CON RISERVA Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE.

Verbale n. 1
INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE

L'anno duemilaventisei, il giorno 07 del mese di settembre alle ore 08:30 in modalita telematica
si e proceduto all'insediamento della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto,
nominata con determinazione n. 660 del 03.09.2026, nelle persone di:

PRESIDENTE: Dott.ssa Mariateresa Porteri, Segretario Generale del Comune di Concesio;
- MEMBRO ESPERTO: Arch. Flavia Gusberti, Responsabile EQ del Settore Tecnico del
Comune di Concesio;

- MEMBRO ESPERTO: Ing. Claudio Pasinetti, Responsabile EQ del Settore Edilizia ed
Ecologia del Comune di Concesio;

- MEMBRO ESPERTO SUPPLENTE: Dott.ssa Sabrina Medaglia, Responsabile EQ del
Settore Amministrativo del Comune di Concesio;

- MEMBRO ESPERTO: Dott. Paolo Fossati, componente aggiunto per la prova orale,
esperto nelle competenze organizzative e relazionali dei dipendenti della PA,;

Funge da Segretario della Commissione Maria Carmela Felici, Istruttore Amministrativo presso
I’Ufficio Personale del Comune di Concesio;

Il Presidente, constatata la legalita dell'adunanza del collegio perfetto, dichiara aperta la seduta.
La Commissione prende atto:

- del vigente Regolamento sull’'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Concesio approvato con deliberazione di G.C. n. 194/2017 modificato con deliberazioni
nn.202/2020, 209/2021e 11/2022;

- della deliberazione di G.C n. 24 del 26/02/2026, di approvazione del Piano integrato di

attivita e organizzazione 2026-2028, Sottosezione Organizzazione e capitale umano -
© come modificato e integrato con successiva deliberazione di Giunta n. 111 del
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28/07/2026, con il quale sono state definite, tra I'altro, la struttura organizzativa
dell’Ente e il Piano di fabbisogno di personale per I'anno 2026;

- della nota PG n. 23331 del 28/07/2026 con cui il Comune di Concesio ha chiesto
all’Agenzia Regionale per I'Istruzione, la Formazione e il Lavoro e al Ministero per la
Pubblica Amministrazione - Dipartimento della Funzione Pubblica il nulla osta per
I'assunzione di n. 2 Funzionari Tecnici (Area dei Funzionari e delle E.Q.) a tempo pieno
ed indeterminato;

del nulla osta pervenuto in data 29/07/2026 al PG n. 23448, ai sensi dell’art. 34 bis del
D.Lgs n. 165/2001, da parte dell’Agenzia Regionale per I'Istruzione, la Formazione e il
Lavoro;

- che entro i successivi 20 giorni dalla citata comunicazione non € pervenuta alcuna
assegnazione da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica, di personale in disponibilita presente nell’apposito elenco;

- della determinazione del Settore Amministrativo n. 579 del 30/07/2026 di indizione
della procedura di concorso finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato e pieno di
n. 2 unita di personale con profilo professionale di “Funzionario Tecnico (Area dei
Funzionari e delle E.Q.) - presso il Settore Tecnico ed il Settore Edilizia ed Ecologia del
Comune di Concesio e dell’approvazione del relativo bando, comprensivo del diario di
svolgimento delle prove stesse;

- dell’'avvenuta pubblicazione del Bando di concorso prot. n. 23743 del 30/07/2026 sul
portale www.inpa.gov, all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente, nella
sezione Amministrazione Trasparente — bandi di concorso;

- della determinazione n. 660 del 03/09/2026 con la quale sono stati ammessi con riserva
n. 6 candidati. Con la medesima determinazione é stata contestualmente nominata la
Commissione esaminatrice con pubblicazione del relativo avviso all’Albo Pretorio on line,
sul portale InPA e sul sito dell’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente - sezione
Bandi di Concorso;

- che non si & provveduto alla convocazione dei candidati, in quanto, ai sensi dell’art.10
del bando, le suddette pubblicazioni hanno valore di notifica e sostituiscono qualsivoglia

comunicazione individuale.

I componenti della Commissione giudicatrice hanno reso, preliminarmente alla loro nomina,


mailto:protocollo@pec.comune.concesio.brescia.it
http://www.inpa.gov/

COMUNE DI CONCESIO

PROVINCIA DI BRESCIA
Piazza Paolo VI, 1 - 25062 Concesio (BS) - Telefono:030 2184000
Codice fiscale e Partita IVA:00350520177
www.comune.concesio.brescia.it

PEC: protocollo@pec.comune.concesio.brescia.it - MAIL:protocollo@comune.concesio.brescia.it

formale dichiarazione di insussistenza di motivi ostativi all’assunzione del ruolo con
dichiarazioni che sono agli atti dell’Ufficio Personale.

ESAME DELLE DOMANDE PERVENUTE

La Commissione prende atto che le domande pervenute, entro il termine fissato dal bando, alle
ore 23:59 del 31/08/2026 tramite il portale InPA, sono pari a n. 6 (sei).

Pertanto, I'elenco dei candidati ammessi alla prova scritta risulta il seguente:

DOMANDA CAN(]:)(:]];AIA(':I'E;JRA ESITO
1 UE9XNE74SD AMMESSO CON RISERVA
2 KEDYNV4XFA AMMESSO CON RISERVA
3 UT25AZE268 AMMESSO CON RISERVA
4 83BVYS66NX AMMESSO CON RISERVA
5 NQKQ8HD625 AMMESSO CON RISERVA
6 YPDCMSGFHE AMMESSO CON RISERVA

Ciascun componente della Commissione, con la sottoscrizione del presente verbale, e con
apposito modulo sottoscritto agli atti dell’'ufficio personale, dichiara espressamente che non
sussistono situazioni di incompatibilita con i concorrenti, ai sensi dell'articolo 51 del Codice di
procedura civile, cosi come stabilito dall’art. 11, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994.

CRITERI PER LO SVOLGIMENTO E LA VALUTAZIONE DELLE PROVE

La Commissione, essendo deputata alla predisposizione delle relative prove d'esame, procede,
in ossequio ai principi di trasparenza e imparzialita nei confronti di ciascun candidato, a
stabilire i criteri di valutazione e le modalita di svolgimento delle prove come segue:

Prova scritta: giovedi 10 settembre 2026 h. 09,00 presso il laboratorio di informatica del Polo
Scolastico di San Vigilio, sito in Via G. Mazzini n. 55, Concesio, come gia previsto nel bando di
CONCorso.

La prova scritta, della durata di 2 ore e 30 minuti e da svolgersi mediante 'utilizzo di
apparecchiature informatiche, consistera in n. 5 domande a risposta aperta.

[ criteri di valutazione sono i seguenti:
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- conoscenza e comprensione degli argomenti

- capacita di focalizzarne prontamente gli elementi essenziali

- grado di approfondimento contemperato con la capacita di sintesi

- chiarezza e correttezza dell’esposizione

- proprieta di linguaggio e correttezza formale

- puntualita dei riferimenti normativi

- capacita di identificazione nel ruolo, dimostrando motivazione e attitudine
all'assunzione dello stesso.

La commissione avra a disposizione 30 punti che si tradurranno nei seguenti giudizi sintetici,
da esprimersi sull’elaborato nella sua complessita:

Punteggio Giudizio
complessivo
30/30 OTTIMO
Da 27/30 BUONO
Da 24/30 DISCRETO
Da 21/30 SUFFICIENTE
Da 18/30 INSUFFICIENTE
Da 15/30 GRAVEMENTE. INSUFFICIENTE
Inferiore a 15/30 NEGATIVO

Prova orale: venerdi 11 settembre 2026 ore 09,00 presso la Sede Municipale in via Marconi n.52,
Concesio.

La prova orale, alla quale saranno ammessi coloro che abbiano superato la prova scritta
ottenendo la valutazione pari o superiore a 21/30, consistera in un colloquio di
approfondimento, articolato in 3 domande a risposta aperta da estrarsi a sorte da ciascun
candidato, sui temi inerenti le materie della prova scritta, anche con cura di accertare le capacita
relazionali, la motivazione e le attitudini a ricoprire il ruolo oggetto della selezione.

[ criteri di valutazione sono i seguenti:

— conoscenza e comprensione degli argomenti

— capacita di focalizzarne prontamente gli elementi essenziali

— grado di approfondimento contemperato con la capacita di sintesi
— chiarezza e correttezza dell’esposizione
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— proprieta di linguaggio e correttezza formale

— puntualita dei riferimenti normativi

— capacita di identificazione nel ruolo, dimostrando motivazione e attitudine
all'assunzione dello stesso.

La valutazione massima a disposizione della Commissione, pari a 30/30, sara articolata nei
seguenti punteggi:

- 20 punti per la verifica delle competenze tecnico-specialistiche inerenti le materie della
prova scritta;

- 10 punti per l'accertamento delle competenze trasversali, della motivazione e delle
attitudini a ricoprire il ruolo oggetto della selezione;

La prova orale si intende superata dal candidato se lo stesso avra raggiunto un punteggio:

- non inferiore a 14/20 punti per 'accertamento delle competenze tecnico-specialistiche;
- non inferiore a 7/10 punti per l'accertamento delle competenze trasversali, della
motivazione e delle attitudini a ricoprire il ruolo organizzativo oggetto della selezione.

Per maggior chiarezza il bando riportava il seguente esempio:

“un punteggio pari a 24 punti complessivi, determinato dalla somma di 19 punti assegnati nella
verifica delle competenze tecnico specialistiche e di 5 punti assegnati nell’accertamento delle
competenze trasversali, della motivazione e delle attitudini a ricoprire il ruolo richiesto non
consente il superamento della prova orale”.

I punteggi, cui corrispondera il giudizio sintetico complessivo sulle competenze tecnico
specialistiche di cui si avvarra la Commissione, rapportanti in ventesimi, risultano essere:

Punteggio Giudizio
20/20 OTTIMO
Da17/20 BUONO
Da 14/20 SUFFICIENTE
Da11/20 INSUFFICIENTE
Da 8/20 GRAVEMENTE INSUFFICIENTE
Inferiore a 8/20 NEGATIVO

La verifica e la valutazione delle soft skills avverranno attraverso un colloquio finalizzato
all’accertamento delle competenze trasversali, della motivazione e delle attitudini a ricoprire il
ruolo organizzativo oggetto della selezione, in coerenza con il bando.
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Il Commissario aggiunto per la valutazione attitudinale-comportamentale verifichera, nel loro

complesso, le competenze trasversali attraverso i seguenti strumenti:

- test situazionale per valutare I'ambito comportamentale;

- colloquio improntato a comprendere, nel candidato (a titolo esemplificativo e non
esaustivo): il percorso professionale; le motivazioni e le aspirazioni; la capacita
esplicativa e la propensione a lavorare in squadra; problem solving; capacita
comunicative e relazionali; capacita di analisi delle problematiche anche di complessa
previsione, nonché prontezza della loro risoluzione, compresa la tenuta emotiva.

La valutazione attitudinale-comportamentale, condotta attraverso gli strumenti sopra indicati,
culminera nell’assegnazione di un punteggio di massimi 10/10 sull'insieme delle competenze,

seguendo i criteri di seguito riportati:

Competenze trasversali perfettamente allineate al 10 OTTIMO
profilo richiesto

Competenze trasversali quasi completamente 9 BUONO
allineate al profilo richiesto

Competenze trasversali ben allineate al profilo 8 DISCRETO
richiesto

Competenze trasversali sufficientemente allineate 7 SUFFICIENTE
al profilo richiesto

Competenze trasversali insufficientemente 6 INSUFFICIENTE
allineate al profilo richiesto

Competenze trasversali scarsamente allineate al 5 SCARSO
profilo richiesto

La Commissione potra avvalersi di punteggi intermedi consistenti in frazioni decimali di mezzo

punto (0,5).

Il punteggio finale e dato dalla somma dei punteggi conseguiti in ciascuna prova (prova scritta

e prova orale).

Con lo svolgimento della prova scritta mediante impiego di PC si intende assolta la comprova

della conoscenza delle tecnologie informatiche.
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Durante il colloquio si verifichera, altresi, la conoscenza della lingua inglese, attraverso lettura
e traduzione, da parte dei candidati, di un breve testo; tale prova ha valenza meramente
idoneativa, non comportando l'attribuzione di punteggio alcuno.

La Commissione dispone la pubblicazione sul portale InPa, all’albo on line e sul sito istituzionale
dell’ente, Amministrazione Trasparente - sottosezione bandi di concorso, dell’avviso relativo ai
criteri di valutazione e modalita di svolgimento delle prove della procedura concorsuale.

La pubblicazione del suddetto avviso avviene con prot. n. 26702 del 07/09/2026.

Si stabilisce che la Commissione si aggiorni per il giorno giovedi 10 settembre ore 08:00 presso
la sede municipale di Concesio, per la predisposizione delle tracce della prova scritta, prevista
per le ore 09:00 presso il laboratorio di informatica del Polo Scolastico di San Vigilio, sito in Via
G. Mazzini n. 55, Concesio.

Il termine massimo di chiusura del procedimento € previsto in giorni 60.
La seduta viene sciolta alle ore 09:00, per riaggiornarsi alle ore 08:00 del giorno fissato per
I'espletamento della prova scritta, 10 settembre 2026.

LA COMMISSIONE

Presidente Componente Componente
f-to Dott.ssa Mariateresa Porteri  f.to Arch. Flavia Gusberti  f.to Ing. Claudio Pasinetti

Componente aggiunto
f:to Dott. Paolo Fossati

Segretario della commissione
f-to Maria Carmela Felici

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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