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SETTORE AMMINISTRATIVO — SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
CONTABILE” -AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI DEL CCNL
16.11.2022 PRESSO IL SETTORE FINANZIARIO DEL COMUNE DI CONCESIO CON LA
POSSIBILITA DI ASSUMERE IL RUOLO DI RESPONSABILE EQ E CON RISERVA Al VOLONTARI
DELLE FORZE ARMATE_TRACCE PROVA ORALE.
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BUSTA 1

Le funzioni dell’Organo di Revisione in un ente locale.

Diritto di accesso documentale, civico e civico generalizzato: nozione, presupposti e
modalita di esercizio.

Il fondo pluriennale vincolato. Nozione, presupposti per la sua creazione e suo utilizzo.

La composizione dell’avanzo di amministrazione.

BUSTA 2

Debiti fuori bilancio. Nozione, presupposti e procedure per il loro riconoscimento.
Ruolo e funzioni del Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/1990.
Trattamento contabile del salario accessorio del personale dipendente degli enti locali.

Principio di distinzione tra potere politico e potere di gestione.

BUSTA 3

Presupposti e iter per I'acquisizione e il mantenimento di una partecipazione in una
societa a totale capitale pubblico.

[ controlli interni ed esterni negli enti locali.

La decisione a contrarre. Contenuti e implicazioni contabili.
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4) Misure organizzative finalizzate a garantire il rispetto della tempestivita dei pagamenti.

BUSTA 4

1) Le principali procedure di scelta del contraente ai sensi del D.Lgs. 36/2023.

2) 1l piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO), con particolare riguardo alla
sezione performance e alla sezione piano triennale dei fabbisogni di personale.

3) Liter per la formazione del bilancio alla luce del principio contabile applicato
concernente la programmazione del bilancio.

4) Lapplicazione del CCNL: procedure per dare attuazione al rinnovo del contratto - parte
economica.
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