
 COMUNE DI ENDINE GAIANO 
Provincia di Bergamo 

 

Via Francesco Nullo, 4 - Tel. 035/825005 - Fax 035/827221 

uff.ragioneria@comune.endine-gaiano.bg.it - P.I. 00670550169 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAME PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA’ DI 
PERSONALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO, PROFILO DI "ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO" CATEGORIA C. 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECOMICO FINANZIARIO - UFFICIO PERSONALE 
 

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;  
 
VISTO il vigente sistema di classificazione del personale del comparto “Regioni - Autonomie Locali” 
C.C.N.L. 31/03/1999 
 
VISTI i CCNL del comparto Regioni - Autonomie locali; 
 
VISTA la Legge 10 aprile 1991 n. 125 contenente disposizioni in materia di pari opportunità tra 
uomini e donne per l’accesso al lavoro; 
 
VISTO il D.P.C.M. 07/02/1994 n. 174 recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri 
dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso amministrazioni pubbliche; 
 
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTI il D.Lgs. 165/2001; 
 
IN ESECUZIONE della determina del Responsabile del Settore Economico Finanziario - Ufficio 
Personale n. 83 del 03.08.2020; 

 
RENDE NOTO 

 
E' indetta una selezione pubblica per esame, per l'assunzione di personale a tempo determinato 
nel profilo di "Istruttore Amministrativo" - categoria C e posizione economica C1 del CCNL 
comparto Funzioni Locali. 
Il presente avviso viene emanato nel rispetto della legge 10.04.1991, n. 125 che garantisce pari 
opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e del D.Lgs. 11-04-2006, n. 198 “Codice 
delle pari opportunità fra uomo e donna”. 

Art. 1 - Trattamento Economico. 
Al titolare del posto compete il seguente trattamento economico della Categoria C1 fissato dal 
vigente C.C.N.L. al lordo delle ritenute di Legge: stipendio base tabellare, 13A mensilità, indennità 
accessorie nelle misure previste dalle vigenti disposizioni, assegno per il nucleo familiare se ed in 
quanto dovuto. 
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Art. 2 - Requisiti per l'ammissione 
1. età superiore ai 18 anni. Non è previsto limite massimo di età se non quella di 

collocamento a riposo. 
2. diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale. Per i titoli 

conseguiti all'estero è richiesto il possesso entro i termini di scadenza del presente bando 
dell'apposito provvedimento di riconoscimento da parte delle autorità competenti; 

3. cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti alla unione 
europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 
febbraio 1994, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 15 febbraio 1994, serie generale n. 
61; 

4. godimento dei diritti civili e politici (anche negli Stati di provenienza o appartenenza in caso 
di cittadini italiani degli Stati membri dell’Unione Europea); 

5. non essere stati destituiti dall'impiego o destinatari di provvedimenti di risoluzione senza 
preavviso del rapporto di lavoro per cause disciplinari; 

6. non avere subito condanne penali ritenute ostative alla nomina a pubblici impieghi; 
7. per i candidati di sesso maschile, essere in posizione regolare nei confronti degli obbligo di 

leva; 
8. idoneità fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 

controllo i vincitori di selezione in base alla normativa vigente; 
Per i cittadini non italiani dell’Unione Europea è richiesta una adeguata conoscenza della lingua 
italiana. I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di sottoscrizione della istanza di 
ammissione. 

Art. 3 - Domanda di ammissione alla selezione. Modalità di presentazione e contenuto 
La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice o su modulo scaricabile dal sito 
internet www.comune.endine-gaiano.bg.it, e relativa documentazione allegata dovranno 
PERVENIRE all’ufficio protocollo del Comune di Endine Gaiano, ovvero presentate direttamente 
negli orari di apertura al pubblico, o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al 
Comune di Endine Gaiano, Via Francesco Nullo, 4 - 24060 Endine Gaiano (BG), o inviate da posta 
certificata a protocollo.comune.endinegaiano@pec.regione.lombardia.it entro il termine 
perentorio delle ore 12.00 del 31 agosto 2020. Le domande inoltrate tramite l’ufficio postale 
dovranno comunque PERVENIRE all’ufficio protocollo entro il medesimo termine (non fa fede il 
timbro postale, ma la registrazione del protocollo apposto dal Comune al ricevimento della 
domanda).  
Qualora la domanda fosse inoltrata tramite Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) personale, tutti i 
documenti, ovvero copia fotostatica non autenticata di un documento di identità personale in 
corso di validità e ricevuta comprovante il pagamento della tassa di concorso, devono essere 
obbligatoriamente prodotti in formato PDF/A ed allegati al messaggio. 
 
Il candidato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci: 

− il proprio nome e cognome; 
− la data ed il luogo di nascita; 
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− la propria residenza; 
− l'indirizzo al quale recapitare le comunicazioni relative alla procedura, se differente dalla 

residenza, con l'esatta indicazione del numero di codice di avviamento postale nonché del 
numero telefonico ed indirizzo di posta elettronica. 

− il possesso del titolo di studio richiesto con indicati gli estremi dell’Ente presso il quale è 
stato conseguito, della data di rilascio del titolo suddetto o della eventuali certificazione 
sostitutiva, e del voto riportato. 

− il possesso di eventuali titoli preferenziali o di precedenza alla nomina previsti dall'art. 5 del 
Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, nonché dalla legge 2 aprile 
1968, n. 482, e successive modificazioni ed integrazioni. I titoli che danno luogo a 
preferenza sono elencati in allegato al presente bando (all. b). 

− di consentire che i dati personali forniti siano raccolti presso il Comune di Endine Gaiano 
per le finalità di gestione della selezione e trattati presso archivi informatici e/o cartacei, 
anche successivamente alla conclusione del concorso stesso, per le medesime finalità. 

− di avere preso visione di tutte le clausole di cui al bando della selezione in oggetto. 
 
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, pena la sua esclusione dalla selezione. Ai sensi 
art. 39, comma 1, del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 non è richiesta l’autenticazione della 
sottoscrizione. La dichiarazione generica del possesso di tutti i requisiti non sarà ritenuta valida. 
Alla domanda, pena esclusione, va allegata la fotocopia non autenticata di valido documento di 
riconoscimento; 

Art. 4 - Ammissione/esclusione candidati - Regolarizzazione domande 
L’elenco dei/delle candidati ammessi alla selezione sarà reso pubblico tramite pubblicazione 
all’Albo Pretorio on line e sul sito internet del Comune di Endine Gaiano. 
Tale pubblicazione avrà valenza di notifica e comunicazione a tutti gli effetti di ammissione al 
concorso, senza che nessuna ulteriore comunicazione individuale debba essere data ai candidati, 
pertanto in caso di mancata presentazione i candidati saranno considerati rinunciatari. 
I candidati sono ammessi con riserva alla prova d’esame. L'accertamento del reale possesso dei 
requisiti dichiarati verrà effettuato al momento dell’assunzione. 
I candidati potranno essere ammessi dal Responsabile del Servizio Personale a regolarizzare la 
domanda che presenta imperfezioni formali od omissioni non sostanziali. 
ll candidato che entro il termine prefissatogli non abbia provveduto alla regolarizzazione della 
domanda è escluso dalla selezione. 

Art. 5 - Valutazione della prova di esame 
La prova di esame, scritta, sarà valutata da una commissione giudicatrice che disporrà 
complessivamente di punti 30; 
Il superamento della prova di esame è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
almeno 21/30. 

Art.6 - Prova di esame. 
La prova di esame consisterà in un colloquio sulle seguenti materie ed argomenti: 

− elementi di diritto amministrativo; 
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− nozioni sul procedimento amministrativo; 
− ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000); 
− nozioni in materia di lavoro alle dipendenze della pubblica amministrazione; 
− nozioni in materia di anticorruzione, trasparenza e privacy. 

Art. 7 - Diario della prova 
La prova di esame si svolgerà il giorno 03 settembre 2020, alle ore 15.00 presso la sala consiliare 
del Comune di Endine Gaiano. Il presente avviso costituisce anche convocazione alla prova orale 
nel giorno, sede ed ora sopra indicati. 
Eventuali variazioni della data e/o della sede di svolgimento della prova ed ogni altra 
comunicazione inerente saranno resi pubblici esclusivamente mediante affissione all’Albo Pretorio 
del Comune di Endine Gaiano e pubblicazione sul sito Web all’indirizzo www.comune.endine-
gaiano.bg.it , con valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati interessati. 
Pertanto, si invitano i candidati a consultare il sito web istituzionale del Comune di Endine Gaiano 
in cui potranno essere inserite comunicazioni in merito alla prova fino al giorno precedente la data 
fissata per la prova stessa. 
Per l’identificazione personale i partecipanti dovranno esibire un valido documento di 
riconoscimento. Saranno considerati rinunciatari coloro che per un qualsiasi motivo non si 
presentino alla prova d’esame. 

Art. 8 - Graduatoria ed assunzioni 
La graduatoria di merito sarà redatta tenendo conto dei diritti di preferenza di cui all'art.5 del 
D.P.R. n.487 del 9/5/1994 e successive modifiche ed integrazioni, purché i medesimi siano stati 
dichiarati nella domanda. 
La medesima graduatoria avrà validità di tre anni a decorrere dalla data del provvedimento di 
approvazione. 

Art. 9 - Disposizioni finali 
L'Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilità per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o ritardi di partecipazione imputabili a fatto di terzi, al 
caso fortuito od a forza maggiore. 
Le domande contenenti irregolarità od omissioni non sono sanabili e comportano l’esclusione dal 
la selezione. 
Qualora in esito al controllo di quanto dichiarato dal concorrente sia accertata la non veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni il dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti i 
provvedimenti adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni 
penali previste dall’art.76 del citato T.U. n. 445/2000. 
L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, 
sospendere, revocare o modificare il presente bando di selezione pubblica, senza che i concorrenti 
possano vantare diritti di sorta. 
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Art. 10 - Trattamento dati personali 
I dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento da parte di questa 
Amministrazione per finalità istituzionali inerenti l’attività dell’Ente ed in particolare saranno 
raccolti presso il Servizio Personale per le finalità di gestione della selezione e trattati anche 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla 
gestione del rapporto medesimo. 
La graduatoria, con l’elencazione degli eventuali titoli di preferenza, sarà pubblicata all’Albo 
Pretorio on line dell’Ente. 
Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio. Il candidato, con la presentazione dell’istanza di 
partecipazione alla selezione di cui al presente avviso, autorizza espressamente il trattamento dei 
propri dati. Tutte le informazioni pervenute in risposta al presente avviso saranno oggetto di 
trattamento, manuale ed informatizzato, al fine di gestire la presente procedura selettiva, quanto 
ad essa inerente e comunque per adempiere a specifici obblighi di legge in materia concorsuale e 
di disciplina del rapporto di lavoro (ove instaurato). L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti 
comporterà l’esclusione dalla selezione. I dati conferiti non saranno comunicati ad altri soggetti se 
non ai sensi di legge ovvero, in caso contrario, previo consenso del concorrente 
 
Per eventuali ulteriori chiarimenti gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio personale del 
Comune di Endine Gaiano - telefono 035.825005.  

 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 ECONOMICO FINANZIARIO 
 Dario Cortiana 
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