
Anno 2022

Percentuale  

assenza

Percentuale  

presenza
Gennaio 7,27% 92,73%

Febbraio 3,64% 96,36%

Marzo 21,82% 78,18%

Aprile 10,00% 90,00%

Maggio 5,45% 94,55%

Giugno 13,64% 86,36%

Luglio 7,27% 92,73%

Agosto 20,91% 79,09%

Settembre 14,55% 85,45%

Ottobre 4,55% 95,45%

Novembre 8,18% 91,82%

Dicembre 16,36% 83,64%

n.b. nelle assenze sono compresi i giorni di malattia, ferie 

e permessi retribuiti.

Il Responsabile del Servizio

Rag. Francesco Archetti

Tassi di assenza e presenza
Art. 21 Legge n. 69 del 18/06/2009
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