COMUNE DI CONCESIO

PROVINCIA DI BRESCIA

www.comune.concesio.brescia.it

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Settore Amministrativo
Servizio Personale

Numero Generale 50
Data Determina 23/01/2025

OGGETTO:  DETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA E SUPPORTO SULLE TEMATICHE TECNICO
AMMINISTRATIVE RELATIVE ALLA GESTIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A PUBLIKA SERVIZI SRL _ ANNO 2025 CIG:B5448D7727

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
Sabrina Medaglia / InfoCert S.p.A.
RICHIAMATI:

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 30/07/2024 dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) — periodo
2025-2027 (art 170, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);

la deliberazione di Consiglio Comunale 74 del 30/12/2024, dichiarata immediatamente
eseguibile, & stato approvato il bilancio di previsione 2025/2027;

il provvedimento Sindacale n. 60 del 31/12/2024 con il quale sono state attribuite le funzioni
dirigenziali di cui all’art. 107 del D.Lgs 267 del 18/08/00;

il Regolamento di Contabilitad approvato con deliberazione di C.C. 47 del 28/11/2016 cosi
come modificato ed integrato con deliberazione di C.C. n. 71 del 08/11/2021 ;

PREMESSO CHE con deliberazione G.C. n.1 del 09/01/2024, dichiarata immediatamente
eseguibile, & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024/2026 e che il PEG 2025/2027 &
di imminente approvazione;

PRESO ATTO CHE il Comune di Concesio € ente privo di dirigenza ;

RICHIAMATI ALTRES:i:
- gli artt. 107 e 109 del D.lgs. 267/2000 che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d’area e/o settore, nel limite
delle attribuzioni delle unita organizzative a cui sono preposti, I'emanazione di tutti gli atti di
gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa I'adozione di tutti gli atti che
impegnano I'amministrazione verso l'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;
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- l'art. 169, comma 1, del D.Igs. 267/2000 che recita “La giunta delibera il piano esecutivo di
gestione (PEG) entro venti giorni dall'approvazione del bilancio di previsione, in termini di
competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG é redatto anche in termini di cassa.

Il PEG é riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della
gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei
servizi’;

PREMESSO CHE a causa dell'imprevedibile avvicendamento di personale degli ultimi tempi che
ha comportato una revisione puntuale dell'organizzazione dell'ente si registra, allo stato attuale,
una carenza di competenze specialistiche nella dotazione organica esistente in materia di gestione
economica del personale, imprescindibili per gestire in modo efficace le risorse umane e gli istituti
previsti dalla legge e dalla contrattazione;

APPURATO CHE la carenza di personale, di cui sopra, richiede necessariamente di porre in
essere azioni atte a reperire, sul mercato, un servizio idoneo a fronteggiare questa situazione, in
modo da garantire che le decisioni relative alla gestione delle risorse umane siano allineate con gli
obiettivi strategici dell'organizzazione;

EVIDENZIATO CHE la gestione del personale & soggetta a normative complesse e in continua
evoluzione e che un servizio di supporto giuridico e contabile contribuirebbe a assicurare che
I'organizzazione rispetti i plurimi vincoli vigenti in materia;

DATO ATTO CHE un servizio dedicato pud colmare questa attuale fragilita della dotazione
organica, offrendo expertise in ambiti critici come il diritto del lavoro, la contabilita e
'organizzazione delle diverse attivita in materia di personale sia esso declinato sotto l'aspetto
giuridico-normativo che contabile;

RITENUTO, pertanto, opportuno individuare un'azienda leader nel settore, contraddistinta da
un'acclarata esperienza, che garantisca effettive attivita di assistenza e supporto, adeguate e
connesse alle esigenze dell' Amministrazione;

RILEVATO CHE:

- la societa Publika Servizi S.r.l. con sede legale in via Vanoni 17 Viadana (MN) ha una
comprovata esperienza nella formazione, consulenza, ed assistenza degli enti locali,
fornendo servizio di assistenza e supporto all'Ente, sulle tematiche tecnico amministrative
inerenti la gestione del personale dipendente, ed altre problematiche affini;

- la societa Publika Servizi S.r.l., interpellata per le vie brevi, offre un pacchetto
(PERSONALMente Strong), che prevede un servizio di assistenza e supporto sulle
tematiche tecnico amministrative relative alla gestione del personale dipendente e altre
problematiche affini, attraverso:

1. assistenza telefonica o in videochiamata per la risoluzione dei problemi piu
complessi e articolati;

2. risposte a quesiti formulati via posta elettronica, sulle seguenti tematiche:
- piano triennale del fabbisogno di personale
rideterminazione dotazione organica;
« assunzioni e cessazioni del personale dipendente;
- graduatorie, mobilita, concorsi;
- capacita assunzionale;
- spese di personale;
- spese per lavoro flessibile;
- costituzione e limitazioni al fondo del salario accessorio;

- utilizzo del fondo del trattamento accessorio;
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. contrattazione integrativa decentrata;

- progressioni di carriera e verticali;

- rapporto di lavoro a tempo parziale;

- contratti di co.co.co. e lavoro autonomo occasionale;

« incarichi esterni

« missioni, trasferte e buoni pasto del personale;

- questioni inerenti le assenze del personale dipendente e 'orario di lavoro;
questioni inerenti la performance e la valutazione.

ACQUISITO il preventivo di spesa per il suddetto servizio di assistenza, inviato in data 14/01/2025,
dalla societa Publika Servizi Srl e acclarato al protocollo generale dell'ente al n.1986/2025, per un
importo totale di Euro 4,500,00 + IVA all'anno, che viene valutato congruo;

CONSIDERATO rispondente al pubblico interesse, cosi come declinato nella parte iniziale delle
presenti premesse, affidare a Publika Servizi S.r.l. con sede legale in via Vanoni 17 Viadana (MN)
P. IVA e C.F. 02476850207 il servizio di assistenza e supporto denominato “PERSONALMente
strong” sulle tematiche tecnico amministrative relative alla gestione del personale dipendente e
altre problematiche affini per 'anno 2025;

DATO ATTO che:
dal 1° luglio ha acquisito efficacia il nuovo Codice dei Contratti Pubblici D.Lgs. 31.03.2023
n. 36;
- a partire dal 02/01/2024 sono variate le modalita operative di acquisizione dei CIG che
vengono rilasciati attraverso interscambio di dati fra la piattaforma elettronica certificata ed
Anac;

- con comunicato ANAC del 18/12/2024 & stata prorogata fino al 30 giugno 2025, la
possibilita di utilizzo della piattaforma per i contratti pubblici per gli affidamenti diretti di
importo inferiore a 5.000 euro e che la stessa non sara piu utilizzabile a partire dal 1° luglio
2025;

- con D.lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 (GU Serie Generale n. 305 del 31.12.2024 - Suppl.
Ordinario n. 45) & stato approvato il correttivo al nuovo Codice dei contratti pubblici (D.lgs.
31 marzo 2023, n. 36);

VALUTATO, ai sensi dell'art. 48 comma 2 del codice, che I'acquisto del servizio de quo non possa
avere un interesse transfrontaliero certo, in virtu del suo modesto valore, assai distante dalla soglia
comunitaria;

PRECISATO, in particolare, che:
ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del suddetto codice, le stazioni appaltanti possono
procedere ad affidamenti diretti per servizi e forniture entro il limite di € 140.000 anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni
contrattuali ;

- lart. 17 comma 2 che prevede, in caso di affidamento diretto, la determina unica
semplificata, che contenga “I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della
sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita
economico-finanziaria e tecnico-professionale”;
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PRESO ATTO che si & proceduto all’acquisizione del CIG: B5448D7727 tramite l'interfaccia web
messa a disposizione direttamente dall’ Autorita tramite la piattaforma contratti pubblici PCP, per gli
affidamenti di importo inferiore ad Euro 5.000,00;

RILEVATO che I'affidatario assume gli obblighi di tracciabilita dei pagamenti di cui alla legge
13/08/2010, n. 136, cosi come previsto all'art. 3, comma 8, della legge stessa;

DATO ATTO CHE si € proceduto ad effettuare la verifica del DURC ON LINE, numero protocollo
INAIL_45599728 , attestante la regolarita contributiva della ditta;

RILEVATO CHE, ai sensi dellart. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Igs. n. 36/2023,
trattandosi di affidamento sottosoglia ai, sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto
contrattuale si intende perfezionato mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale,
consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi
elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

DATO ATTO INOLTRE CHE:

« ai soli fini di cui allart. 9 comma 1, lett. a), punto 2, del D.L. 78/2009 convertito nella L.
102/2009, il pagamento conseguente all’assunzione dellimpegno di spesa derivante
dall’approvazione della presente determinazione avverra entro 30 giorni dall'inoltro della
fattura elettronica;
ai sensi e per gli effetti dellart. 9, comma 1, lettera a), punto 2 del D.L. n. 78/2009
convertito in Legge n. 102/2009, il programma dei pagamenti derivante dall’assunzione
della presente determinazione dirigenziale risulta compatibile:

con gli stanziamenti di bilancio attribuiti al sottoscritto Responsabile di Settore;
con le vigenti regole di finanza pubblica;

ATTESTATO, ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000 che in capo al sottoscritto Responsabile ed in
capo all'lstruttore del procedimento, non sussistono situazioni di conflitto d'interesse alcuno,
nemmeno potenziale, in relazione al presente provvedimento e al procedimento allo stesso
sotteso, si senti dell'art. 6 bis della Legge 241/90, degli artt.6 e 7 del D.P.R. 62/2013, nonché
dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023;

Tutto cid premesso e considerato,

DETERMINA
1. di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo, anche ai fini del soddisfacimento dellonere motivazionale ex art. 3 della L.

241/1990;

2. di affidare direttamente, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs 36/2023, alla ditta
Publika Servizi S.r.l. con sede in Via Vanoni 17, 46019 Viadana (MN) , P. IVA e C.F.
02476850207 il servizio di assistenza e supporto all'ufficio personale (parte giuridica e
contabile) denominato “PERSONALMente strong” per un importo pari ad € 4.500,00, oltre
IVA al 22%, articolato nelle attivita declinate nel preventivo acclarato al protocollo al
numero n.1986/2025, che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale;

3. di impegnare, conseguentemente, la somma di € 5.490,000 (€ 4.500 oltre IVA di legge), a
favore della ditta Publika Servizi S.r.l. con sede in Via Vanoni 17, 46019 Viadana (MN) , P.
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IVA e C.F. 02476850207 sul cap. 01.11.1.03.0005 con dizione “spese per il funzionamento
degli uffici comunali” del Bilancio di previsione 2025-2027 con imputazione all'annualita
2025, esercizio in cui I'obbligazione giuridicamente perfezionata giungera a scadenza, in
ossequio al principio contabile applicato concernente la competenza finanziaria (allegato
4/2 al D.Lgs. 118/2011):

Mission Programm | Titolo |Macroaggre Capitolo Importo Esigibilita
e a gato

1 11 1 3 5 5490 2025

4. Didare atto che:
- ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136 del 13 Agosto 2010 al presente affidamento € stato
assegnato il seguente CIG B5448D7727
- & stata verificata la regolarita contributiva, come da DURC on line INAIL INAIL_45599728
scadenza 28/01/2025;
-il codice univoco dell’ufficio che il fornitore dovra indicare nella fattura elettronica nel
campo “Codice destinatario” ai sensi del D.M. n. 55/2013 € UFWDQS9 ;
- il responsabile del procedimento, nominata con atto di gestione n.6 del 22/05/2024 &
Luisa Castagnetti;

5. di dare comunicazione alla ditta Publika Servizi S.r.l. dellassunzione dellimpegno di
spesa ai sensi dell’articolo 191 del D. Lgs n. 267 del 18/08/2000;

6. di dare atto che il rapporto contrattuale si intende perfezionato mediante corrispondenza
secondo 'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite
posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del
regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

7. di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale
dell’Ente, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

8. di dare altresi atto, ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/90 sul procedimento
amministrativo, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e
venga dallo stesso direttamente leso, pud proporre ricorso innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale di Brescia al quale & possibile presentare i propri rilievi, in ordine
alla legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni dall'ultimo di pubblicazione
all'albo pretorio on line.

Si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa sottoscrivendo il parere di
regolarita tecnica ai sensi dell'art. 147 - bis del T.U. - D.Lgs 267/2000 e s.m.i..
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO
Sabrina Medaglia / InfoCert S.p.A.
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