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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Settore Servizi alla Persona
Responsabile Settore Servizi alla Persona

Numero Generale 473
Data Determina 23/06/2026

OGGETTO:| PROMOZIONE DI INIZIATIVA DA PARTE DEL COMITATO UNICO DI
GARANZIA (CUG) PER FAVORIRE L'INTEGRAZIONE E IL CONFRONTO
TRA | DIPENDENTI DELL'ENTE. ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA.
CIG BC264F9C6A

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
Laura Salomoni / ArubaPEC S.p.A.

PREMESSO CHE:
e con deliberazione C.C. n. 75 del 23/12/2025 ¢é stato approvato il D.U.P. 2026/2028 ai sensi
dellart. 170 del D.lgs. 267/2000 e smi nonché del principio contabile applicato della
programmazione (all. 4/1 al D. Lgs. n. 118/2011);

e con deliberazione C.C. n.76 del 23/12/2025 & stato approvato il bilancio di previsione
2026/2028, redatto in conformita ai modelli di cui al D.Igs. 118/2011 e smi;

e con deliberazione G.C. n. 219 del 30/12/2025 dichiarata immediatamente eseguibile, &
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028;

e con deliberazione G.C. n. 24 del 26/02/2026 ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026/2028;

RICHIAMATI:

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni” e successive modificazioni e integrazioni;

- la Legge 4 Novembre 2010 n. 183 che all’'Art 21 recita “Misure atte a garantire pari opportunita,
benessere di chi lavora e assenza di discriminazioni nelle amministrazioni pubbliche”;

- la Direttiva 4 Marzo 2011 recante “Linee guida sulle modalita di funzionamento dei Comitati Unici
di Garanzia per le pari Opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni” cosi come modificata dalla Direttiva n. 2/2019 “Misure per promuovere le pari

opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle amministrazioni pubbliche" ai
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sensi del Decreto legislativo 11 aprile 2006 n.198 recante “Codice delle Pari Opportunita tra uomo
e donna” valorizzazione del benessere di chi lavora e contrasto a qualsiasi forma di
discriminazione;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 15/04/2009 “Esame ed approvazione del
Regolamento del Comitato Pari Opportunita del Comune di Concesio;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 26/02/2026;

PREMESSO, altresi, CHE con decreto sindacale n.22 dell’1/4/2025 la sottoscritta & stata
nominata responsabile apicale del Settore Servizi alla Persona sino al termine del mandato
amministrativo e, per l'effetto, titolare di incarico di elevata qualificazione, ai sensi dell'art. 19
comma 1 del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, posto che il Comune di Concesio & ente privo di

dirigenza;

PREMESSO CHE:
- il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi

lavora e contro le discriminazioni (CUG) € un organismo paritetico previsto dalla normativa
vigente, finalizzato a garantire 'attuazione dei principi di pari opportunita, inclusione e tutela
della dignita delle lavoratrici e dei lavoratori all'interno del’Amministrazione;

- il CUG é composto da un componente designato da ciascuna delle Organizzazioni
Sindacali maggiormente rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di
rappresentanti del’Amministrazione, in modo da assicurare la presenza paritaria di
entrambi i generi, nonché da componenti supplenti in numero corrispondente;

- il Presidente e i componenti del Comitato sono individuati tra il personale
dellAmministrazione, in possesso di comprovata esperienza e competenza maturata
nell’ambito dell’organizzazione e della gestione delle risorse umane, nonché in materia di
pari opportunita e benessere organizzativo;

- i componenti del Comitato rimangono in carica per quattro anni e I'incarico puo essere
rinnovato una sola volta, in conformita alle disposizioni normative vigenti;

- il Comitato si intende validamente costituito e pud operare qualora sia nominata la
maggioranza dei componenti previsti (meta piu uno);

- il CUG svolge compiti propositivi, consultivi e di verifica, anche attraverso la formulazione di

proposte, pareri e raccomandazioni in materia di pari opportunita e contrasto alle
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discriminazioni dirette e indirette, promozione del benessere organizzativo, del rispetto
della dignita della persona e del miglioramento del clima lavorativo;

- il Comitato opera in collaborazione con la Consigliera di Parita e con gli altri organismi
competenti, contribuendo all'ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e al
miglioramento dell’efficienza delle prestazioni, nella consapevolezza che la qualita
dell’ambiente di lavoro incide direttamente sulla qualita dei servizi resi ai cittadini;

- il CUG é organismo unico del’Amministrazione ed esplica le proprie funzioni e attivita nei
confronti di tutto il personale, a qualsiasi titolo in servizio, assicurando un approccio unitario

e trasversale alle politiche di pari opportunita e benessere lavorativo.

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 29/01/2026 “Nomina Comitato Unico di
Garanzia 226/2029;

CONSIDERATO CHE:
l'organizzazione di una merenda con gelato destinata ai dipendenti comunali e
amministratori costituisce un'iniziativa coerente con gli obiettivi di benessere organizzativo
e valorizzazione delle relazioni interne;
- l'evento & previsto per il giorno 29/06/2026 presso il Comune di Concesio in orario
compatibile con le esigenze di servizio;
- la partecipazione del personale avverra su base volontaria e senza pregiudizio per il

regolare svolgimento delle attivita istituzionali;

VISTO l'art. 17 comma 1 del D.Lgs. 36/2023, secondo il quale prima dell’avvio delle procedure di
affidamento le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformita ai
propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli

operatori economici e delle offerte;

PRECISATO CHE, ai sensi dell'art. 192 del D.Igs. n. 267/2000 e degli artt 17 e 50, comma 1, del
D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i.:

- il fine che si intende perseguire con il presente contratto & favorire e valorizzare le relazioni tra
colleghi;

- oggetto dell’affidamento ¢ il servizio di preparazione consegna in loco di gelati monoporzione;

- la scelta del contraente ¢ effettuata mediante affidamento diretto ad un operatore economico ai
sensi dell'art.50, comma 1, lettera b) del D.Igs. n.36/2023;
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- il contratto verra stipulato mediante corrispondenza secondo 'uso commerciale ai sensi dell’art.
18 comma 1 del D.Igs. n.36/2023;
- il Responsabile Unico del Procedimento € la Dott.ssa Laura Salomoni, Responsabile del Settore

Servizi alla Persona e Presidente del Comitato Unico di Garanzia;

CONSIDERATO CHE ai sensi dellart. 50 D.lgs. 36/2023, comma 1, lett. b), per affidamenti di
importo inferiore a 140.000 euro, & possibile procedere mediante affidamento diretto, anche senza

previa consultazione di due o piu operatori economici;

ATTESO CHE ¢ stato richiesto un preventivo di pesa alla GELATERIA LA CORTE SNC DI PELI

MARIA REANA & C. con sede a Villa Carcina, Via Giovanni XXIIl, 44 CF 03390020984 per

I'affidamento diretto del servizio di preparazione e distribuzione in loco di gelati per il personale

dipendente e gli amministratori del Comune di Concesio;

VISTA l'offerta pervenuta acclarata al protocollo comunale al n. 18381 del 15/06/2026 e ritenuta

meritevole di approvazione (allegato A);

CONSIDERATO CHE ¢ stata acquisita per le vie brevi autorizzazione da parte della Responsabile
del Settore Amministrativo, Dott.ssa Sabrina Medaglia, all’utilizzo delle somme disponibili sul
capitolo di spesa 01011.03.0010 SPESE PER SVILUPPO AZIONI POSITIVE COMITATO PARI

OPPORTUNITA' assegnato, per competenza, alla sua responsabilita;

RITENUTO, PERTANTO, OPPORTUNO:

e procedere mediante affidamento diretto a GELATERIA LA CORTE SNC DI PELI MARIA
REANA & C con sede legale a Villa Carcina Via Giovanni XXIII, 44 CF 03390020984 del
servizio di preparazione e distribuzione in loco di gelati per il personale dipendente e gl
amministratori del Comune di Concesio;

e procedere all’assunzione dell'impegno di spesa pari ad €. 400,00 iva di legge inclusa;

RICHIAMATI:
o gli artt. 107 e 109 del D.Igs. 267/2000 che disciplinano gli adempimenti di competenza dei

dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d’area e/o settore, nel limite

delle attribuzioni delle unita organizzative a cui sono preposti, 'emanazione di tutti gli atti di
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gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa I'adozione di tutti gli atti che
impegnano I'amministrazione verso I'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

e [art. 169, comma 1, del D.Igs. 267/2000 che recita “La giunta delibera il piano esecutivo di
gestione (PEG) entro venti giorni dall'approvazione del bilancio di previsione, in termini di
competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG e redatto anche in termini di cassa.
Il PEG é riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della
gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei

servizi”:

ATTESTATO, ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000 che in capo alla sottoscritta Responsabile ed
in capo all'lstruttore del procedimento, non sussistono situazioni di conflitto d'interesse alcuno,
nemmeno potenziale, in relazione al presente provvedimento e al procedimento allo stesso
sotteso, si senti dell'art. 6 bis della Legge 241/90, degli artt.6 e 7 del D.P.R. 62/2013 nonché
dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023;

VERIFICATA la coerenza del presente provvedimento con il DUP 2026/2028, presupposto
imprescindibile a pena di improcedibilita dei provvedimenti, ai sensi del principio contabile

applicato della programmazione (par. 8.3);

DATO ATTO CHE:

— il sottoscritto Responsabile apicale, con I'apposizione della firma sul presente provvedimento
esprime parere tecnico favorevole attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa e, contestualmente, ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000, assicura
I'avvenuto controllo preventivo di regolarita amministrativa;

— attraverso la firma del presente provvedimento, il sottoscritto dichiara di aver accertato quanto
previsto dall’art. 183 comma 8 del D. Lgs. n. 267/2000 e che, pertanto, il programma dei
pagamenti correlati alla presente determinazione & compatibile con i relativi stanziamenti di

cassa;

ACQUISITO, inoltre, il parere favorevole di regolarita contabile da parte del responsabile del
Settore Finanziario, attraverso il quale, a mente del disposto di cui al comma 1 dell’art. 147-bis del
D. Lgs. n. 267/2000, & assicurato, contestualmente, I'avvenuto controllo preventivo di regolarita

contabile, contenente, altresi, il visto di copertura finanziaria;
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Tutto cid premesso e considerato,
DETERMINA

1.DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo,

anche ai fini del soddisfacimento dell’onere motivazionale ex art. 3 della L. 241/1990;

2.DI AFFIDARE alla GELATERIA LA CORTE SNC DI PELI MARIA REANA & C. con sede a Villa Carcina,

Via Giovanni XXIIl, 44 CF 03390020984 il servizio di preparazione e distribuzione in loco di gelati per
il personale dipendente e gli amministratori del Comune di Concesio;

3.Dl IMPEGNARE, conseguentemente, la somma di €.,400,00 al cap . 01011.03.0010 SPESE
PER SVILUPPO AZIONI POSITIVE COMITATO PARI OPPORTUNITA™ del Bilancio di previsione
2026-2028 con imputazione sull’annualita 2026, esercizio in cui l'obbligazione giuridicamente
perfezionata giungera a scadenza, in ossequio al principio contabile applicato concernente la

competenza finanziaria (allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011) come segue:

Missione |Programma |Titolo |Macroaggregato |Capitolo |Importo Esigibilita
1 1 1 3 0010 400,00 2026

4.DI DARE comunicazione a GELATERIA LA CORTE SNC DI PELI MARIA REANA &
C.dell'assunzione dell'impegno di spesa ai sensi dell’articolo 191 del D. Lgs n. 267 del 18/08/2000;

5.D1 PROVVEDERE alla pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale
dellEnte, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

6. DI DARE ATTO che, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi dell’art. 3 della Legge
136/2010 sullimpegno relativo alla retta & stato acquisito il Codice Identificativo Gara (CIG):
BC264F9C6A;

7.D1 DARE ATTO CHE la presente determinazione diverra esecutiva con I'apposizione del visto di

regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183 comma 7 del TUEL
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8.DI PRECISARE, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990, come modificata dalla L. 15/2005 che, in
ossequio alle norme di cui al D.Lgs. 104/2010 sul processo amministrativo, qualunque soggetto
ritenga il presente atto illegittimo e venga dallo stesso leso pud proporre ricorso innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale della Lombardia — sezione staccata di Brescia nel termine di

decadenza di 30 giorni decorrenti dall’'ultimo giorno di pubblicazione all’albo pretorio on-line;

Si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa sottoscrivendo il parere di
regolarita tecnica ai sensi dell'art. 147 - bis del T.U. - D.Lgs 267/2000 e s.m.i..

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
SERVIZI ALLA PERSONA
Laura Salomoni / ArubaPEC S.p.A.
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