COMUNE DI ROGNO

Provincia di Bergamo

Codice Fiscale 00542510169 P. IVA 00500290168

VERBALE DI GARA

2° SEDUTA - FASE DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE e ASSEGNAZIONE DEI
PUNTEGGI DELLE OFFERTE TECNICHE

PROCEDURA NEGOZIATA ai sensi art. 36 del D. LGS. 50/2016

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE - Offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art.
95 D.Igs. 50/2016

L'INSERIMENTO DI SOGGETTI SOCIALMENTE SVANTAGGIATI AI SENSI DELL'ART. 5
COMMA 1 DELLA LEGGE N. 381/91 E PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE
DEL VERDE DI PROPRIETA COMUNALE PER IL BIENNIO 2022-2023 -C.1.G. 9179806780 -

PROCEDURA SINTEL ID 153236747

PREMESSO il giorno 27 Aprile 2022, alle ore 09:00, in Rogno, presso la Sede Municipale, si svolgeva la prima
seduta di gara della procedura SINTEL ID 153236747 relativa al servizio di manutenzione del verde di proprieta
comunale per il biennio 2022 — 2023;

RICHIAMATO integralmente il verbale della prima seduta di gara del 27 Aprile 2022 “Fase di valutazione
documentazione amministrativa”;

DATO ATTO che con determinazione del Responsabile del Servizio Tecnico n. 93 del 26 Aprile 2022 si e
provveduto alla NOMINA COMMISSIONE per la valutazione della procedura negoziata per l'aggiudicazione del
servizio di manutenzione del verde di proprieta comunale per il biennio 2022 — 2023, composta da numero di tre
componenti, e l'autorita di gara nelle persone di: -

- Geom. Anna Maria Piazza - Responsabile del Servizio Tecnico Sett. LL.PP., Patrimonio e Manutenzioni — T

Autorita di gara e Presidente della Commissione;

- D.ssa Milena Trombini — Responsabile del Servizio Affari Generali — Componente della Commissione;

- Sig.ra Baldo Loretta - Funzionario Responsabile IUC — Componente della Commissione;

Segretario verbalizzante:

- Sig.ra Silvia Borserini, dipendente dell'Ente, senza diritto di voto;

)

L QU

L'anno DuemilaVENTIDUE, addi 27 del mese di APRILE (27.04.2022), in Rogno, presso la Sede Municipale, alle ore
09:30, alla presenza dei signori:

- Geom. Anna Maria Piazza - Responsabile del Servizio Tecnico Sett. LL.PP., Patrimonio e Manutenzioni —
Presidente;

- D.ssa Milena Trombini — Responsabile del Servizio Affari Generali — Componente

- Sig.ra Baldo Loretta - Funzionario Responsabile IUC — Componente

Segretario verbalizzante:

- Sig.ra Silvia Borserini, dipendente dell'Ente, senza diritto di voto. 2

Non risultano presenti rappresentanti degli operatori economici. Q

IL PRESIDENTE DI GARA

Accede alla Piattaforma SINTEL nella sezione “"BUSTE TECNICHE" e procede alla valutazione delle offerte tecniche
nella modalita prevista dal bando di gara "..A ciascun singolo sub-elemento qualitativo che compone elemento df
valutazione e attribuito un coefficiente da ciascun commissario, con Il metodo aggregativo-compensatore,
compreso tra 0 (zero) e 1 (uno), secondo la seguente scala di valori (con possibilita di attribuzione di coefficienti &
intermed/ in caso di giudizi intermedy)” S

v

(N
N. PROT. DITTA
INFORMATICO
1650627570826 IL PICCOLO SENTIERO Societa Cooperativa Sociale ONLUS con sede in Lovere (Bg)
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SUB-ELEMENTO QUALITATIVO VALUTAZ | SOMMATO MOTIVAZIONI
IONE RIA
A) Organizzazione del servizio, con il
rispetto dei parametri minimi previsti
nel Capitolato:
A.1 Esperienza maturata nel settore - 1,00 Ampliamente ed esaustivamente
1,00 3,00 relazionata I'esperienza maturata nel
_1.00 settore.
A.2 Personale operativo e organizzazione | - 1,00 Molto apprezzata la proposta formulata
aziendale <100 3,00 per l'organizzazione del servizio sul
1.00 territorio. Esaustive I'organizzazione
. aziendale e il C.V. del responsabile
Tecnico dell'appalto.
A.3 Modalita e frequenza controlli - 1,00 Ottima proposta di monitoraggio del
- 1,00 3,00 servizio.
- 1,00
B) Progetto sociale
B.1 Integrazione del personale svantaggiato | - 1,00 Molto positiva I'elaborazione delle
segnalato dallEnte nell'attivita lavorativa e | _ 1 0o 3,00 modalita di inserimento dei soggetti
nella comunita. - 100 svantaggiati nell'ambito lavorativo.
B.2 Esperienza della figura addetta al |- 1,00 Personale altamente qualificato
coordinamento  /  Responsabile  degli | _ 1 oo 3,00
inserimenti lavorativi
100
C) Dotazione di attrezzature ed
automezzi
C.1 Dotazioni aziendali per l'espletamento | - 1,00 Idonea dotazione di automezzi, mezzi e
del servizio - 1,00 3,00 attrezzature.
- 1,00
D) Caratteristiche ambientali premianti
D.1 Modalita di riciclo del materiale di risulta | - 1,00 Ottima proposta di riciclo del materiale \
delle prestazioni - 1,00 3,00 di risulta delle prestazioni.
- 1,00
D.2 Propaoste migliorative dell'offerta - 1,00 Proposte integrative avanzate N
- 1,00 3,00 pienamente confacenti alle necessita e
- 1.00 atte a garantire il miglioramento e

implementazione del servizio.

La commissione procede quindi alla riparametrazione di ciascun sub-elemento riportando ad 1 (uno) la media (o la
somma) di valore pill elevato e proporzionando a tale media (o a tale somma) di valore pitl elevato, le medie (o le
somme) delle altre offerte, secondo la formula: V(a) i = Pi / Pmax

DITTA ELEMENTO QUALITATIVO 2 PUNT. RIPARAME VALORE
TRAZIONE FINALE
IL PICCOLO SENTIERO Societa | A) Organizzazione del servizio,
Cooperativa Sociale ONLUS con | con il rispetto dei parametri
sede in Lovere (Bg) | minimi previsti nel Capitolato: 3,00 1 1
| A.1 Esperienza maturata nel
| settore
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IL PICCOLO SENTIERO Societa
Cooperativa Sociale ONLUS con

A) Organizzazione del servizio,
con il rispetto dei parametri

sede in Lovere (Bg) minimi previsti nel Capitolato: 3,00 1 1
A.2 Personale operativo e
organizzazione aziendale
IL PICCOLO SENTIERO Societa | A) Organizzazione del servizio,
Cooperativa Sociale ONLUS con | con il rispetto dei parametri
sede in Lovere (Bg) minimi previsti nel Capitolato: 3,00 1 1
A3 Modalita e frequenza
controlli
IL PICCOLO SENTIERO Societa | B) Progetto sociale:
Cooperativa Sociale ONLUS con | g1 Integrazione del personale
sede in Lovere (Bg) svantaggiato segnalato 3,00 1 1
dall'Ente nell‘attivita lavorativa
e nella comunita
IL PICCOLO SENTIERO Societa | B) Progetto sociale:
sede in Lovere (Bg) addetta al coordinamento / 3,00 1 1
Responsabile degli inserimenti
lavorativi
IL PICCOLO SENTIERO Societa | C) Dotazione di attrezzature ed
Cooperativa Sociale ONLUS con | automezzi 300 1 1
sede in Lovere (Bg) C.1 Dotazioni aziendali per !
|'espletamento del servizio
IL PICCOLO SENTIERO Societa | D) Caratteristiche ambientali
Cooperativa Sociale ONLUS con | premianti
sede in Lovere (Bg) D.1 Modalitd di riciclo del 3,00 1 1
materiale di risulta delle
prestazioni
IL PICCOLO SENTIERO Societa | D) Caratteristiche ambientali
Cooperativa Sociale ONLUS con | premianti 300 1 1
sede in Lovere (Bg) D.2  Proposte  migliorative ?
dell'offerta
Si procede all'assegnazione del punteggio busta tecnica:
DITTA ELEMENTO QUALITATIVO 2 PUNT. PUNTEGGI | PUNTEGGI
0 O FINALE
IL PICCOLO SENTIERO Societa | A) Organizzazione del servizio,
Cooperativa Sociale ONLUS con | con il rispetto dei parametri 1
sede in Lovere (Bg) minimi previsti nel Capitolato: 1 1*10 10 pumn;fgglo
A.1 Esperienza maturata nel
settore - Punteggio max. 10
IL PICCOLO SENTIERO Societa | A) Organizzazione del servizio,
Cooperativa Sociale ONLUS con | con il rispetto dei parametri
sede in Lovere (Bg) minimi previsti nel Capitolato: . 20 punteggio
| 1 1*20
A.2 Personale operativo e max
organizzazione aziendale -
Punteggio max. 20 (
IL PICCOLO SENTIERO Societa | A) Organizzazione del servizio, 1 1*5 5 punteggio
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Cooperativa Sociale ONLUS con | con il rispetto dei parametri max
sede in Lovere (Bg) minimi previsti nel Capitolato:
A3 Modalita e frequenza
controlli - Punteggio max. 5
IL PICCOLO SENTIERO Societa | B) Progetto sociale:
Cooperativa Sociale ONLUS con | B 1 Integrazione del personale
sede in Lovere (Bg) svantaggiato segnalato 1 1%20 20 punteggio
dall'Ente nell’attivita lavorativa max
e nella comunita - Punteggio
max. 20
IL PICCOLO SENTIERQO Societa | B) Progetto sociale:
Cooperativa Sociale ONLUS con | B2 Esperienza della figura 2
i ! 5 punteggio
sede in Lovere (Bg) addetta al coordinamento / 1 5 pmaxgg
Responsabile degli inserimenti
lavorativi - Punteggio max. 5
IL PICCOLO SENTIERO Societa | C) Dotazione di attrezzature ed
Cooperativa Sociale ONLUS con | automezzi 10 "
. un |
sede in Lovere (Bg) C.1 Dotazioni aziendali per 1 1*10 pma;eggo
I'espletamento del servizio -
Punteggio max. 10
IL PICCOLO SENTIERO Societa | D) Caratteristiche ambientali
Cooperativa Sociale ONLUS con | premianti 5 punteqadio
sede in Lovere (Bg) D.1 Modalita di riciclo del 1 ks pmaxgg
materiale di risulta delle
prestazioni - Punteggio max. 5
IL PICCOLO SENTIERO Societa | D) Caratteristiche ambientali
Cooperativa Sociale ONLUS con | premianti 1 1%5 5 punteggio
sede in Lovere (Bg) D.2  Proposte  migliorative max
dell'offerta - Punteggio max. 5

II punteggio complessivo ottenuto dalla valutazione dell’offerta tecnica dell‘operatore partecipante & il seguente:

N. PROT. DITTA PUNTEGGIO COMPLESSIVO OFFERTA
INFORMATICO TECNICA
1587997315516 | IL PICCOLO SENTIERO Societa Cooperativa 80,00

Sociale ONLUS con sede in Lovere (Bg)

Alle ore 10:20 viene sospesa la seconda seduta di gara della procedura SINTEL ID 123481597, relativa alla fase di
assegnazione punteggio delle offerte tecniche, aggiornandola alle ore 10:30 della giornata odierna 27 Aprile 2022.

Letto, confermato e sottoscritto.

RESIDENTE DI GARA
“~—(Gegm. AnngMaria Piazza)

Jiotee [ Jrme OSNO e

CGMPONEN
(8ig. do Loretta)

COMPONENTE

(D.ssa Milena Trombini) <

SEGRﬁgRIO VERBALIZZANTE
(Sjg. ajlvia Borserini)

\

) (@_)
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