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Determinazione dell’ Amministratore Unico

n. 2 del 31 luglio 2021

OGGETTO: Assunzione dipendente a tempo determinato attingendo all’avviso di selezione per
lassunzione a tempo determinato per il periodo 9 luglio 2021 - 9 luglio 2022 trasformabile in
indeterminato di n. 1 (uno) dipendente amministrativo per attivita di coordinamento per nuovi

progetti attivita manutentive e di igiene urbana

L’AMMINISTRATORE UNICO
presso la sede sociale della Societa Manutenzione e Promozione Laghi d'Iseo, Endine e Moro srl.
In forza dei poteri a lui conferiti con I'atto di nomina e in esecuzione del mandato conferitogli dal socio,
Premesso che:
- come accertato dalla Societa, si ravvisa la necessita di provvedere all’'assunzione di n. 1 (un) dipendente
per tecnici relativi a nuovi progetti attivita manutentive e di igiene urbana;

- I'amministratore ha autorizzato bando di concorso per l'individuazione di candidati idonei a ricoprire il
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ruolo necessario.
Considerato che dalla procedura di concorso é stata predisposta lista di candidati idonei;
Ritenuto quindi:
\

-di prendfere atto delle risultanze del bando di concorso, |

- di procedere attraverso assunzione a tempo determinato, nel rispetto comunque del regolamento per il

reclutamento del personale ai sensi dell’art. 19 c. 2 del D.Lgs. 175/2016, evidenziando le necessita aziendali.
DETERMINA ‘

Di provvedere all’assunzione del primo candidato individuato dalla graduatoria di merito, sig. MAURO

BUSI, nati‘o a Sarnico (BG) I8 ottobre 1971, il quale ha dichiarato la sua disponibilita ?l]’instaurazione

del rapporto lavorativo, il cui curriculum vitae si conserva agli atti della societa, peril j;periodo indicato

nel bando di concorso a far data dal 2 agosto 2021. !

Il provved1ment0 & assunto:

- nel rispetto dei criteri e modalita per il reclutamento del personale nel rispetto dei pr1nc1p1 anche di

derlvazwne europea, di trasparenza, pubblicita e imparzialita e dei principi di cui all artlcolo 35, comma 3, del

decreto leglslatlvo 30 Marzo 2001, 0. 165. !
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Ai sensi del comma 3 del predetto articolo, il provvedimento adottato é trasmesso al Responsabile per la

Trasparenza a fini dei necessari adempimenti, anche per quanto riguarda la pubblicita sul sito istituzionale della
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societa.

Sarnico (BG), 31 luglio 2021.




