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Daniele Corini

Gestore crediti presso la filiale di Polavellld della Banca Valsabbina

S.C.p.A.

2007
Universita degli studi di Brescia

Laurea triennale in JEconomia e Gestione

della Comunicazione e

dell’Informazione dopo aver conseguito il diploma di maturita

scientifica

DAL LUGLIO 2007
Banca Valsabbina Scpa

Contratto a tempo indeterminato IIT area

ESPERIENZA LAVORATIVA

I1I livello




» Principali mansioni
e responsabilita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di espressione
orale

Ho iniziato con il ruolo di cassiere e negli anni ho conseguito tutte le
abilitazioni relative alla proposta e sottoscrizione di prodotti finanziari e
assicurativi che tuttora mantengo.

Nel corso degli anni ho approfondito le tematiche riguardanti il mondo
del credito con corsi interni di specializzazione sia base che avanzati che
hanno riguardato le linee di credito e soprattutto 1’analisi delle
controparti sia sotto il profilo dell’analisi di bilancio che di quello delle
banche dati.

Sono in grado di gestire tutte le forme di affidamento per le persone
giuridiche.

Negli ultimi anni I’impostazione dell’istituto, in conformita a quella
delle direttive europee, si & concentrata nell’analisi dei bilanci per flussi
finanziari, '
Attualmente svolgo la funzione di gestore crediti c\o la filiale di
Polaveno della Banca Valsabbina e, quindi ho la possibilita di
interfacciarmi direttamente sia con le imprese sia con i privati che
abbiano bisogno della concessione, modifiche o.rinnovo delle linee di
credito. Le varie esigenze delle diverse societa e dei privati mi hanno
consentito di conoscere e approfondire le varie tipologie di credito
possibili e di padroneggiarne le opportunita ma anche le eventuali
negativita o possibili rischiosita.

A livello operativo lavoriamo con Interfaccia Cedacri con 1’operativo
“Feu-nuovo sportello” e nell’ultimo anno é stata introdotta la
funzionalita Maps che permette di simulare 1’andamento prospettico
della controparte negli esercizi successivi andando a determinare la
sostenibilitd o meno del debito. Infatti I’analisi e la sostenibilita dei
progetti e delle prospettive delle varie realta affidate o da affidare
rivestono sempre maggiore rilevanza nel processo di concessione e
revisione del credito

La conoscenza tecnica si affianca poi all’esperienza diretta nella
gestione del cliente che non pud essere affidata esclusivamente ad
algoritmi numerici ma deve sempre tener conto della realta in cui
I’impresa opera.

Oltre alla gestione delle aziende ho sviluppato la capacita della gestione
degli affidamenti ai privati in particolar modo per quanto riguarda i
mutui ipotecari in tutte le loro forme e i prestiti personali oltre ai fidi di
conto-
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ArLTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A
RIVISTE,ECC. ED OGNI ALTRA
INFORMAZIONE CHE L
COMPILANTE RITIENE DI
DOVER PUBBLICARE)

Come gia accennato precedentemente ho
e pratiche di riclassificazione e analisi di
’analisi per flussi.

Nel corso degli anni ho sviluppato la cap

sviluppato conoscenze teoriche
bilancio anche attraverso

citd di sviluppare

autonomamente ’analisi delle controparti via via analizzate e di
organizzazione del tempo e degli spazi di lavoro. Tuttavia ho sempre
ricercato il confronto con i colleghi e con i superiori come metodo
privilegiato per poter cogliere le opportunita ma anche le difficolta e la

complessita che le varie pratiche potevan
Ritengo infatti che il lavoro di squadra c

o offrire.
on la valorizzazione delle

competenze e delle sensibilita dei colleghi sia senza dubbio il metodo di

lavoro da privilegiare

Oltre alla formazione tecnico-professiona
maturare svariate esperienze nel mondo p

le, ho avuto 1’opportunita di
olitico e socio-culturale,

Infatti r1tengo che per la crescita della societa sia utile il contributo che
ognuno di noi pud dare non solo nell’amlialto lavorativo e familiare.
Provengo da una famiglia da sempre impegnata nell’ambito

dell’associazionismo cattolico.

Credo che sia importante poter dare un contrlbuto alla crescita sociale
della realta in cui si vive traendo 1sp1ra21one dalle esperienze migliori
che hanno caratterizzato 1’impegno del cattolicesimo bresciano.

Fin da ragazzo ho fatto esperienza della vita di oratorio anche come

animatore di varie iniziative.
Sono da sempre iscritto al circolo Acli de

Negli anni ho avuto la possibilita di esser

] mio paese.

e amministratore del Comune

di Concesio che ha dato i natali a San Paolo VI.

Per dieci anni sono stato consigliere com
del consiglio comunale.

Successivamente per due anni sono stato
I’integrazione e la piena realizzazione de

unale e per cinque presidente

presidente del Centro per la
i non vedenti che si occupa di

fornire il materiale scolastico e in particolare libri di testo fruibili per

persone non vedenti o ipovedenti interfac

necessita di persone particolarmente svan

Attualmente siedo nel consiglio di ammn

ciando cosi i bisogni e le
taggiate.
ristrazione della fondazione

universitaria Milziade Tirandi Brescia che ha contribuito in maniera
determinante alla nascita dell’ateneo cittadino e che continua a seguirne

I’evoluzione.

Inoltre faccio parte del Cda delle IAR istituzioni agrarie riunite che si

occupano della gestione dei lasciti di v

! ) -
personaggi bresciani che

avevano come finalita 1’istituzione e la continuazione di scuole di
formazione in ambito agricolo tuttora opeéranti.

Sono iscritto e partecipo alle iniziative d
organizzazione partigiana che pur a tanti
ritiene che i valori della resistenza e delld
sempre difesi e divulgati soprattutto in qu

]le Fiamme Verdi di Brescia,

anni di distanza dalla guerra
costituzione debbano essere

lesti tempi in cui sembra




sempre pil diffusa 1’idea che ognuno basti a se stesso e non necessiti di
una societa di cui far parte e alla quale contribuire attivamente.-

Spero con queste poche righe di aver comunicato oltre a una solida
preparazione tecnica e professionale anche una profonda attenzione al
tessuto sociale che caratterizza anche il Vostro Istituto con il quale mi
piacerebbe collaborare.

In attesa di avere 1’opportunita di poterci incontrare e approfondire i vari
aspetti accennati Vi ringrazio per I’attenzione e Vi porgo cordiali Saluti

f.to Daniele Corini




