FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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BENINI CLAUDIA

VIA C.COLOMBO N.13/B - 25089 VILLANUOVA SUL CLISI (BS)
3398519681 — 0365500821 (ufficio)

0365500817 (ufficio)

claudia77.benini@gmail.com

ITALIANA
2610211977

- DAL 02/02/2002 A TUTT'OGGI

COMUNE DI MONIGA DEL GARDA - PIAZZA S. MARTINO N.1 - 25080 MONIGA DEL
GARDA (BS)

ENTE LOCALE

A TEMPO INDETERMINATO

ISTRUTTORE DIRETTIVO - ASSISTENTE SOCIALE

- DALL’APRILE 2001 AL 01/05/2002

ASL BRESCIA (DISTRETTO N.12 - VALLE SAF:31A - SERVIZIO TUTELA MINORY)

ASSISTENTE SOCIALE

04/07/2000
DIPLOMA UNIVERSITARIO IN SERVIZIO SOCIALE PRESSO UNIVERSITA CATTOLICA
SEDE DI BRESCIA
ESAME DI STATO E ISCRIZIONE ORDINE ASSISTENTI SOCIALI
- ISCRIZIONE ALBO B N. 3523 DEL 26/32/2001
ISCRIZIONE ALBO A N.1145 DAL 01/:9/2001 (SENTENZA TAR LAZIO)

Per ulteriori informazioni:
wwaw.sito.it



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Autorizzo il trattamento dei miei dati

“Codice in materia di protezione dei d
La sottoscritta Claudia Benini, consa
previste dail'art. 76 del D.P.R. 445/200

VEDI ALLEGATO

ITALIANO

INGLESE

elementare
elementare
elementare

AMBITO LAVORATIVO E PERSONALE

AMBITO LAVORATIVO E PERSONALE

BUON UTILIZZO DEL PC

PATENTE B

personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
ati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

pevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali
0, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in

formato europeo, corrispondono a verfita.

Villanuova sul clisi, Ii 28/02/2020
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Curriculum autocertificato dell' Assistente Sociale:

Dott.ssa Claudia Benini

nato il 26 febbraio 1977 a Salo
residente a Via C. Colombo 13/b 25089 Villanuova sul Clisi (BS)

iscritta al CROAS Lombardia nella sez. A
Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Questionario online "Una professione alle corde? Gli Assistenti Sociali di Jronte alla crisi del Welfare" -

01/012013
i101 gennaio 2013 a MONIGA DEL GARDA conseguendo 2 crediti deontologici
{evento accreditato dal CROAS Lombardia) :

Gli assistenti sociali di fronte alla crisi: percorso di aggiornamento e JSormazione - I modulo 2014
il 01 aprile 2014 a BRESCIA conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Cura della rete sociale attraverso I'accompagnamento degli operatori nel processo di attuazione del Piano di
Zona - Percorso avanzato

il 28 aprile 2014 a PUEGNAGO SUL GARDA conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Il nuovo Indicatore della Situazione Economica alla luce del Decreto attuativo 2014 - 1 edizione

il 16 gennaio 2015 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gli assistenti sociali di fronte alla crisi: ostacoli e opportunita
il 19 gennaio 2015 a BRESCIA conseguendo 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di efficacia degli interventi

del servizio sociale.
il 25 febbrajo 2015 conseguendo 10 crediti formativi ¢ 5 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

Accompagnare i servizi e gli operatori della rete nel processo di attuazione del Piano di Zona 2015- 2017
dal 05 novembre 2015 al 04 febbraio 2016 a PUEGNAGO SUL GARDA conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Comunita professionale: sviluppare appartenenza e buone pratiche
il 04 dicembre 2015 a BRESCIA conseguendo 5 crediti deontologici
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L’affidamento dei servizi sociali e sanitari nel nuovo Codice degli Appalti Pubblici
dal 21 settembre 2016 al 02 dicembre 2016 a BRESCIA conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Interventi domiciliari, diurni e residenziali a favore di minorenni,
il 04 ottobre 2016 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ricerca «Le competenze dell’assistente sociale. Analisi delle competenze di ruolo agite e auspicate"
il 18 ottobre 2016 a MILANO conseguendo 2 crediti deontologici
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Servizi Sociali: dalla ristorazione scolastica alla mensa sociale, opportuniti e disciplina anche alla luce del

nuovo Cedice dei Contratti
dal 28 novernbre 2016 al 30 novembre 2016 a SALO' conseguendo 8 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 01 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gli iscritti
il 31 marzo 2017 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)
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Dipendenza dalle nuove tecnologie e cyberbullismo
dal 28 settembre 2017 al 06 ottobre 2017 a BRESCIA conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

La cartella sociale informatizzata: implementazione del portale ViViDI
il 19 ottobre 2017 a CASTEGNATO conseguendo 4 crediti formativi
fevento accreditato dal CROAS Lombardia) ’

Le regole per gli appalti (e per le concessioni) di servizi sociali, sanitari e di ristorazione collettiva nel nuovo

Codice dei contratti pubblici (alla luce delle importanti novita introdotte dal d.igs. n. 56/2017)

il 23 ottobre 2017 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia) '

L’affidamento dei servizi sociali dopo il Codice dei contratti pubblici.
il 21 marzo 2018 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi
fevento accreditato dal CROAS Lombardia)

L’auto determinazione e il rispetto delle scelte delle persone: i dilemmi dell’assistente sociale.
dal 21 maggio 2018 al 04 giugno 2018 a BRESCIA conseguendo 10 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ruoli dell’operatore nella gestione della conflittualita: il lavoro con i minori e le loro Jamiglie tra diritto ¢
psicologia. L’individuo, i ruoli, le organizzazioni.

dal 27 settembre 2018 al 11 ottobre 2018 a BRESCIA conseguendo & crediti formativi e 4 crediti deontologici

fevento accreditato dal CROAS Lombardia)

Quanto UAssistente sociale protegge i cittadini/utenti.
dal 27 novembre 2018 al 04 dicembre 2018 a VILLANUOVA SUL CLISI conseguendo 4 crediti formativi e 6 crediti deontologici
fevento accreditato dal CROAS Lombardia)

1l reddito di cittadinanza ed il ruolo di comuni
il 28 febbraio 2019 a DESENZANO DEL GARDA conseguendo 3 crediti formativi ¢ 4 crediti deontologici
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L’erogazione di contributi e la concessione di benefici economici ad associazioni ed enti: regolamento,
pubblicita e profili fiscall,

il 24 ottobre 2019 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi

fevento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gioco d’azzardo e alcol in eta anziana: pensieri ed esperienze degli assistenti sociali lombardi
il 03 novembre 2019 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

1l reddito di cittadinanza, il patto per l'inclusione sociale e le sfide ai servizi
dal 05 novembre 2019 al 06 novembre 2019 a MONIGA DEL GARDA conseguendo 14 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gioco d'azzardo e dipendenze
il 16 gennaio 2020 a MONIGA DEL GARDA conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia}

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Supervisione dei tirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(UNIVERSITA' BICOCCA MILANO - CORSO DI LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE II ANNO - TOT. ORE 144)
dal 11 aprile 2016 al 22 giugno 2016 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

{attivita riconosciuta dal CROAS Lombardia)

Supervisione dei tirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE SEDE DI BRESCIA A.A. 2016/2017 PER UN TOTALE DI ORE 300 - ALLEGO
AUTODICHIARAZIONE ATTIVITA' DI SUPERVISORE)

dal 09 gennaio 2017 al 31 maggio 2017 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(ativitd riconosciuta dal CROAS Lombardia)

(e B
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