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TASSI DI ASSENZA E ASSENTEISMO NETTO DEL PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE 

DIRIGENZIALI (compresi i Dirigenti) - 2023 
gen-
23 

feb-
23 

mar-
23 

Primo  
trimes

tre 
2023 

  NUMERO UNITA' DI PERSONE 51 51 51 153 

  

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 
i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. Obbligatorio, ecc.) 164 160 132 456 

NAVIGAZIONE LAGO 
D'ISEO SRL 

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale) 798 857 808 2463 

  TASSO DI ASSENZA (A/B) 21% 19% 16% 19% 

  
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI- ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 
assenza per ferie e congedo obbligatorio) 76 87 68 231 

  TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 10% 10% 8% 9% 

      

  NUMERO UNITA' DI PERSONE 12 12 12 36 

  

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 
i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. Obbligatorio, ecc.) 58 49 43 150 

Area Organizzativa: 
B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale) 186 204 205 595 

DIREZIONE TASSO DI ASSENZA (A/B) 31% 24% 21% 25% 

  
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI- ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 
assenza per ferie e congedo obbligatorio) 0 0 0 0 

  TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 0% 0% 0% 0% 

      

  NUMERO UNITA' DI PERSONE 37 37 36 110 

  

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 
i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. Obbligatorio, ecc.) 103 108 89 300 

Area Organizzativa: 
B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale) 577 615 539 1731 

PERSONALE NAVIGANTE TASSO DI ASSENZA (A/B) 18% 18% 17% 17% 

  
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI- ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 
assenza per ferie e congedo obbligatorio) 74 87 68 229 

  TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 13% 14% 13% 13% 
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  NUMERO UNITA' DI PERSONE 2 2 3 7 

  

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 
i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. Obbligatorio, ecc.) 3 3 0 6 

Area Organizzativa: 
B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale) 35 38 64 137 

CANTIERE TASSO DI ASSENZA (A/B) 9% 8% 0% 5% 

  
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI- ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 
assenza per ferie e congedo obbligatorio) 2 0 0 2 

  TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 6% 0% 0% 2% 

 
 

 
 
Il Responsabile della Pubblicazione degli Atti  

    rag. Gianluca Musati 
 


		2023-04-26T09:47:01+0000
	MUSATI GIANLUCA




