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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Settore Amministrativo
Servizio Personale

Numero Generale 557
Data Determina 16/07/2026

OGGETTO: INDIZIONE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITA’ DI
PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
CONTABILE” - AREA DElI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI PRESSO IL SETTORE FINANZIARIO DEL COMUNE DI
CONCESIO CON LA POSSIBILITA DI ASSUMERE IL RUOLO DI
RESPONSABILE EQ. E CON RISERVA Al VOLONTARI DELLE FORZE
ARMATE_APPROVAZIONE DEL RELATIVO BANDO.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
SABRINA MEDAGLIA / ArubaPEC S.p.A.

PREMESSO CHE:
e con deliberazione C.C. n. 75 del 23/12/2025 é stato approvato il D.U.P. 2026/2028 ai sensi
dellart. 170 del D.Igs. 267/2000 e smi nonché del principio contabile applicato della
programmazione (all. 4/1 al D. Lgs. n. 118/2011);

e con deliberazione C.C. n.76 del 23/12/2025 & stato approvato il bilancio di previsione
2026/2028, redatto in conformita ai modelli di cui al D.lgs. 118/2011 e smi;

e con deliberazione G.C. n. 219 del 30/12/2025 dichiarata immediatamente eseguibile, &
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028;

« con deliberazione G.C. n. 24 del 26/02/2026 & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026/2028;

PREMESSO, altresi, CHE con decreto sindacale n.18 del 01/04/2025 la sottoscritta & stata
nominata Responsabile apicale del Settore Amministrativo sino al termine del mandato
amministrativo e, per l'effetto, titolare di incarico di elevata qualificazione, ai sensi dell'art. 19
comma 1 del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, posto che il Comune di Concesio € ente privo di
dirigenza;

RICHIAMATI:
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gli artt. 107 e 109 del D.lgs. 267/2000 che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d’'area e/o settore, nel limite
delle attribuzioni delle unita organizzative a cui sono preposti, 'emanazione di tutti gli atti di
gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa I'adozione di tutti gli atti che
impegnano l'amministrazione verso l'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

lart. 169, comma 1, del D.Igs. 267/2000 che recita “La giunta delibera il piano esecutivo di
gestione (PEG) entro venti giorni dall'approvazione del bilancio di previsione, in termini di
competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG e redatto anche in termini di cassa.
Il PEG e riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della
gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei
servizi’;

la deliberazione di G.C. n. 24 in data 26 febbraio 2026 con la quale & stato approvato |l
Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026 — 2028 ed in particolare la
sottosezione 3.3, relativa al piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio
2026/2028;

'appendice 1 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi “Regolamento per la disciplina delle
procedure d'accesso all'impiego presso [|'Amministrazione comunale di Concesio”,
approvato con deliberazione G.C. n. 194 del 06/12/20217 a ss. mm., per quanto
compatibile con il DPR 82/2023, recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, da ritenersi in ogni caso prevalente
nelle more della revisione della normativa regolamentare;

CONSIDERATO CHE:

il Comune di Concesio non dispone di graduatorie vigenti per la figura di n.1 unita da
inserire nell'Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni con il profilo professionale di
Funzionario Contabile;

il Settore Finanziario, per i numerosi procedimenti a cui deve far fronte, necessita di un
potenziamento dell’organico;

risponde al pubblico interesse procedere con solerzia ad avviare una procedura
concorsuale strumentale a dare effettivita alla dotazione organica e ridurre al minimo il
disagio connesso alla vacanza d’organico, previo esperimento dell'obbligatoria mobilita ex
art. 34-bis del d.lgs. 165/2001;

PRESO ATTO CHE:

con nota PG n. 19648 del 26/06/2026 il Comune di Concesio ha chiesto allAgenzia
Regionale per ['lstruzione, la Formazione e il Lavoro e al Ministero per la Pubblica
Amministrazione — Dipartimento della Funzione Pubblica il nulla osta per 'assunzione di
n.1 Funzionario Contabile
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e in data 30/06/2026 & pervenuto al PG n. 19860 il nulla osta, ai sensi dell’art. 34 bis del
D.Lgs n. 165/2001, da parte dellAgenzia Regionale per I'lstruzione, la Formazione e il
Lavoro;

e entro i successivi 8 giorni dalla citata comunicazione non & pervenuta alcuna assegnazione
da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica,
di personale in disponibilita presente nell’apposito elenco;

RILEVATO, PERTANTO, CHE, per quanto sopra richiamato, si rende necessario:

e procedere all'approvazione dell’allegato bando pubblico per 'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 Funzionario Contabile, quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

e pubblicare il bando sul portale InPA, all'indirizzo https://www.inpa.gov.it/, nonché sul sito
istituzionale dell’Ente, indicando il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande;

VERIFICATI inoltre i presupposti necessari per poter procedere ad assunzioni a qualsiasi titolo e
con qualsivoglia tipologia contrattuale e che, in particolare, 'Ente:

e con Deliberazione di C.C n. 76 del 23/12/2025, dichiarata immediatamente eseguibile, ha
approvato il bilancio di previsione 2026/2028;

e con Deliberazione di C.C. n. 13 del 30/04/2026 ha approvato il Rendiconto dell'esercizio
2025 ai sensi degli artt. 227/228/229/230 del D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche ed
integrazioni;

e ha rispettato i termini per I'invio dei relativi dati alla Banca Dati delle Amministrazioni
Pubbliche ai sensi dell’art. 9, comma 1-quinquies del d.I. 113/2016, come modificato
dall’art. 1, comma 904 della |. 145/2018;

e non ha istanze di certificazione ai sensi del D.L. 185/2008 inevase;

e non ¢ nello stato di deficitarieta strutturale e di dissesto.

DATO ATTO CHE il finanziamento del costo occorrente per il posto di cui alla presente
determinazione & previsto negli appositi capitoli di spesa del Bilancio finanziario di Previsione
2026-2028, approvato con deliberazione di C.C. n. 76 del 23/12/2025 e che le assunzioni previste
dal presente bando rientrano negli spazi assunzionali del Comune;

VISTI:

e il DPR 82/2023 Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi;

e il D.L.36/2022 convertito nella L.79/2022;

e ilD.lgs. n.267/2000 e ss. mm.ii.;

e il D.lgs. n. 165/2001 e ss. mm.ii.;

e il C.C.N.L. dipendenti Funzioni Locali
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e [art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

e |o Statuto Comunale vigente;

¢ il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi vigente,
Appendice 1, per quanto compatibile con la normativa vigente in materia di accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, e delle
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

ATTESTATO, ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000 che in capo alla sottoscritta Responsabile ed
in capo all'lstruttore del procedimento, non sussistono situazioni di conflitto d'interesse alcuno,
nemmeno potenziale, in relazione al presente provvedimento e al procedimento allo stesso
sotteso, si senti dell'art. 6 bis della Legge 241/90, degli artt.6 e 7 del D.P.R. 62/2013;

VERIFICATA la coerenza del presente provvedimento con il DUP 2026/2028, presupposto
imprescindibile a pena di improcedibilita dei provvedimenti, ai sensi del principio contabile
applicato della programmazione (par. 8.3);

DATO ATTO CHE la sottoscritta Responsabile apicale, con I'apposizione della firma sul presente
provvedimento esprime parere tecnico favorevole attestante la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa e, contestualmente, ai sensi dell'art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000,
assicura I'avvenuto controllo preventivo di regolarita amministrativa;

ACQUISITO, inoltre, il parere favorevole di regolarita contabile da parte del responsabile del
Settore Finanziario, attraverso il quale, a mente del disposto di cui al comma 1 dell’art. 147-bis del
D. Lgs. n. 267/2000, & assicurato, contestualmente, I'avvenuto controllo preventivo di regolarita
contabile, contenente, altresi, il visto di copertura finanziaria;

Tutto cid premesso e considerato,

DETERMINA

1. DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo,
anche ai fini del soddisfacimento dell’onere motivazionale ex art. 3 della L. 241/1990;

2. DI INDIRE il concorso pubblico, per esami, per 'assunzione a tempo indeterminato e pieno
di n. 1 unita di personale con profilo professionale di “Funzionario Contabile” — Area dei
Funzionari e delle Elevate Qualificazioni presso il Settore Finanziario del Comune di
Concesio con la possibilita di assumere il ruolo di Responsabile EQ. e con riserva ai
volontari delle Forse Armate;

3. DI APPROVARE, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
l'allegato bando di concorso pubblico, e di disporne la pubblicazione sul Portale InPA
all'indirizzo nonché sul sito istituzionale dellEnte, nella sezione Amministrazione
Trasparente sottosezione dedicata, indicando il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande;

DETERMINAZIONE N. del


mailto:protocollo@pec.comune.concesio.brescia.it

4.

COMUNE DI CONCESIO

Provincia di Brescia
Piazza Paolo VI, 1 - 25062 Concesio (BS) - Telefono:030 2184000
Codice fiscale e Partita IVA:00350520177
www.comune.concesio.brescia.it
PEC: protocollo@pec.comune.concesio.brescia.it - MAIL:protocollo@comune.concesio.brescia.it

DI RINVIARE, alla scadenza della presentazione delle domande, con successivo
provvedimento, la nomina della Commissione esaminatrice;

DI PUNTUALIZZARE che 'amministrazione si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria
scaturente dalla presente procedura concorsuale, anche per assunzioni a tempo
determinato e/o parziale, ricorrendone i presupposti;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale
dell’Ente, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

DI PRECISARE, inoltre, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990 e successive modifiche
ed integrazioni, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e
venga dallo stesso direttamente leso, pud proporre ricorso innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale per la Lombardia al quale & possibile presentare i propri rilievi
entro e non oltre 60 giorni o, in alternativa, & possibile presentare ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro 120 giorni, entrambi decorrenti dall'ultimo di
pubblicazione all’albo pretorio.

Si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa sottoscrivendo il parere di
regolarita tecnica ai sensi dell'art. 147 - bis del T.U. - D.Lgs 267/2000 e s.m.i..

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO
SABRINA MEDAGLIA / ArubaPEC
S.p.A.

DETERMINAZIONE N. del


mailto:protocollo@pec.comune.concesio.brescia.it

