COMUNE DI CONCESIO

PROVINCIA DI BRESCIA

www.comune.concesio.brescia.it

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Settore Amministrativo
Servizio Personale

Numero Generale 101
Data Determina 19/02/2024

OGGETTO: | INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E

INDETERMINATO DI N.2 OPERATORI AMMINISTRATIVI ESPERTI -
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (CCNL 16/11/2022) PRESSO IL
COMUNE DI CONCESIO (BS) RIVOLTO AGLI IDONEI DELL’ELENCO DI
CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. 80/2021, A SEGUITO DI SELEZIONE DEL
29 GIUGNO 2023. APPROVAZIONE BANDO.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
Sabrina Medaglia / InfoCert S.p.A.

RICHIAMATI:

PREM

la deliberazione di Consiglio Comunale n.53 del 21/11/2023 dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) — periodo
2024-2026 (art 170, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 64 del 21/12/2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, & stato approvato il bilancio di previsione 2024/2026;

la delibera di G.C. n.71 del 30/03/2023 con la quale & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2023-2025 ai sensi dell'art. 169 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.

il provvedimento Sindacale n. 34 del 02/12/2022 con il quale sono state attribuite le funzioni
dirigenziali di cui all'art. 107 del D.Lgs 267 del 18/08/00;

il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione di C.C. 47 del 28/11/2016 cosi
come modificato ed integrato con deliberazione di C.C. n. 71 del 08/11/2021 ;

ESSO CHE:

il Regolamento comunale sull’ordinamento generale dei servizi e degli uffici approvato con
deliberazione di G.C. n.194 del 06/12/2017; e modificato con deliberazioni di G.C. n.
202/2020, 209/2021 e 11/2022 prevede art. 23 dell'appendice 1 prevede la possibilita di
espletare concorsi unici per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli degli
enti locali;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 28.03.2023, & stato approvato il PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2023-2025, modificato con Deliberazione
N. 130 del 03.08.2023 e con Deliberazione n.203 del 19/12/2023, nel quale era prevista la
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copertura di n.1 posto di operatore amministrativo esperto - area degli operatori esperti
(cenl 16/11/2022);

- con deliberazione di Giunta Comunale n.24 del 06/02/2024 ¢ stato approvato il PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2024-2026 dal quale risulta vacante un
ulteriore posto di operatore amministrativo esperto - area degli operatori esperti (ccnl
16/11/2022);

CONSIDERATO CHE :

« il Comune di Concesio non dispone di graduatorie vigenti per le figure suddette, da inserire
nell'Area degli operatori esperti (ccnl 16/11/2022) con il profilo professionale di operatore
amministrativo esperto (ex CAT. B)

. risponde al pubblico interesse procedere con solerzia ad avviare una procedura
concorsuale strumentale a dare effettivita alla dotazione organica e ridurre al minimo il
disagio connesso alla vacanza d’organico;

PRESO ATTO CHE

- con nota PG.N. 38817 del 29/12/2023 e con nota PG n.2978 del 30/01/2024 il Comune di
Concesio comunicava, ai sensi degli ex artt. 34 e 34 bis comma 2 del D.Lgs. 165/2001 e
s.m.i,. a PoliS Lombardia — Istituto Regionale per il Supporto alle Politiche della Lombardia
e al Dipartimento Funzione Pubblica del Ministero per la Pubblica Amministrazione le
caratteristiche del personale cercato;
con nota PG.N. 38848 del 29/12/2023 e PG n. 3138 del 01/02/2024 PoliS Lombardia —
Istituto Regionale per il Supporto alle Politiche della Lombardia comunicava I'assenza negli
elenchi regionali di personale in disponibilita da assegnare e, pertanto, trasmetteva nulla
osta alla procedura di reclutamento del personale;

DATO ATTO CHE il Dipartimento della Funzione Pubblica non ha comunicato personale in
disponibilia da assegnare al Comune di Concesio per la copertura dei posti vacanti come previsto
dall'art.34 bis del D. Lgs.vo n.165/2001;

VISTO [lart 3 bis del D.L. 80/2021 convertito in L.113/2021 avente ad oggetto “Selezioni uniche
per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli dell'amministrazione degli enti locali”;

CONSIDERATO CHE con determinazione dirigenziale n. 387 del 6 marzo 2023 la Provincia di
Brescia ha approvato I'Avviso di Selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei da
assumere con la qualifica di operatore amministrativo esperto di Area degli Operatori Esperti (ccnl
16/11/2022) nella Provincia di Brescia e negli enti locali aderenti allo specifico accordo;

CONSIDERATO, INOLTRE, CHE con deliberazione di Giunta Comunale n.5 del 11 gennaio 2022
il Comune di Concesio ha aderito all' Accordo per la definizione dei rapporti e delle modalita di
gestione delle selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei allassunzione nei ruoli
dell’amministrazione degli enti locali;

PRESO ATTO CHE la Provincia di Brescia ha espletato la proprie prove concorsuali, approvando
I'Elenco dei candidati idonei con determinazione dirigenziale n. 1819 dell’11/08/2023, e
pubblicato sul sito istituzionale della Provincia di Brescia

VISTI

*il D.P.R. n. 487 del 9.5.2000 e s.m.i.;
il D. Lgs. n. 165 del 30.3.2001 e s.m.i.;
+il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i;
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« il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali;
* le disposizioni di legge e contrattuali applicabili;

RITENUTO quindi di avviare le procedure di selezione tramite interpello (all. “A”) come previsto dal
citato Accordo, e che tale interpello (all.”A”) costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto;

RICHIAMATI

- il DPR 484/97 e s.m.i.;

- il D.Lgs. 165/01 e s.m.i. ed applicati, in particolare, gli art. 30 e 34 bis;

- il vigente sistema di classificazione del personale del comparto "Regioni - Autonomie

- il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e
successive modificazioni ed integrazioni;
la L. 122/10 e ribadito il rispetto delle norme in essa contenuta attinenti alle assunzioni ed
alla spesa riferita al personale dipendente;

« lo Statuto Comunale;

- I'Appendice “1” del Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale dei Servizi e degli
Uffici, approvato dalla G.C. con atto n. 194 nella seduta del 6.12.2017, come modificata
con deliberazione di Giunta Comunale n.11 del 18/01/2022;

PRECISATO CHE il finanziamento del costo occorrente per i posti di cui alla presente
determinazione & previsto negli appositi capitoli di spesa del Bilancio di Previsione anno 2024;

ATTESTATO CHE in capo alla sottoscritta Responsabile ed in capo all'lstruttore del procedimento,
non sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto d'interesse di cui all'art. 6 - bis
della Legge 241/90 e del D.P.R. 62/2013;

Tutto cid premesso e considerato,
DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e trascritte:

1. di approvare il bando, allegato alla presente (all. "A”) che ne forma parte integrante,
per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato, tramite interpello, di due unita di
personale da inserire nell’area degli Operatori esperti con profilo professionale di Operatore
Amministrativo Esperto (ex cat.B)”;

2. di trasmettere il presente atto alla Provincia di Brescia;

3. di procedere alla pubblicazione del presente bando per linterpello sull'Albo Pretorio
Comunale on-line, sul sito istituzionale dellEnte, nella sezione Amministrazione
Trasparente, nonché sul sito Istituzionale della Provincia di Brescia , nella sezione
CONCorsi .

4. di dare altresi atto, ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/90 sul procedimento
amministrativo, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e
venga dallo stesso direttamente leso, pud proporre ricorso innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale di Brescia al quale & possibile presentare i propri rilievi, in ordine
alla legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni dall'ultimo di pubblicazione
all'albo pretorio on line.
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Si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa sottoscrivendo il parere di
regolarita tecnica ai sensi dell'art. 147 - bis del T.U. - D.Lgs 267/2000 e s.m.i..

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO
Sabrina Medaglia / InfoCert S.p.A.
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