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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
  Settore Amministrativo

   Servizio Personale

Numero Generale 143

Data Determina 24/03/2021 

OGGETTO:  APPROVAZIONE BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA (EX ART 30 – C1 
– D.LGS 165/2001)  PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO -  A TEMPO 
PIENO  ED  INDETERMINATO  DI  UN  ISTRUTTORE  DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO  –  CAT.D- TEMPO PIENO.

IL RESPONSABILE DEL  SETTORE AMMINISTRATIVO

RICHIAMATI:
• la delibera di C.C. n. 16 del 10/03/2021 con la quale è stato approvato  il Documento Unico 

di Programmazione (D.U.P.)  parte strategica e parte operativa 2021-2023;
• la  delibera  di  C.C.  n.  17  del  10/03/2021  con  la  quale  è  stato  approvato  il  Bilancio  di 

Previsione 2021/2023;
• la delibera di G.C. n. 1 del 013/01/2021 con la quale sono state affidate provvisoriamente le 

risorse ai Responsabili di settore per l'anno 2021 da utilizzare con i limiti di cui all'art. 163, 
comma 3, del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.;

• il  provvedimento  Sindacale  con  il  quale  al  sottoscritto  sono  state  attribuite  le  funzioni 
dirigenziali di cui all’art. 107 del D.Lgs 267 del 18/08/00;

• il Regolamento di Contabilità approvato  con deliberazione di  C.C. 47  del 28/11/2016;

PREMESSO CHE:
• con  deliberazione  di  G.C.  n  194  del  06/12/2017  è  stato  approvato  il  Regolamento 

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
• con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  20  del  02/02/2021,  si  è  approvato  il  Piano 

Triennale dei Fabbisogni del Personale 2021_2023, nonché la verifica delle eccedenze e la 
dotazione organica;

• con determinazione dirigenziale n.703 del 25/11/2021 si è preso atto del collocamento a 
riposo della dipendente F. P., Funzionario cat. D con decorrenza 01/06/2021;

PRESO ATTO che le procedure di mobilità tra enti soggetti a limitazioni in materia di assunzioni di 
personale  sono  considerate  operazioni  globalmente  neutre  dal  punto  di  vista  della  spesa  di 
personale e non sono configurabili come assunzioni da parte dell’amministrazione ricevente anche 
qualora i due enti abbiano regimi e percentuali diverse di sostituzione del turn over (Corte dei Conti 
Lombardia n. 80/2011 e da ultimo Corte dei Conti Liguria n. 37/2017);
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RITENUTO PERTANTO DI avviare la procedura di mobilità volontaria per la copertura di un   posto 
di “Istruttore Direttivo ” CAT. D- tempo pieno ed indeterminato;

RILEVATO CHE risulta quindi necessaria l’adozione di apposito bando di mobilità con l’indicazione 
del  posto che si  intende coprire attraverso il  ricorso al  predetto istituto,  previa definizione dei 
requisiti richiesti e dei criteri di scelta su cui si fonderà la valutazione delle candidature pervenute; 

VISTO il  bando di mobilità,  redatto, dalla scrivente Responsabile del Settore Amministrativo, ai 
sensi dell’artt. 89 – comma 2 – del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e 
dei servizi, qui allegato sub “A” e ritenuto di approvarlo; 

DATO  ATTO  CHE il  presente  provvedimento  non  necessita  del  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria, di cui all’art. 151, comma 4°, del D. Lgs. 267/2000, in quanto 
non comporta impegno di spesa;

RICHIAMATI: 
• lo Statuto Comunale; 
• il D. Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni; 
• il  D.Lgs.  165/2001 con particolare riferimento all’art.  6,  comma 1,  che stabilisce che le 

amministrazioni pubbliche curano l’ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la 
coordinata attuazione dei processi di mobilità e di reclutamento del personale; 

• i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Regioni ed Enti Locali; 
• l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000; 

ATTESTATO CHE in capo al sottoscritto Responsabile ed in capo all'Istruttore del procedimento, 
non sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto d'interesse di cui all'art. 6 - bis 
della Legge 241/90 e del D.P.R. 62/2013;

Tutto ciò premesso e considerato,

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e trascritte:

1. DI ATTIVARE la  procedura di  mobilità  volontaria  ai  sensi  dell’art.  30,  comma 2bis,  del 
D.Lgs. 165/2001  per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo CAT. D- tempo pieno ed 
indeterminato;

2. DI  APPROVARE l’allegato  schema  di  Avviso  pubblico  di  mobilità  volontaria  per  la 
copertura, di  un posto di  Istruttore Direttivo Cat.D e tempo pieno ed indeterminato” e il 
relativo allegato “Schema di domanda”;

3. DI PROCEDERE alla pubblicazione del bando (all. A) all’Albo Pretorio Comunale on line e 
sul  sito  Web del  Comune ed all’invio,  a  mezzo e-mail,  tramite  l’URP,  ai  Comuni  della 
Provincia e alle OO.SS. maggiormente rappresentative in campo nazionale nel comparto 
autonomie locali;

4. DI DARE ATTO CHE l’adozione del  presente provvedimento non comporta impegno di 
spesa;
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1. di  dare  altresì  atto,  ai  sensi  dell'art.  3  della  Legge  n.  241/90  sul  procedimento 
amministrativo, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e 
venga  dallo  stesso  direttamente  leso,  può  proporre  ricorso  innanzi  al  Tribunale 
Amministrativo Regionale di Brescia al quale è possibile presentare i propri rilievi, in ordine 
alla legittimità del  presente atto,  entro e non oltre 60 giorni  dall'ultimo di  pubblicazione 
all'albo pretorio on line.

                                                 -----------------------------------------

Si  attesta  la  regolarità  e  la  correttezza  dell'azione  amministrativa  sottoscrivendo  il  parere  di 
regolarità tecnica  ai sensi dell'art. 147 - bis del T.U. - D.Lgs 267/2000 e s.m.i..

        

   IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
AMMINISTRATIVO

    Fiorella Pollini / INFOCERT SPA
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