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ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

SEDUTA DI Prima CONVOCAZIONE
Oggetto: APPROVAZIONE DEL PIANO DEGLI OBIETTIVI E DELLE PERFORMANCE 2023
L'anno duemilaventitre addi nove del mese di novembre alle ore 15:30

Previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge Comunale e Provinciale, vennero
0ggi convocati in seduta i Componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Renato Freri Presente SINDACO
MIRELLA BOLDO Presente ASSESSORE
GIOVANNI AIROLDI Assente ASSESSORE

Totale presenti. 2
Totale assenti: 1

Assiste il Segretario Comunale, GIANNI MAURO SICHELI, il quale provvede alla redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il SINDACO, Renato Freri, assume la presidenza e dichiara
aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATT:

L’art. 169, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone che, sulla base del
bilancio di previsione deliberato dal Consiglio, I’organo esecutivo definisce il piano esecutivo
di gestione (PEQG), determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli stessi, unitamente
alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi;

il comma 3 del citato art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000, secondo il quale, per i Comuni con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti, 1’approvazione del PEG ¢ facoltativa, fermo restando
I'obbligo di rilevare unitariamente i fatti gestionali secondo la struttura del piano dei conti di
cui all'art. 157, comma 1-bis, del medesimo D.Lgs. n. 267/2000;

L’art. 10 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, il quale stabilisce che le amministrazioni
pubbliche redigono ogni anno il Piano della performance, documento programmatico
triennale, che ¢ definito dall'organo di indirizzo politico-amministrativo;

Il “Regolamento sul sistema permanente di valutazione della performance organizzativa ed
individuale”, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 27/11/2018 e
modificato con deliberazioni di Giunta Comunale n. 1 del 19/01/2019 e n. 18 del 16/04/2019;

DATO ATTO che, in base al combinato disposto del D.L. 9 giugno 2021, n. 80 (convertito con
modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113) e del decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione di concerto con il Ministro dell'economia e delle Finanze 30 giugno 2022, n. 132
(Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato di attivita e organizzazione), per 1 Comuni con meno di cinquanta dipendenti non vi €
I’obbligo di includere il piano della performance nel PIAO (Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione);

VISTI:

I1 D. Lgs. 23/06/2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi...”;
L’allegato 4/1 al D.Lvo: 118/2011 recante il principio applicato della programmazione;

VISTA [I’allegata proposta di Piano delle performance per il periodo 2023-2025;

DATO ATTO che:

la proposta di Piano delle Performance ¢ stata elaborata conformemente ai programmi, piani
e obiettivi generali dell’amministrazione, contenuti nel Documento Unico di
Programmazione e nel Bilancio di previsione;

il Piano delle performance ¢ stato redatto in conformita ai principi contenuti negli articoli 4 e
5 del decreto legislativo n. 150/2009 ed ¢ coerente con le fasi del ciclo di gestione della
performance;

con I’approvazione del Piano delle Performance si intende riaffermare la volonta di
sviluppare le logiche di gestione per obiettivi e di responsabilizzazione dei risultati e delle
risorse dei responsabili dei servizi;

VISTI:

lo Statuto comunale, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del
04/04/2001;

il Regolamento per l’organizzazione ed il funzionamento degli Uffici e dei Servizi,
approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 21 del 11/04/2011 e modificato con
deliberazione di Giunta comunale n. 37 del 23/11/2012;



- il Documento Unico di Programmazione 2023-2025, approvato con deliberazione di
Consiglio comunale n. 5 del 14/04/2023;

- il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, approvato con deliberazione di Consiglio
comunale n. 6 del 14/04/2023;

ACQUISITO il parere in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi
degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000;

ACQUISITO il parere del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile del
presente provvedimento, ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 (in quanto la
presente deliberazione comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o
sul patrimonio dell'ente);

Tutto ci0 premesso e considerato;
Con voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. Di approvare il Piano della performance per il triennio 2023-2025 allegato quale parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. Di disporre che la presente deliberazione venga pubblicata nel sito istituzione del Comune di
Ranzanico, in “Amministrazione Trasparente”;

3. Di dare atto che i Responsabili di Settore sono incaricati dell’esecuzione e traduzione
operativa degli obiettivi individuati ed approvati col presente atto, ciascuno per la parte di
rispettiva competenza e funzione, attraverso il coinvolgimento del Personale assegnato alla
propria Struttura;

4. Di prendere atto che il Segretario comunale ¢ incaricato del coordinamento delle azioni
rivolte al raggiungimento degli obiettivi individuati con il presente atto.

Inoltre, con separata votazione;
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134,
comma 4, del decreto legislativo n. 267/2000.



Ai sensi dell'art. 49, 1° comma, e dell'art. 147/bis del D.L.gs. 18 agosto 2000 n. 267, il sottoscritto
Responsabile esprime parere Favorevole di Regolarita tecnica attestante la regolarita e correttezza
dell’azione amministrativa.

Ranzanico, 09-11-2023
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
Dott.ssa ALESSANDRA GIUDICI
Ai sensi dell'art. 49, 1° comma, e dell'art. 147/bis del D.L.gs. 18 agosto 2000 n. 267, il sottoscritto
Responsabile esprime parere Favorevole di Regolarita contabile;
Ranzanico, 09-11-2023
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
Dott.ssa ALESSANDRA GIUDICI
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IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
Renato Freri GIANNI MAURO SICHELI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che questa deliberazione ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00 e della
Legge 69/2009 e sm.. ¢ stata pubblicata all’albo pretorio on line (sito web:
www.comune.ranzanico.bg.it) il giorno 17-11-2023 e vi rimarra pubblicata per 15 giorni
consecutivi dal  .17-11-2023 al 02-12-2023  per delega del Segretario Comunale ai sensi
del prot. 439 del 02.02.2017 ovvero 1418 del 8.4.2021.

Li, 17-11-2023

IL FUNZIONARIO INCARICATO

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO

Si attesta che della presente deliberazione, contestualmente alla pubblicazione all’Albo on line,
viene data comunicazione ai capigruppo consiliari, riguardando materie elencate nell’art.125,
comma 1 della Legge n.267/00.

Li, 17-11-2023
IL SEGRETARIO COMUNALE
GIANNI MAURO SICHELI

ESECUTIVITA

La presente deliberazione pubblicata all’albo pretorio on line in data 17-11-2023 ¢ divenuta
esecutiva ai sensi dell’art.134, comma IV della Legge n.267/00.

Li, 28-11-2023

IL SEGRETARIO COMUNALE
GIANNI MAURO SICHELI



