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DELIBERAZIONE N. 75 del 21-12-2022

ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

SEDUTA  DI Prima CONVOCAZIONE

Oggetto:  COSTITUZIONE DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E IL CONFRONTO AI SENSI DEL C.C.N.L. 16/11/2022.
INDIRIZZI PER LA COSTITUZIONE DELLA PARTE VARIABILE DEL FONDO INCENTIVANTE

L’anno  duemilaventidue addì  ventuno del mese di dicembre alle ore 19:45

Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge Comunale e Provinciale, vennero
oggi convocati in seduta i Componenti della Giunta Comunale.

All’appello risultano:

RENATO FRERI Presente SINDACO
MIRELLA BOLDO Presente ASSESSORE
GIOVANNI AIROLDI Presente ASSESSORE

Totale presenti.    3
Totale assenti:    0

Assiste il Segretario Comunale,  GIANNI MAURO SICHELI, il quale provvede alla redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il SINDACO,  RENATO FRERI, assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che l’art. 40 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 dispone che la contrattazione
collettiva integrativa si svolga sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali,
tra i soggetti e con le procedure negoziali che questi prevedono;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) Funzioni Locali del 16 novembre
2022, e in particolare il titolo II “relazioni sindacali” secondo il quale:

deve essere costituita la delegazione di parte datoriale abilitata alle trattative per i
contratti collettivi decentrati integrativi sugli istituti contrattuali rimessi a tale livello (art.
7);
i medesimi soggetti rappresenteranno la parte datoriale sulle materie che il CCNL
individua come soggette alla relazione sindacale del confronto (art. 5);

RILEVATO che i componenti della delegazione trattante di parte pubblica devono essere
individuati tra i dirigenti o tra i funzionari nel caso di Enti privi di dirigenza e che deve essere
prevista la figura del Presidente cui è attribuito il compito di condurre le trattative e di
sottoscrivere i contratti collettivi decentrati integrativi secondo la procedura formalmente
prevista;

RICHIAMATA la precedente deliberazione di Giunta n. 47 del 27.11.2018, con cui venivano
nominati i componenti della delegazione trattante di parte pubblica ai sensi del precedente CCNL
21 maggio 2018;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 8 comma 2 “L'ente provvede a costituire la delegazione
datoriale di cui all’art. 7 (Contrattazione collettiva integrativa soggetti e materie), comma 3
entro trenta giorni dalla stipulazione del presente contratto.”;

RITENUTO pertanto necessario procedere alla nuova nomina dei componenti della delegazione
trattante di parte pubblica, nelle persone di:

Dott. Gianni Mauro Sicheli  - Presidente

CONSIDERATO INOLTRE CHE:
è necessario fornire gli indirizzi per la costituzione, del suddetto fondo relativamente
all’anno corrente;
è urgente, una volta costituito il fondo suddetto, sulla base degli indirizzi di cui al presente
atto, provvedere alla conseguente contrattazione decentrata per la distribuzione del fondo
stesso;
a tal fine è necessario esprimere fin d’ora le direttive a cui dovrà attenersi la Delegazione di
Parte Pubblica durante la trattativa per il suddetto contratto decentrato;

RITENUTO DI:
esprimere i seguenti indirizzi per la costituzione del fondo delle risorse decentrate di partea)
variabile del Comparto Regioni ed Autonomie Locali relativo all’anno corrente:

autorizzazione all’iscrizione, fra le risorse variabili, ai sensi dell’art. 67 c. 4 CCNL
2018, delle risorse economiche complessive derivanti dal calcolo fino ad un massimo
dell'1,2% del monte salari (esclusa la quota riferita alla dirigenza) stabilito per l'anno
1997, sempre rispettando il limite dell’anno 2016. L’importo previsto è pari ad €
1.341,42.



Si precisa che gli importi, qualora non interamente distribuiti, non daranno luogo ad
economie di fondo ma ritorneranno nella disponibilità del bilancio dell’Ente.
autorizzazione all’iscrizione, fra le risorse variabili, ai sensi dell’art. 67 comma 3
lett. e) CCNL 21.5.2018, delle somme derivanti dai risparmi del Fondo lavoro
straordinario anno precedente, pari ad € 357,63;
autorizzazione all’iscrizione, fra le risorse variabili, ai sensi dell’art. 67 comma 3 let.
c) del CCNL 21.5.2018 delle somme destinate agli incentivi per funzioni tecniche
art. 113 comma 2 e 3 D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii da distribuire ai sensi del
regolamento vigente in materia e nel rispetto della normativa vigente in materia per €
2.022,00;

autorizzazione all’iscrizione, fra le risorse variabili, ai sensi dell’art.
67 comma 3 let. c) del CCNL 21.5.2018 delle somme destinate alle attività di
recupero IMU e TARI in riferimento all'art. 1 comma 1091 della L. 145 del
31.12.2018 (Legge di Bilancio 2019) da distribuire ai sensi del regolamento vigente
in materia e nel rispetto della normativa vigente in materia per € 2.225,00;

In merito all’utilizzo del fondo, fornisce i seguenti indirizzi alla delegazione trattante dib)
parte pubblica

la contrattazione deve essere condotta in modo conforme alla vigente disposizioni di
Legge e di contratto e nel pieno rispetto delle disposizioni e dei vincoli di carattere
economico e finanziario vigenti, in particolare secondo quanto disposto dall’articolo
23 comma 2 del D. L vo n. 75/2017;
l’azione negoziale nell’ambito della contrattazione collettiva integrativa deve essere
finalizzata al mantenimento delle attuali destinazioni e finalità in continuità con il
vigente contratto decentrato;
Gli importi destinati alla performance dovranno essere distribuiti in relazione agli
obiettivi coerenti col DUP e contenuti all’interno del Piano della Performance 2022.
Tali obiettivi dovranno avere i requisiti di misurabilità ed essere incrementali
rispetto all’ordinaria attività lavorativa. Inoltre, le risorse destinate a finanziare le
performance dovranno essere distribuite sulla base della valutazione da effettuare a
consuntivo ai sensi del sistema di valutazione vigente nell’Ente e adeguato al D.Lgs.
150/2009;
sono fatte salve, in ogni caso, tutte le piccole modifiche non sostanziali che la
delegazione ritenga opportune;

VISTO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore Amministrativo Finanzario, ai
sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in ordine alla regolarità tecnica della
presente proposta di deliberazione;

DATO ATTO che non è dovuto il parere di regolarità contabile in quanto la presente
deliberazione non comporta alcun riflesso diretto o indiretto sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

VISTO lo Statuto comunale vigente;

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi

Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge;

DELIBERA



Di nominare i seguenti componenti della delegazione di parte datoriale:1.
Presidente – Segretario Comunale dott. Gianni Mauro Sicheli;

Di stabilire inoltre che:2.
i componenti s’intendono automaticamente facenti parte della delegazione      di parte
datoriale assumendo i rispettivi ruoli individuati al precedente punto 1, senza necessità di
ulteriori atti di nomina;
la delegazione di parte datoriale assolve al mandato conferito sulla base degli indirizzi
definiti dalla Giunta Comunale;
la delegazione datoriale, così come costituita al punto 1, è abilitata altresì al confronto con la
delegazione sindacale, secondo quanto previsto dall'art. 5 del CCNL 2019/2021;
la presente nomina sostituisce a tutti gli effetti quella previgente ed avrà efficacia sino
all’adozione di nuovi atti in materia.
di esprimere gli indirizzi per la costituzione variabile del fondo delle risorse decentrate di3.

cui all’art. 67 del CCNL 21.5.2018 del Comparto Regioni ed Autonomie Locali relativi all’anno
2022 e di autorizzare l'inserimento delle risorse variabili nei modi e nei termini riportati in
premessa;
di fornire alla delegazione trattante di parte pubblica, le linee di indirizzo tese alla sottoscrizione4.
dell’ipotesi di accordo decentrato (C.C.I.D.) anno 2022, approvando la bozza di contratto
allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale

Successivamente, ad unanimità di voti, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di attribuire al presente atto immediata eseguibilità, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, D.Lgs.
267/2000, stante la necessità di assolvere l’adempimento nei tempi prescritti dal CCNL.



Ai sensi dell’art. 49, 1° comma, e dell’art. 147/bis del D.L.gs. 18 agosto 2000 n. 267, il sottoscritto
Responsabile esprime parere Favorevole di Regolarità tecnica attestante la regolarità e correttezza
dell’azione amministrativa.

Ranzanico, 21-12-2022

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
Dott.ssa   ALESSANDRA GIUDICI
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IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
 RENATO FRERI  GIANNI MAURO SICHELI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che questa deliberazione ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00 e della
Legge 69/2009 e s.m.i. è stata pubblicata all’albo pretorio on line (sito web:
www.comune.ranzanico.bg.it) il giorno 30-12-2022 e vi rimarrà pubblicata per 15 giorni
consecutivi dal      .30-12-2022           al  14-01-2023      per delega del Segretario Comunale ai
sensi del prot. 439 del 02.02.2017 ovvero 1418 del 8.4.2021.

Lì, 30-12-2022

IL FUNZIONARIO INCARICATO

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO

Si attesta che della presente deliberazione, contestualmente alla pubblicazione all’Albo on line,
viene data comunicazione ai capigruppo consiliari, riguardando materie elencate nell’art.125,
comma 1 della Legge n.267/00.

Lì, 30-12-2022
IL SEGRETARIO COMUNALE
 GIANNI MAURO SICHELI

ESECUTIVITÀ

La presente deliberazione pubblicata all’albo pretorio on line in data 30-12-2022             è divenuta
esecutiva ai sensi dell’art.134, comma IV della Legge n.267/00.

Lì, 10-01-2023

IL SEGRETARIO COMUNALE
 GIANNI MAURO SICHELI


