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DELIBERAZIONE N. 40 del 21-06-2022

ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

SEDUTA  DI Prima CONVOCAZIONE

Oggetto:  APPROVAZIONE DELLA "RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA
ANNO 2021 E SCHEDE OBIETTIVI ANNESSE"

L’anno  duemilaventidue addì  ventuno del mese di giugno alle ore 16:00

Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge Comunale e Provinciale, vennero
oggi convocati in seduta i Componenti della Giunta Comunale.

All’appello risultano:

RENATO FRERI Presente in
videoconferen
za

SINDACO

MIRELLA BOLDO Presente in
videoconferen
za

ASSESSORE

GIOVANNI AIROLDI Presente in
videoconferen
za

ASSESSORE

Totale presenti.    3
Totale assenti:    0

Assiste il Segretario Comunale, Dott. FRANCESCO BERGAMELLI, il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il SINDACO,  RENATO FRERI, assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



Su relazione e proposta del Segretario;

RICHIAMATO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di G.C. n. 21/2011 e modificato con deliberazione di G.C. n.37/2012, Titolo V –
art.29, 30 e 31 - che disciplina, tra l’altro, la valutazione della performance dei dipendenti;

RILEVATO, altresì, che il Regolamento sul sistema permanente di valutazione della performance
organizzativa e individuale, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 27.11.2018,
modificato e integrato con deliberazioni G.C. n.01 del 19.01.2019 e n.18 del 16.04.2019 ed in
particolare l’art. 7, comma 3, il quale prevede che la Giunta Comunale, entro il 30 aprile dell’anno
successivo, approvi la relazione sulla performance su proposta del Segretario Comunale-Nucleo di
valutazione e precisa che la proposta di relazione sulla performance è da considerarsi ad ogni
effetto quale validazione della relazione stessa ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c),  del D.Lvo
150/2009;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 26 del 13.05.2021 ad oggetto “PIANO ESECUTIVO
DI GESTIONE (P.E.G.) E PIANO DELLE RISORSE E DEGLI OBIETTIVI (P.R.O.) – triennio
2021/2023.”

VISTA la Relazione sulla Performance 2021 con annesse schede-obiettivi, predisposta ai sensi
dell’art. 7, del vigente “Regolamento sul sistema permanente di valutazione della performance
organizzativa e individuale”, nel testo allegato al presente provvedimento di cui forma parte
integrante e sostanziale;

VISTO il D.lgs. 267/2000;

VISTO il D.lgs. 165/2001;

VISTO ed acquisito il parere di regolarità tecnica espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.
Lvo 267/2000;

RICHIAMATI:
-          il vigente Statuto Comunale;
-          l’art. 48 del D. Lgs. 267/2000;

RITENUTA la propria competenza;

Ad unanimità di voti espressi nelle mode e nelle forme di Legge;

DELIBERA

Di approvare integralmente le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente1.
atto.
Di approvare la “Relazione sulla performance organizzativa 2021” con annesse schede-2.
obiettivi, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale, validata del Segretario
Comunale -  Nucleo di valutazione, che rileva a consuntivo le performance raggiunte e
consente l’erogazione dei premi correlati.
Di dare atto che il Segretario Comunale, ai sensi dell’art.7 c.5 del regolamento, provvederà3.
ad integrare la relazione con una valutazione dei comportamenti professionali degli
incaricati di P.O. mediante apposita scheda;
Di trasmettere il presente provvedimento al Settore Amministrativo-Finanziario per tutti gli4.
adempimenti e gli atti conseguenti.



Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma
4, del TUEL approvato con d.lgs. 267/2000, ai fini dell’attuazione dei provvedimenti
conseguenti.



Ai sensi dell’art. 49, 1° comma, e dell’art. 147/bis del D.L.gs. 18 agosto 2000 n. 267, il sottoscritto
Responsabile esprime parere Favorevole di Regolarità tecnica attestante la regolarità e correttezza
dell’azione amministrativa.

Ranzanico, 09-06-2022

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
Dott.ssa   ALESSANDRA GIUDICI

Ai sensi dell’art. 49, 1° comma, e dell’art. 147/bis del D.L.gs. 18 agosto 2000 n. 267, il sottoscritto
Responsabile esprime parere Favorevole di Regolarità contabile;

Ranzanico, 16-06-2022

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
Dott.ssa   ALESSANDRA GIUDICI
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IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
 RENATO FRERI Dott. FRANCESCO BERGAMELLI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che questa deliberazione ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00 e della
Legge 69/2009 e s.m.i. è stata pubblicata all’albo pretorio on line (sito web:
www.comune.ranzanico.bg.it) il giorno 01-07-2022 e vi rimarrà pubblicata per 15 giorni
consecutivi dal      .01-07-2022           al  16-07-2022      per delega del Segretario Comunale ai
sensi del prot. 439 del 02.02.2017 ovvero 1418 del 8.4.2021.

Lì, 01-07-2022

IL FUNZIONARIO INCARICATO

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO

Si attesta che della presente deliberazione, contestualmente alla pubblicazione all’Albo on line,
viene data comunicazione ai capigruppo consiliari, riguardando materie elencate nell’art.125,
comma 1 della Legge n.267/00.

Lì, 01-07-2022
IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. FRANCESCO BERGAMELLI

ESECUTIVITÀ

La presente deliberazione pubblicata all’albo pretorio on line in data 01-07-2022             è divenuta
esecutiva ai sensi dell’art.134, comma IV della Legge n.267/00.

Lì, 12-07-2022

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. FRANCESCO BERGAMELLI


