Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazio COMUNE DI
DATA DI COMPILAZIONE 29/12/2015
ne FONTENO(BG) ‘ ‘ /12/
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA DEL APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DIRILE  VAZIONE AL 29/12/2015 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Il dato & Il dato pubblicato
inazioy Ambito bblicato nella | riporta tutte le 1l formato di
Denominazione | 2S"OMINAZION o etivo ) P tporta tutte '€ | | yato pubblicato | La paginawebei rmato et
) € sotto-sezion| co - A . Tempo di sezione informazioni |, . T . . .| pubblicazione &
sotto-sezione ; (vedi foglio| Riferimento | Denominazione del singolo o i " S - & riferito a tutti gli | documenti pubblicati
" 2 livello M > " . Contenuti dell'obbligo ione/ richieste dalle . N N B aperto o
livello 1 . .~ .| 3"Ambito | normativo obbligo . o L uffici? risultano aggiornati? .
e e (Tipologie di | * - etivor Aggiornamento | trasp. del p elaborabile?
9 dati) 99 e o (da0a3) (da0a3)
) sito istituzionale? normative? (da0a3)
(da0a2) (dao0a3)
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione deliéraizioni del codice disciplinare e
Disposizioni A 165/2001 Codice disciplinare e codice direlative sanzioni (pubblicazione on line in alt¢iviall'affissione in luogo Tempestivo
generali Art. 12, c. 1, [condotta accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) P
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di compcetdm
33/201% 2 3 3 3 0
Art. 13, c. 1, S - . . . . N Tempestivo
A lett. ), d.Igs. 1 ﬁ)srg:::ilvdel l:rlc::]nzez‘feJlioelmco e di amministraziongestione, con l'indicazione dellg (exart. 8, d.Igs.
33/2013 i P 33/2013) 1 1 1 1 1
Art. 14, ¢. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del Tempestivo
lett. &), d.Igs. mandato elettivo (exart. 8, d.Igs.
33/201: 33/2013 2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. Curricula (exart. 8, d.lgs.
n. 33/201 33/2013 2 3 3 3 0
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (exart. 8, d.Igs.
Art. 14, c. 1, 33/2013
lett. ¢), d.Igs. ) 2 2 3 3 0
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfomdi pubblici (exart. 8, d.Igs.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, . S . . . . - - . Tempestivo
Jett. d), d.lgs. S:; rzl:st:v;allljzallsssi;;lizlﬁgziﬂoe:lr?;e g;rilche, @enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, d.Igs. n.
n. 33/201 pensiad P 33/2013 1 1 1 0 0
Art. 14, ¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dgi Tempestivo
lett. €), d.Igs. 1 compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n|
331201 pens! sp 33/2013 1 1 1 0 1
1) dichiarazione concernente diritti reali su emobili e su beni mobili iscritti i
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni sibcieta, quote di partecipazione a
- societa, esercizio di funzioni di amministratorei gindaco di societa, con
Organi di rapposizione della formula «sul mio onore affewhe la dichiarazione corrispongle
indirizzo Organi di indirizzo politico- |l vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeaitparenti entro il secondo gradg,
politico- amministrativo ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaienevidenza del mancato
amministrativg consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 15000
R T (da pubblicare in tabelle) ~ [abitanti n/a n/a n/a n/a n/a
Organizzazione . - I - i - o . —
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nguesato e i parenti entro il secondp
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando tenmente evidenza del mancgto Annuale
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasttorgimenti a cura
At 14, c. 1, dell'interessato o della amministrazione, la puialziione dei dati sensibili) (obbligo
lett. ), d.lgs. n| non previsto per i comuni con popolazione inferiairé5000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni assunte per la
Art.1,c.1,n. propaganda elettorale ovvero attestazione di ésaarslsi esclusivamente di
5 1n materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito|o Tempestivo
441/1982 dalla formazione politica della cui lista il sogigeba fatto parte, con I'apposiziong P
. A N (ex art. 8, d.Igs. n|
Art. 47, c. 1, della formula «sul mio onore affermo che la dichzone corrisponde al vero» (con 33/2013)
d.Igs. n. allegate copie delle dichiarazioni relative a firiamenti e contributi per un importo
33/2013 che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previer i comuni con popolazione|
inferiore ai 15000 abitan n/a n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della dichiarazioneedeliti [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomadag ove gli stessi vi consentarno Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nenigobbligo non previsto
per i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qaiti)
n/a n/a n/a n/a n/a
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5) dichiarazione concernente le variazioni delfassiione patrimoniale intervenut
dopo I'ultima attestazione (con copia della dicéne annuale relativa ai reddit|
delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coninge separato e i parenti entro il

&

Alre n

secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddaventualmente evidenza del Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i giroon popolazione inferiore i
15000 abitant n/a n/a n/a n/a n/a
TeTaTCoTT
gruppi Art. 28, c. 1, Rendiconti gruppi consiliari Re_ndlcontl di esercizio annugle dei gruppi coml@lonall e pro_vm_&:lall_v con Tempestivo
consiliari E d.lgs. n. . " PR evidenza delle risorse trasferite 0 assegnatesatsiegruppo, con indicazione del| (ex art. 8, d.Igs. n.|
- . regionali/provinciali : " . N N i
regionali/provi 33/2013 titolo di trasferimento e dell'impiego delle risenstilizzate 33/2013)
oL n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichidatillaborazione o di consulenza a|
Art. 15, c. 2, soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi qufidati con contratto di Tempestivo
d.lgs. n. collaborazione coordinata e continuativa) per ili@revisto un compenso con | (ex art. 8, d.lgs. n,|
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'ammontare 33/2013)
erogat 1 1 1 1 0
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
fn3:?l)zgllgs Tempestivo
. 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n|
Art. 15, ¢. 1, 33/2013)
lett. b), d.lgs.
T n. 33/2013 0 0 0 0 0
AT 15, ¢. I, |Consulenti e collaboratori |2y compenst comunque denominat, relaiivi al rapar lavoro, di consulenza o Tommesivo
Consulenti e (exA)  |lett. d), d.Igs. collaborazione (compresi quelli affidati con cottwai collaborazione coordinata Clexar g dlos. n
collaboratori n. 33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle evdtaanponenti variabili o legate 33'/261:'3)9 N
S (da pubblicare in tabelle) alla valutazione del risulta 2 2 2 2 0
Ien. 9 dcl s i 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daltitolarita di cariche in enti di Tempestivo
- ©), d.1gs. diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n|
33/2013 . AN 3 "
svolgimento di attivita professionali 33/2013) 0 0 0 0 0
Art. 15, . 2,
dlgs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e P
- . . . . (exart. 8, d.Igs. n,|
Art. 53, c. 14, compenso dell'incarico (comunicate alla Funziortebioa)
33/2013)
d.lgs. n.
165/200: 2 3 3 3 0
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiseedi situazioni, anche potenziali, .
A dlgs. n. di conflitto di interesse Tempestivo
165/200: 0 0 0 0 0
Tempestivo
At 41 c. 2 SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n|
. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
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PRIV

33/2013 SSN - Procedure selettive Informazioni e dati c_oncernemi I_e p_roced_ure difet_:irf\ento_ degli incarichi di (ex?rTg?S(‘;.l;/gos, nl
direttore generale, direttore sanitario e direttoreninistrativo 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratnitivi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti | (ex art. 8, d.Igs. n|
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlo pubblico 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratnitivi di vertice a soggetti Tempestivo
Incarichi estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, della (exart. 8, d.lgs. n
amministrativi ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (Bi10 da includersi sia i dirigenti 33'/261:'3) T
di vertice contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlr pubblico n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore Per ciascun titolare di incarico:
generale, dArltg;un c3, ) ) Tempestivo
Eéﬁg’r:g 332013 |SSN- Incarichi amministrativi ) curriculum vitae (ex i’;}féfé'gs' n wa e e wa "
Direttore. vertice [2) Compens, comunque dencminati, reTativi al Tafpal Tavoro, Con Speciic Tempestivo
amministrativd evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultatg, (exart g dlgs. n
) i . e a incarichi di consulenza e collaborazione deeptell'amministrazione di 33'/261:'3 ]
(da pubblicare in tabelle) i . ) n/a n/a n/a n/a n/a
mﬁiﬁ%ﬁ%’ﬁm.me DL p—————
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsinazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.igs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario), e 33'/261:'3) T
relativi compen: n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incaricp (art. 20, c. 1, d.Igs|
39/201: n. 39/2013' n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al Annuale
g;?ZSOJT conferimento dellincarico (anﬁzglglcéozlvglgs n/a n/a n/a n/a n/a
Personale Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n|
s_rlté 54_ 1[;_6' 2 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le dure difeomento degli i ichi di Tempestivo
procedure difedmento degli incarichi di
responsabile di dipartimentadestrutture semplici e complesse (ex ?;r;/;aofslgs ™ n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingali di responsabile dipartimenio Tempestivo
e di strutture semplici e complesse a soggettindipeti della pubblica (exart. 8, d.igs. n
amministrazione (NB: sono da includersi sia i @i contrattualizzati sia quelli 33'/2615) ]
posti in regime di diritto pubblic n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di
Dirigenti dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblica Tempestivo
(Responsabili amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetella ragione dell'incarico e (ex art. 8, d.Igs. n,|
di B . dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi dieigenti contrattualizzati sia 33/2013)
Dipartimento 4 SSN - Dirigenti quelli posti in regime di diritto pubblic n/a n/a n/a n/a n/a
Responsabili _ ) Per ciascun titolare di incarico di responsabildipiartimento e di struttura
di strutture (da pubblicare in tabelle) compless:
semplici e At 41,C. 3, X . Tempestivo
complesse) dlgs. n. 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n|
33/2013 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultatg, (exart. 8, d.igs. n
e a incarichi di consulenza e collaborazione déephell'amministrazione di 33'/2615) ]
appartenenza o di altro soggetto n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o folarita di cariche in enti di dirittq Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsinazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.igs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitevim regime intramurario), e 33'/2615) ]
relativi compensi
n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n,|
Art. 24, c. 2, 33/2013)
S Monitoraggio d.gs. n. . . . La prima
prﬁgle\g};:nti tempi 33/2013 nggz{r:%%;ﬁempl Risultati del monitoraggio periodico concernentésipetto dei tempi procedimentali pubblicazione
procedimentali Art. 1, c. 28, 1. decorre dal termin
n. 190/2012 di sei mesi
dall'entrata in vigore
del decret 0 0 0 0 0
At 26, ¢. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devo Tempestivo
Criteri e oo - s attenersi per la concessione di sovvenzioni, dwutiti sussidi ed ausili finanziari @
modalita dgs. n. Criteri e modalita l'attribuzione di vantaggi economici di qualunqemere a persone ed enti pubbl (exart. 8, dgs. n,
33/2013 privati 33/2013)
2 3 3 3 0
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle Tempestivo
d.lgs. n. imprese e comunque di vantaggi economici di quiale genere a persone ed enti(art. 26, c. 3, d.gs
33/2013 pubblici e privati di importo superiore a mille eur n. 33/2013) 2 2 2 3 0
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Per ciascun atto:

Iérttt 2)7(;;‘5 1 1) nome d_ell'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto| @ n.Tszpssél,vg,lgs
33/201¢ o ) beneficiario n. 33/2013 2 3 3 3 3
Sowvenzioni, Art. 27, ¢. 1, Atti di concessione Tempestivo
contributi, sussidi, lett. b), d.Igs. : . 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs
vantaggi n.33/201 _|(dapubblicare in tabelle crear n. 33/2013 2 3 3 3 3
economici Art. 27, c. 1, | un collegamento con la pagirja Tempestivo
lett. c), d.Igs. r| Nella quale sono riportati i dafg) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs
33/201: dei relativi provvedimenti final n. 33/2013 0 0 0 0 0
i di Art. 27, c. 1, ; . N - . . . Tempestivo
?:rll((:jelssione B lett. d), d.Igs. |(NB: & fatto divieto di diffusion 4) uﬁ_ic!o e f_unmonano o dirigente responsabit clativo procedimento @ 26,pc. 3, dlgs
n. 33/201 di dati da cui sia possibile [AMMinistrativo n. 33/2013 2 3 3 3 0
Art. 27, c. 1, ricavare informazioni relative Tempestivo
lett. ), d.Igs. | allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per I'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs
33/201: situazione di disagio economigo- n. 33/2013 0 0 0 0 0
Art. 27, c. 1, sociale degli interessati, confe Tempestivo
lett. ), d.Igs. n| Pprevisto dall'art. 26, c. 4, defg) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs
33/201¢ d.lgs. n. 33/2013) n. 33/2013 0 0 0 0 0
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n| 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs
33/201¢ n. 33/2013 [ 0 0 0 0
At 27 ¢ 2 Evlenco (in forr_nato ta_bell_are ap_er_to) dei s_qg_ggtri_éﬁciar_i degli atti d_i con_ces_siore Annuale
dlgs. n ' d! sovvenzioni, cont_rlpu_u. sussidi ed ausili fizéari alle |rr?preseg_d| att‘rlbu_zu_)n @ 27,c. 2, digs
33/2013 di vantaggi economici di qualunque genere a persdrenti pubblici e privati di n 3’3/201’3)
importo superiore a mille et } 2 3 3 3 3
. . Tempestivo
Beni immobili e ipn?rlrzg?:ﬁir;?e ﬁg;go(i;gs Patrimonio immobiliare Informazioni identificativegli immobili posseduti (exart. 8, d.Igs. n|
i : 33/2013 2 3 3 3 0
gestione Canoni di A Tempestivo
patrimonio . Art. 30, d.Igs. - . - L " -
locazione o . 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazioni affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n|
affitto 33/2013 2 3 3 3 1
::rcaidsl Art. 82, ¢. 1, Carta dei servizi e standard di . . . N s L . Tempestivo
standard di A d.lgs. n. qualita Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiequalita dei servizi pubblicj (ex art. 8, d.Igs. n|
. ) - 33/2013 33/2013)
Servizi erogati |qualité 0 0 0 0 0
Liste di attesa | grltg:lnc 6, |Liste diattesa Tempi qi attesa previsti e tempi medi effettiviatiesa per ciascuna tipologia di (ex-I:rTg,eZ‘.l;;os. nl
331201 (da pubblicare in tabell prestazione erogata 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 39, c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di Tempestivo
lett. a), d.Igs. 1 coordinamento, piani paesistici, strumenti urbasijsgenerali e di attuazione, (art. 39, c. 1, d.Igs
33/2013 nonché le loro varianti n. 33/2013)
2 3 3 3 0
A . Per ciascuno degli atti:
(compatibil Tempestivo
mente con | 1) schemi di provvedimento prima che siano postitipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs
competenzg n. 33/2013 2 2 2 2 0
in materia)|Art. 39, ¢. 1, | T -
e lett. b), d.lgs. |Pianificazione e governo del ) ) ) . empestivo
Pianificazione e tertitorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs
governo del n. 33/2013 n. 33/2013 2 2 2 2 0
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs
n. 33/2013 2 2 2 2 0
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvaziong
delle proposte di trasformazione urbanistica diiativa privata o pubblica in
variante allo strumento urbanistico generale comanttenominato vigente nonchg "
£ dArltg:gn 2 delle p_roposte di trasformazione grt_)anistica djiiniya privata o pghblica iq _ (ex?:ge?rgos n
3é/261'3 attuazione dello strumento urbanistico generalentigyche comportino premialita| 33'/261:'3) Y
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati afzlizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di are#umetrie per finalita di
pubblico interesse 2 2 2 2 0
Annuale
Strutture sanitarie At 41 .4 Struttu_re sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs
N ' |accreditate n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
private D d.gs. n.
accreditate 33/2013 . . . . . " Annuale
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private acctatdi (art. 41, c. 4, d.Igs
n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 43, ¢. 1, Responsabile della prevenziol
d.gs. n. della corruzione ]lsesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - A 33/201¢ 2 3 3 2 1
Corruzione ggg?zocll\éll n Responsabile della trasparen §espon§abile della trasparenza (laddove diiversBesponsabile della Tempestivo
212012 ITprevenzmne della corruzione) 2 3 3 2 1
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| dati sono contenuti in un'unica tabella inerente i dati relativi all di carich
| dati sono contenuti in un'unica tabella inerente i dati relativi all di carich
| dati sono i in un'unica tabella inerente i dati relativi all di carich
| dati sono i in un'unica tabella inerente i dati relativi all di carich
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