 (
APPLICARE ED ANNULLARE MARCA DA BOLLO DA EURO 16,00
)




SERVIZIO ELABORAZIONI STIPENDIALI PER IL PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATO, ELABORAZIONI PREVIDENZIALI PER IL PERSONALE DIPENDENTE E RILEVAMENTO PRESENZE PER IL PERIODO 01/03/2020 – 31/12/2021 CON FACOLTÀ DI ESERCIZIO DELL’OPZIONE PER ULTERIORI DUE ANNUALITÀ – CIG: Z952BB53AC
OFFERTA ECONOMICA


Il sottoscritto    °°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°  ,  C.F.      , nato a       il      , residente in      , via      , cap       nella sua qualità di       e legale rappresentante dell’impresa      , con sede in      , via      , C.A.P.      ,  iscritta al Registro delle Imprese di       al n.      , C.F.      , partita IVA n.      , indirizzo PEC       (di seguito denominato “operatore economico”), 

OFFRE

I seguenti prezzi per i servizi e sottoservizi sotto elencati:
	 
	PREZZO IN €.
	PREZZO IN LETTERE

	Prezzo annuo a corpo offerto per i servizi denominati "SERVIZI A" come esposti nella lettera di invito
	€. 
	

	Prezzo offerto  per i servizi denominati "SERVIZI B" relativi a prestazioni da svolgersi esclusivamente a richiesta dell'ente. Il prezzo è unitario e offerto per ogni singola pratica sotto elencata:
	
	

	b1) redazione delle certificazioni dei periodi utili e delle retribuzioni e raffronto tra dato  economico effettivo e dato giuridico presunto sulla base dell’analisi della documentazione  agli atti o del fascicolo personale del lavoratore presso l’Ente;
	€. 
	 

	b2) individuazione della decorrenza di collocamento in quiescenza secondo le attuali   normative e verifica del diritto alla pensione; 
	€. 
	 

	b3) certificazione e validazione ed eventuale rettifica dell’intera posizione contributiva nel sistema Passweb  Inps Gestione Dipendenti Pubblici; 
	€. 
	 

	b4) anticipo denunce contributive mensili Uniemens ListaPosPa, dalla richiesta di  sistemazione Passweb da parte dell’istituto previdenziale alla data di collocamento in   quiescenza; 
	€. 
	 

	b5) inserimento “ultimo miglio”.
	€. 
	 

	b6) Elaborazione Modelli TFR o TFS
	€. 
	 



Si precisa, giusto il punto 2.1 della lettera di invito, che trattandosi di servizi di natura intellettuale, ai sensi dell’art. 95, comma 10 non vengono indicati i costi della manodopera e gli oneri aziendali relativi all’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.


Data____________________							Firma

								________________________________

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate



