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2 ; COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLE,:TE?H:A PEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTU,‘,‘A
CONTENUTO 2 FORMATO
UFFICI
R . Hdntoe p_ulfhllcalo AcliE Il date pubblicato riporia r g . . 11 formato di Note
DerorihReione sotlos Denominazione Ambito sezione T I dato pubblicato ¢ La pagina webei pulibfcealono
sezione livello 1 sotto-sezione 2 | soggettive (vedi Riferimento Denominazione del Conteruti delobbliso Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione sl dalle uvet it riferito a futli gli doeumenti pubblicati atertin
. llivello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo £ Aggiornamento trasparente’” del sito p uffici? risultano aggiornati? v :
(Macrofamiglic) = i bl s 2 normative? elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? (@a0a3) (da0a3) (1a0al) (dn 0 3)
(da0a2) 2
Programma per ; . - . : y Annuale
X amma Programma triennale per la trasparenza e lintegrila e relativo stato di attua
it T s N “d\[t,sl{:l' ;3?2{1;12 a), E:?ngt:;iehlsm-nﬁ 3;?;;1121)"11 riennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Ig il 10, &, Al .
I'ntegrita Ags aspare e - 33/2013)
2 3 3 3 3
jﬂyli 23},2(;6]1?: a). Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze e ;,c(;n_]!;_sl:gmou)
2 3 3 3 3
;‘ullgsl;:’ 23;"2(1]8](3[ a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (il I;r,e:il,lll;:?:fg3/20!3) 2 3 3 3 3
Art. 14, ¢. 1, lett. b), Curicula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
At 14, . 1, lett. <), Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (et RT,e;TIIZi,Slr:.\gB:‘ZOI 3 3 5 5 3 5
d.lgs. n. 33/2013 —_— e . . - Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art, 8, d lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Arl. 14, ¢. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (cx art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
:Tgsl:’ ‘;32{;‘:][; € Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti o ;ir,ec;[i‘,]lI;,St:gB,fZUIfi) 2 3 3 3 3
1) dichiarazione concemnente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a socictd, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato € i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per | comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n'a nfa n'a nfa n‘a
Oreani di 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
AL s g soggetlo, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
indirizzo politico- Organi di indirizzo P : s v
T it ettt dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (INB: ¢ necessario limitare, con appositi Annuale
Organizzazione HATHET A politico-ammimstraiivo accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
(it b biaie i aBalIE) non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n‘a n‘a na n/a na
Art. 14, ¢ 1, lett. D), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
dlg 33/2013 .
Ags. 1. - ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
Att. 1,c.1,n. 5, cart. l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione cormrisponde al vero» (con allegate | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4, 1.n. 44171982 copic delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
?;23330 1 dlgs. n. (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC n wa na na na na
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Asimiiala
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) ik it it wa i
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: Bire 3 st shctessiviall
5) dichiarazione concemnente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 4 N
S ——— cessazione dall'ufficio
n'a na n‘a n‘a n‘a
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CONTENUTO FORMATO
UFFICI
1 bhbli 1 ‘
Di inazi Ambit dﬂ‘“é:’:z;:l::“m " dto publilieato eiports H dato pubblicato & La pagina webei Iiarieato Ot O
Denominazione softo- | o HoAOne L o o e + e o s 2 tutte le informazioni el e Pag " . | pubblicazione &
5 " softo-sezione 2 | soggeltivo (vedi Riferimento Denominazione del C : dell'obbli Tempo di pubblicazione/ Amministrazione ichi m e Hre riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 & = = R 5 w ontenuti dell'obbligo 5 i = richieste dalle previsioni = z A 5 aperio o
§ livello (Tipologie| foglio 3 " Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente' del sito . uffici? risultano aggiornati? :
(Macrofamiglie) o 3 IR normative? claborabile?
di dati) soggettivo’ ) istituzionale? (da0a3) (daCad) (da0ad) (@a0a3)
(da0a2)
Entro un mese successivo alla
b e v ; o scad del termine di
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: seadenza cef fermie ¢
- . . . : A ; . presenlazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con L H 3 -
Lazioite inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi
!)Op() azione mieriore al 1o abuiar 5[{[1}]‘]1“0 dﬂ“ﬂ n(]r]nﬂl[‘\"ﬂ
nazionale il n/a n/a nfa n‘a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della s :
A, 13,0. 1, letl.4), ubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime Yeupestivg
d.lgs. n. 33/2013 B : . sl SEEL P & (exart. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
di diritto pubblico) 2 3 3 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica ’
Aol 15 e didlpgen. amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Temipesiivo
33f2013 ammimstrazione ¢ 1 Az gb ].)e R ng 4 4 (E.\‘ art. 8|d|g$n33f20|3)
erogato 0 0 0 0 0
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.Igs. n. 33/2013 ; ; s : Tempestivo
SR . Py T T— 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
(Segretario d.lgs. n. 33/2013 di vertice 2 3 3 3 3
generale, Capo \
Dipartimento, . A, 15, ¢. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestive
Direttore art. X . componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, € compensi relativi a (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
generale o 18 d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ;. . ichi conferiti o autorizzali da parte dell'amministrazione di appartenenza NA GBI 5 5 4 5 g
posizioni
assimilate) 3?':5’ ;B’Iéée]‘; ©: 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
gs . finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
0 0 0 0 0
Tempestivo
;;;2(2](1)30 dydigsn, 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d.1gs. n.
3912013) 2 3 3 3 3
Annuale
g\gr;.z;?:c. 3, dlgen 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
N 39/2013) 2 3 3 3 3
A, 15, Lt o ammiistrgions (s sono a ncludent i dirgent conratunizasth i quellpot i egione i dito| | TeTPOSive
d.lgs. n. 332013 S FHONGCE RICHEE : AR ARQEEL PO el (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
pubblico) n/a nfa n/a n/a nfa
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica
Art, 15,¢.2,dlgs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
33/2013 crogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico) nfa nfa nfa n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lelt. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . T Tempestivo
eda fi a al vigente modell
Art 15, ¢. 1, lelt b), Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Dirigenti A d.lgs. n. 33/2013 nfa n/a n/a n/a n/a
(dirigenti non Ar. 15, ¢. 1, lett. d), (da pubblicare in tabelle) 2) l’.‘umpcns.i, Co.mu‘u.quc denominati, re!al.ivi al mp;_)ono di lavoro, con specifica evidenza dellt? even_n.l.nli Tompestive
H d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare crogato, e compensi relativi a
generali) o . 2 i g (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza n/fa n/a n/a nfa nfa
:T 13 033;2(]]?; ©), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
Jgs. . finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a nfa nfa n/a n/a
Tempestivo
;\glﬁgg(])gc Ldlgsn 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a nfa nfa nfa n/a
Annuale
?;;2(2]?; e 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a nfa nfa n/a n/a
i Art. l,¢c. 7,dpr.n. i : i G : 2.5 5 e
C 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale A i/ iifa it 67
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CONTENUTO FORMATO
UFFICI
1 dato & pubblicato nella . . ¢ :
T e P Hdato pubblieato riporia . . - g Il formato di Note
. Denominazione Ambito sezione = = Il dato pubblicato & La pagina webei =)
Denoniinazione sotto- T F . e e i o o : : tuite le informazioni B : . pubblicazione &
P 3 sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del 3 . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 . = : = z : 2 Contenuti dell'obbligo < u A richieste dalle previsioni : 2 : - aperio o
sy livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente del sito : uffici? risultano aggiornati? :
(Macrofamiglie) S ey e norniative? elaborabile?
di dati) soggeltivo' ) istituzionale? (da 0a3) (da0a3) (da0a3l) (@da0a3
(da0a2) * o)
it 5,5, ANE B |Blenes pasision Ele1.1co. delle posizioni dirigenziali di \'erticc_e non di \'-er'ﬂcc, i'nlc.gr.alo. d.m' n:!ali?'i tilo!i ¢ curricula, Pempestive
.. — . . |attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente
33/2013 dirigenziali discrezionali ; Shre = 3 : i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione 2 3 3 3 3
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi Tempestivo
i n. 165/2001 disponibili criteri di scelta pes 2 3 3 3 3
Personale T 0
. . . A . empestivo
- Bs vis ; avvisi di selez
Art. 41,¢. 2, dlgs. n. NG SR i ——— (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n‘a n‘a na n'a n'a
33/2013 SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
seleltive sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) nfa na nfa n‘a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
mumil_'lislrn?,ione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto — d‘ll;\s. n. 33/2013)
pubblica) n'a n/a Wa fifa A
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
amministrativi di pubblico)
vertice nel SSN i n/a n/a n/a na na
(Direttore Art. 41, ¢.3,dIgs. n. Per ciascun titolare di incarico:
generale, B AR SSN- Incarichi ; ; Tempestivo
= . |1) curriculum vitae P ’. p
Direttore amministrativi di vertice (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na n/a na na n‘a
sanitario, 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavore, con specifica evidenza delle eventuali TG
Direttore componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exait. 8, d IPZ n. 332013)
amminisirativo) (da pubblicare in tabelle) [incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza XD o I Wa a i i il
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Boapelifon
ﬁnanzu..tt: (.:lalin puPblu:aImnr.mmslrazlo.ne o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) fidi iihi it i it
Tempestivo
At 20, 8,3, gk n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d Igs. n.
39/2013 3
39/2013) n/a n/a n‘a n‘a n‘a
Annuale
o 20; e dlgn, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) n‘a n‘a n‘a n'a na
; —_ ’ Tempestivo
Art. 41,c.2,dlgs n. Bangl e awvistdi selesione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n‘a nfa n‘a na na
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento ¢ di strutture semplici € complesse (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n‘a n‘a nfa na na
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici i
2> : : - : ; g ; Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico e
9 P B P ) n/a na n‘a na n‘a
Dirigenti nel - o R o i
SSN Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipatimento e di
(Responsabili di SSN - Dirigenti strufturesemplici e complesse a soggelti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestive
Dipartimento B soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
cptigs Tesie dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico
iy e dl, ; Art. 41, c. 3, d.Igs. n. (G piililicare: io-Gabete} | . il . ¥ ) na n'a n‘a n‘a n‘a
strutture semplici 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
e 1) curriculum vitae Tarpiestiva
’ (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) na nfa na na n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporte di lavore, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da — 1P§. n. 33/2013)
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto s il ala wa i wa
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Teinpestivo
anziati dalla ica a inistrazi rolgi i attivit] fessionali ese |
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le (exart, 8, dlgs. n. 33/2013)
na n‘a n/a n‘a nfa
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CONTENUTO o FORMATO
UFFICI
Il dato & pubblicate nell 5
) : HACHRY VIR0 LR arito pubblicato riporta - o . A 1l formato di Note
Deionitnme " Denominazione Ambito sezione (attale infomnnaion Il dato pubblicato & La paginn web e i bblicazione &
CHOMMAZONG SOUO™ | ¢110-sezione 2 soggettivo (vedi Riferimento Penominazione del iy ‘Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione S iy riferito a tutti ghi documenti publlieati R LISy
sezione livello 1 i 3 . Zhaay = % - Contenuti dell'obbligo T richieste dalle previsioni ) = . 3 aperlo o
livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normative singolo abibligo Aggiornamento trasparente’ del sito % uffici? risultano aggiornati? 5
(Macrofamiglie) 1 o L nornkative? claborabile?
di dati) soggeltivo' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (@a0a3
(@a0a2) ' dndad)
oS Incarichi conferiti e
conferiti e Art. 18, dIgs. n. SR .
5w ’ autorizzali ai dipendenti RO—— - N y st - "
autorizzati ai A 33/2013 et i A ity Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti ! Arl. 53, c. 14, d.Igs. n. BE 8 I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
irigenti e 65/200
fﬁ‘,”*"“.“““"“ roarO (da pubblicarc in tabelle)
irigenti) 0 0 0 0 0
Art.22,c. 1, lelt. a), hlcvco dc‘glll cm:.pybbllfl, COB'IlIl:Iq%IC dcnom].n:lll, !.Slllulll, Ylgalnt{ c.ﬁnnnz.mu d‘a!lmnmlmlsllrn‘zlonF ovvero Kiiviiats
per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con lindicazione
d.lgs. n. 33/2013 R o . ) s 5 A .. (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio 332013)
pubblico affidate ) 2 2 2 2 2
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (arl. 22,¢. 1, d.lgs. n.
33/2013) n‘a n‘a n'a n‘a n‘a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013) n‘a n/a n/a n/a na
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. I, d.]gs. n.
33/2013) n‘a na n‘a n‘a n‘a
Art. 22,¢.2, dlgs. 1. , o o S Annuale
332013 — L 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
. N 2 Enti pubblici vigilati 33/2013) sl i i i i
Enti pubblici
N . , y .. . . .. . Annuale
vigilati 5) numero dei rappresentanti deli'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico G2 e 1, b
(da pubblicare in tabelle) [complessivo a ciascuno di essi spettante A 53!2013) gs. n. " . o N "
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a na n/a na n‘a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo traltamento economico complessivo (art. 22,¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) n‘a n‘a na nfa nfa
Tempestivo
20,¢.3,dlgs. n. R ; . . - o
Art., padeiienll 8) Dichiarazione sulla insussisienza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d]gs. n.
39/2013
39/2013) na n/a n‘a wa na
Annuale
.20, .3, d lgson. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) n‘a n‘a n‘a n‘a na
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, ¢. 3, d]gs. n. ) , e g L . e sl g g o g
332013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a Wa Wa na i
Elenco delle socicta di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche )
Art. 22, c. 1, leit. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entitd, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
al o 3'3/;0: 3’ ’ dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate (art. 22,c. 1,dIgs. n.
g8 1. e da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, ¢. 6, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013)
n/a n/a n/a n/a na
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22,¢. 1,dlgs. n.
33/2013) na na n/a n‘a na
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22,¢. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMUNE DI SAN FELICE DEL

A ¥ T U ven-15
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COMPLETEZZA
ALLEGATO I ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CO){PLFTEZZA OEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ALERLURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
= . liatoc pulfblmalo Aellbd oy it pubblicato riporta L < - . Il formato di Note
. Denominazione Ambito sezione il Il dato pubblicato ¢ Lapaginawebei .
Denominazione soflo- 5 5 - i S SR o A g tutte fe informazioni B e 3 5 pubblicazione &
7 > sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del v s et Tempo di pubblicazione/ Amministrazione e S riferito a tutti ghi documenti pubblicati
sezione livello 1 : 3 5 = - i 3 2 Contenuti dell'obbligo K : richieste dalle previsioni . - " .\ aperto o
ez livello (Tipologie} foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente' del sito % uffici? risultano aggiornati? 3
(Macrofamiglie) Rl L S normative? elaborabile?
di dati) soggeltivo" ) istituzionale? (@a0a3) (da 0a3) (da0a3) da0a3
(da0a2) dala (da0a3)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 2 e ; , o I .. .
. . Socicta A 2 5 |Societd partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
Enti controllati ocicia 33/2013
g 33/2013) 2 3 3 3 3
partecipate 2 :
(da pubblicare in tabelle) ] . . ] . = . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico (ant. 22, I, dlgs,
complessivo a ciascuno di essi spettante 332013) 2 3 3 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 2 3 2 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societd e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,c. 1, d Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
3 ;
?;:23?3 ¢.3,dlgs.n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0 S| STA PORVVE
Annuale
?;23?36 A g 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
3912013) 0 0 0 0 0 SI STA PORVVE
Collegamento con i siti istituzionali delle societd partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, c. 3,d]gs. n. . . G s o .. " S L ok Borinn e T
componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,c. 1,dlgs. n.
33/2013 .
collaborazione o consulenza 33/2013)
2 3 3 3 3
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
Art. 22, ¢. 1, letl. ¢), L A s ; e 565
l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2013 L. ) .
servizio pubblico aflidate 33/2013)
2 3 1 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,dIgs. n.
33/2013) 2 3 1 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 1 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
33/2013) 2 3 1 3 3
Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. ) o o o Annuale
- 3372013 Enti di diritto privato 4) onere complessivoe a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
Enti di diritto . 3372013
. . A controllati ) 2 3 1 3 3
gt Annuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di govemo ¢ trattamento economico (art. 22, c. 1, dlgs. »
pubblico (s pubblieare utalielis) complessivo a ciascuno di essi spettante 332013) 3 g . % 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1,d]gs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0 SI STA PORVVE
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
' 33/2013) 0 0 0 0 0 51 STA PORVVE
Tempestivo
Art, 20, ¢. 3, dIgs. n. ross iy ; 5 s g i
39[‘20130 Chat -l 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.1gs. n.
39/2013) 0 0 Q 0 0 SI STA PORVVE
Annuale
;\9?’23?; 200, 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimente dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0 SI STA PORVVE
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Amministrazione

COMUNE DI SAN FELICE DEL

Data di compilazione

27-gen-15

BENACO
COMPLETEZZA S
ALLEGATO | ALLA DELIBERA , 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CUMPLET.EZZ:? L RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ACRIVLURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
- : ldatce pul{hl:ca(o el 1l dato pubblicato riporta o ' . Il formato di Note
" Penominazione Ambito sczione i =i 1l dato pubblicato ¢ La pagina webei Ao
Denculiazons soUor . o (vadi {fert dominazi Tenpo di pubblicazione/ |  “Amministrazione QSIS IidpmRelon! riferitoa tuttighi | documenti pubblicati | PMUDNenzioneé
sezione livello 1 .sallo Wflonc% sog?,elluo(w_dl Rtfenm(ﬁnlo Del.mmlnatlon.r del Gontentti dellfodbligo empo 51 o L wisheste dalte previsioni iferito a .( igli fmumen |pu. icati Wiare s
o livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornaniento trasparente' del sito s uffici? risultano aggiornati? 5
(Macrofamiglie) it S et normative? claborabile?
di dati) soggeltivo' ) istituzionale? (da0a3) (da 0a 3) (da 0a3) (da 02 3)
(daOa2)
) Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. o : TS ey . : i - PR A
332013 relativi ai (.‘ompmzentl degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0 o o TR FGRGVE
. A . . . . . . . o, . R .. Annuale
Rappresentazion Art. 22, ¢. 1, lett. d), Rannresentazi afi Una o piti rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli enti pubblici b
appresentazione grafica) . . o . T, ; . (art. 22,¢. 1, d.Igs. n.
e grafica d.lgs. n. 33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati 332013) 1 1 1 1 1
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 5 2 3 3
Art. 1,¢.32, 1. n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente ‘Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
::Sjif}(l:lilib. AVCP n. Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 2 2 3 3
;5?;7_[3]'1?]"). AL Procedura di scelta del contraente Tempestivo 3 3 5 3 3
Art. 1,¢.32, 1L n.
19072012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tompostivo
Art. 3, delib. AVCP n. procedimento
26/2013 2 2 2 3 3
Art. 1,¢. 32, 1. n.
B“tﬂ:::::? € A gﬂg?;i”b- AVCPn Aggiudicatario Tempestivo
26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1L. n,
i Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013 2 3 3 3 3
Arl. 1,¢.32,1. n.
;?%?Liub. AVCP 1. Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 1 2 2 2 3
Art. 1,¢.32,1.n.
:\gl'tq/;?éilib. AVCP 1 Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 1 2 2 2 3
Da pubblicare secondo
le “Specifiche tecniche
per la pubblicazione dei | Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,¢.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1, [contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legge |propenente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di seelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | n. 190/2012", adottate |[elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del  [procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o
Presidente della fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013 2 2 2 2 3
£ i i : . 2 : Tempestivo
Art.38,¢c. 1,d.Igs.n. [Documenti di Documenti di pregrammazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza 38, e ¥, il i
33/2013 programmazione dell'amministrazione 3312013) it i i nfa wa
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iy COMPLETEZZA 5
ALLEGATO I ALLA DELIBERA ., 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMILETRLZA X, RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO L
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
| blicat 11 :
P Ambi Hduret pulf cato e {11 dato pubblicato riporta " sl - 1l formato di Note
Derininazlonesoite: Denominazione mbito sezione tilte leiformazions Il dato pubblicato & La pagina webei e s
. ? sotfo-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del ) 5 ; Tenpo di pubblicazione/ "Amministrazione LWL ol riferito a tutti gli docunienti pubblicati i
sezione livello 1 " ) X Dy " = Contenuti dell'obbligo Ty = £ richieste dalle previsioni v ;: A aperio o
s livello (Tipologic| foglio 3 "Ambito normative singolo obbligo Aggiornamento trasparente'’ del sito o uffici? risultano aggiornati? ;
(Macrofamiglie) R ! =y b normative? elaborabile?
di dati) soggettive' ) istituzionale? (@ 0a3) (da 0 a3) (da0a3) e G
(da0a2) (i)
- < o Tempestivo
_,A;);fi c.1,dlgs.n. L]?S;fil{]::: perila Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, ¢. 1, d.lgs. n.
332 valutaz 33/2013) na n/a n‘a n/a n'a
Tempestivo
3'.\31-;23[8; Ldlgs.n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38,c. 1, dIgs n.
B 33/2013) ' ; / )
nfa n‘a /a /s /
Opere pubbliche (Ministeri ¢ = Ll 1
Regioni) QOgni altro documento predisposto nell'ambite della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
8 Art. 38, c. 1, dlgs. n. . . : . C e e o . .
332013 Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle (art. 38, ¢. 1, d.lgs. n.
valutazioni ex ante 33/2013)
n'a n‘a n‘a n‘a n'a
Nuclei di valutazione e
ArL 38 . 1. dlus verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
w;/é('“;b' ~SERIL degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i eriteri di individuazione dei componenti e i loro (art. 38,c. 1, d.Igs. n.
& pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) file ik A s aa
T TR Piano triennale di
190'{26]'2 T prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
) cormuziong 2 3 3 3 3
ATL 436 1 dissh Responsabile della
33’,;2013 e dae s prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della . oo . —— . S
Aliel contenuti - i 105/2010 & 2/2012 irasparenua Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo 5 p , , ,
Carenzlane Relazione del Annuale
Art. 1, c. 14,1 n. e Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il s
190/2012 responsabile della IS dickinbis di opni aiing) (exart. 1,c. 14, L. n.
corruzione 190/2012) 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.3, 1. n. Atti di adeguamentoa  [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo Tesinative
190/2012 provvedimenti CiVIT  |nell'anticorruzione P 5 3 3 3 3
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.  [Atti di accertamento & 4 G B % ; B LEEA .
g q 7 rolaz delle disposizi al d.lgs. n. 39/2013 q
39/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cuial d.lgs. n Tempestivo 2 3 3 3 3
At 5. ¢ 1 dles 1 Nome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita
T e pe— 33’,‘20’[; g g per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta clettronica Tempestivo
Altricon 0,“{' 1-Acce A Accesso civico istituzionale
civico 2 3 3 3 3
Art. 5,c.4,dlgs n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo 0 mancata risposta, con indicazione Pl
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale pe 2 3 3 3 3




