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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Settore Amministrativo
Servizio Personale

Numero Generale 405
Data Determina 22/05/2026

OGGETTO:  APPROVAZIONE VERBALI ED APPROVAZIONE GRADUATORIA
FINALE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI
ASSISTENTE SOCIALE (AREA DEI FUNZIONARI ED EQ) PRESSO IL
SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA DEL COMUNE DI CONCESIO - N.
1 POSTO A TEMPO PIENO E N. 1 POSTO A TEMPO PARZIALE (18
ORE) - DI CUI N.1 POSTO RISERVATO Al VOLONTARI DELLE FORZE
ARMATE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
SABRINA MEDAGLIA / ArubaPEC S.p.A.

PREMESSO CHE:
e con deliberazione C.C. n. 75 del 23/12/2025 é stato approvato il D.U.P. 2026/2028 ai sensi
dellart. 170 del D.Igs. 267/2000 e smi nonché del principio contabile applicato della
programmazione (all. 4/1 al D. Lgs. n. 118/2011);

e con deliberazione C.C. n.76 del 23/12/2025 & stato approvato il bilancio di previsione
2026/2028, redatto in conformita ai modelli di cui al D.lgs. 118/2011 e smi;

e con deliberazione G.C. n. 219 del 30/12/2025 dichiarata immediatamente eseguibile, &
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028;

« con deliberazione G.C. n. 24 del 26/02/2026 & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026/2028;

PREMESSO, altresi, CHE con decreto sindacale n. 18 del 01/04/2025 la sottoscritta & stata
nominata Responsabile apicale del Settore Amministrativo sino al termine del mandato
amministrativo e, per l'effetto, titolare di incarico di elevata qualificazione, ai sensi dell'art. 19
comma 1 del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, posto che il Comune di Concesio € ente privo di
dirigenza;

RICHIAMATI:
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e (liartt. 107 e 109 del D.Igs. 267/2000 che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d’'area e/o settore, nel limite
delle attribuzioni delle unita organizzative a cui sono preposti, 'emanazione di tutti gli atti di
gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa I'adozione di tutti gli atti che
impegnano l'amministrazione verso l'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

e [art. 169, comma 1, del D.Igs. 267/2000 che recita “La giunta delibera il piano esecutivo di
gestione (PEG) entro venti giorni dall'approvazione del bilancio di previsione, in termini di
competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG e redatto anche in termini di cassa.
Il PEG e riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della
gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei
servizi’;

PRESO ATTO CHE:

con determinazione dirigenziale n. 258 del 23/03/2026 il Comune di Concesio ha indetto un
concorso pubblico per soli esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Assistente Sociale (Area dei Funzionari ed E.Q.) presso il Settore Servizi alla Persona del
Comune di Concesio — n. 1 posto a tempo pieno e n. 1 posto a tempo parziale (18 ore) - di
cui n.1 posto riservato ai volontari delle Forze Armate

il bando & stato pubblicato in data 25/03/2026 sul portale InPA, all’Albo Pretorio on line e
sul sito del’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di
Concorso;

« il D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82 che prevede che le alle procedure di concorso si partecipi
esclusivamente previa registrazione nel Portale unico del reclutamento, di cui all'articolo
35- ter del d.Igs. 165/2001;
con determinazione dirigenziale n.324 del 24/04/2026 si € provveduto a nominare la
Commissione esaminatrice;
le prove, scritta e orale, si sono regolarmente svolte rispettivamente nelle date del
28/04/2026 e del 29/04/2026;

DATO ATTO CHE il concorso € stato indetto per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato,
di cui n. 1 a tempo pieno e n. 1 a tempo parziale (18 ore), e che ai candidati & stato richiesto, al
momento della presentazione della domanda, di indicare la tipologia contrattuale per la quale
intendevano concorrere, si procedera alla formazione di due distinte graduatorie: una per il posto a
tempo pieno e una per il posto a tempo parziale;

VISTI i verbali n. 1, n. 2 e n. 3 della commissione esaminatrice concernenti le operazioni selettive,
redatti secondo il principio di contestualita e continuita, acclarati al protocollo in data 22/05/2026
PG n.16300, costituenti gli allegati 1, 2 e 3 del presente atto e pubblicati con modalita tali da
coniugare le esigenze di trasparenza a quelle di tutela della riservatezza;

PRESO ATTO, pertanto, della regolarita della procedura di selezione sopra descritta;

RITENUTO di demandare a successive e separate determinazioni al sottoscritto Responsabile del
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Settore Amministrativo, I'assunzione dei vincitori della selezione in oggetto;

DATO ATTO CHE il sottoscritto Responsabile apicale, con I'apposizione della firma sul presente
provvedimento esprime parere tecnico favorevole attestante la regolaritd e la correttezza
dell’azione amministrativa e, contestualmente, ai sensi dell'art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000,
assicura I'avvenuto controllo preventivo di regolarita amministrativa;

ATTESTATO, ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000 che in capo al sottoscritto Responsabile ed in
capo all'lstruttore del procedimento, non sussistono situazioni di conflitto d'interesse alcuno,
nemmeno potenziale, in relazione al presente provvedimento e al procedimento allo stesso
sotteso, si senti dell'art. 6 bis della Legge 241/90, degli artt.6 e 7 del D.P.R. 62/2013;

DATO ATTO CHE il sottoscritto Responsabile apicale, con I'apposizione della firma sul presente
provvedimento esprime parere tecnico favorevole attestante la regolaritd e la correttezza
dell’azione amministrativa e, contestualmente, ai sensi dell'art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000,
assicura I'avvenuto controllo preventivo di regolarita amministrativa;

RICHIAMATI:

e iID.P.R. n.333/1990;

e I DPR 487/1994 e successive modifiche e integrazioni

e il vigente C.C.N.L. Enti Locali approvato in data 16/11/2022;

e il Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato dalla Giunta Comunale nella
seduta del 06/12/2017 n. 194, modificato con deliberazioni n. 202/2020, 209/2021 e
11/2022;

e |a normativa in materia di assunzione di personale nelle amministrazioni locali e regionali,
nonché verificato il rispetto da parte dell'Ente delle condizioni ivi previste, in particolare 'Art.
1 commi 557 e seguenti della Legge 27/12/2006 n. 296 (Legge Finanziaria 2007), e
successive modifiche ed integrazioni, il quale disciplina il vincolo in materia di contenimento
della spesa di personale per gli Enti soggetti al patto di stabilita nel 2015 (ora soggetti al
cosiddetto “pareggio di bilancio”, cosi come previsto dalla Legge di stabilita 2016);

il D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82;

Tutto cid premesso e considerato,
DETERMINA

1. DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo,
anche ai fini del soddisfacimento dell’onere motivazionale ex art. 3 della L. 241/1990;

2. DI APPROVARE i verbali n.1, n.2 e n.3 della Commissione esaminatrice, depositati agli atti
dello Scrivente ufficio, relativi del concorso pubblico per soli esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 posti di Assistente Sociale (Area dei Funzionari ed E.Q.) presso il Settore
Servizi alla Persona del Comune di Concesio — n. 1 posto a tempo pieno e n. 1 posto a tempo
parziale (18 ore) - di cui n.1 posto riservato ai volontari delle Forze Armate;
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3. DI APPROVARE, quale atto conclusivo della procedura concorsuale, la graduatoria finale
per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno, riservata ai candidati che hanno optato per tale
tipologia contrattuale:

CANDIDATO VOTAZIONE FINALE
1 BALDELLI GIORGIA 51/60
2 MORI EMMANUELE 50/60
3 SANZOGNI ANTONELLA 49.5/60
4 MACHINA TULLIA 46/60
5 POMARICI ANNA 44,5/60
6 DE FALCO DAVIDE 44/60
7 OTERI SIMONA 43,5/60
8 PADERNI SILVIA 42/60
4. DI APPROVARE, quale atto conclusivo della procedura concorsuale, la graduatoria finale

per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale, riservata ai candidati che hanno optato per tale
tipologia contrattuale:

CANDIDATO VOTAZIONE FINALE
1 BALDELLI GIORGIA 51/60
2 MACHINA TULLIA 46/60
3 DE FALCO DAVIDE 44/60
4 OTERI SIMONA 43,5/60
5 TANFOGLIO ELISA 43/60
6 PADERNI SILVIA 42/60
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5. DI PUBBLICARE le graduatorie di cui al punto 3) e 4) all'Albo Pretorio on line e sul Sito del
Comune di Concesio, sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di Concorso,
nonché sul sito https://www.inpa.gov.it/;

3. DI DEMANDARE alla sottoscritta Responsabile del Settore Amministrativo I'assunzione dei
vincitori della selezione in oggetto;

4, DI PRECISARE, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990, come modificata dalla L. 15/2005
che, in ossequio alle norme di cui al D.Lgs. 104/2010 sul processo amministrativo, qualunque
soggetto ritenga il presente atto illegittimo e venga dallo stesso leso pud proporre ricorso innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale della Lombardia — sezione staccata di Brescia nel termine di
decadenza di 60 giorni decorrenti dall’ultimo giorno di pubblicazione all’albo pretorio on line,
nonché, in alternativa entro 120 giorni, ricorso straordinario al Capo dello Stato ai sensi dell’art. 9
del DPR 1199/1971.

Si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa sottoscrivendo il parere di
regolarita tecnica ai sensi dell'art. 147 - bis del T.U. - D.Lgs 267/2000 e s.m.i..

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO
SABRINA MEDAGLIA / ArubaPEC
S.p.A.
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