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COPIA

DECRETO DEL SEGRETARIO N. 6 DEL 05-05-2026

OGGETTO: Indizione bando di concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 1
funzionario amministrativo dell'area dei funzionari EQ a tempo pieno e indeterminato

L'anno duemilaventisei il giorno cinque del mese di maggio
IL SEGRETARIO

VISTO il decreto del Presidente n. 10 del 24-12-2025 di proroga dell'incarico del Segretario /
Direttore della Comunita Montana dei Laghi Bergamaschi con decorrenza 01-01-2026;
DATO ATTO che con deliberazione n. 39 del 23-03-2026 la Giunta Esecutiva ha approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026/2028;

DATO ATTO che, ai fini dell’approvazione del PIAO 2026/2028, & stato regolarmente
acquisito il parere favorevole rilasciato dal Revisore dei Conti con proprio verbale n. 15 del
17-03-2026, registrato al protocollo n. 5963 del 19-03-2026, espresso per quanto di
competenza in merito alla conformita della sezione 3: Organizzazione e capitale umano,
sottosezione 3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale, al rispetto del principio di
contenimento della spesa di personale imposto dalla normativa vigente;

DATO ATTO che, come previsto dall’art. 6-ter, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001, la
deliberazione di Giunta Esecutiva n. 39 del 23-03-2026 & stata inviata al Ministero
del’Economia e delle Finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, tramite il
portale SICO in data 16-04-2026, come risulta da ricevuta acquisita al protocollo n. 8202 pari
data;

DATO ATTO, altresi, che nella medesima deliberazione si dispone di procedere alla
copertura della posizione di funzionario EQ a tempo pieno e indeterminato resa vacante per
personale cessato per dimissioni nel’anno 2025, nei limiti dei vincoli e della spesa stabiliti
dalla normativa in vigore;

RICHIAMATA la procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001
indetta con decreto n. 1 del 13-01-2026 per la copertura della posizione vacante in
argomento;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 5 del 31-03-2026 dal quale risulta che la procedura di
mobilita sopra citata ha avuto esito negativo;

VISTO il nulla osta ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. 065/2001 pervenuto da Polis Lombardia
in data 24-04-2026 e registrato al protocollo dell’ente n. 8807 pari data;

RITENUTO di avviare la procedura di assunzione mediante concorso pubblico, ai sensi
dell'art. 1 del DPR n. 487/1994, come modificato dal DPR n. 82/20232;

VISTI:

- Lart. 2del D.L. n. 36/2022 che disciplina la Piattaforma unica di reclutamento per
centralizzare le procedure di assunzione nelle pubbliche amministrazioni;

- L’art. 35 ter del D.Lgs. n. 165/2001 in materia di Portale unico del reclutamento che al
comma 4 prevede I'estensione dell'utilizzo del portale a Regioni ed Enti Locali per le
rispettive selezioni di personale;

DATO ATTO che 'assunzione del/la vincitore/trice del concorso pubblico in argomento, sara
comunque subordinata al rispetto dei vincoli finanziari previsti dalla normativa al momento
vigente in materia di reclutamento e contenimento della spesa di personale;



VISTO il bando di concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 1 funzionario
amministrativo dell’area dei funzionari e dell’'elevata qualificazione - ex Cat. D, a tempo pieno
e indeterminato da assegnare all’area servizi sociali, che si allega al presente decreto per
farne parte integrante e sostanziale;
VISTA la deliberazione di Assemblea n. 36 del 22-12-2025 di approvazione del Documento
Unico di Programmazione (DUP) triennio 2026/2028;
VISTA la deliberazione di Assemblea n. 37 del 22-12-2025 di approvazione del bilancio di
previsione 2026/2028;
VISTA la deliberazione di Giunta Esecutiva n. 175 del 22-12-2025 avente oggetto:
“Approvazione PEG esercizi 2026/20287;
DATO ATTO che il presente provvedimento non contempla la sussistenza, diretta od
indiretta, di interessi propri del responsabile o dei suoi parenti, idonei a determinare
situazioni di conflitto anche potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis della L. 241/1990 e dell'art. 7,
del DPR 62/2013;
RICHIAMATO il CCNL del personale comparto Funzioni Locali del 23-02-2026, vigente;
VISTO lo Statuto della Comunita Montana dei Laghi Bergamaschi approvato con
deliberazione assembleare n. 5 del 27-03-2010;
VISTO il Regolamento di Contabilitd approvato con deliberazione dellAssemblea n. 24 del
26-09-2013;
VISTO il D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
VISTO il DPR 9 maggio 1994 n. 487, come modificato dal DPR 16 giugno 2023 n. 82;
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;
Tutto cid premesso:

DECRETA

1) di dare atto che i richiami, le premesse e l'intera narrativa formano parte integrante e
sostanziale del presente decreto;

2) di attivare la procedura di concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 1
funzionario amministrativo dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - ex Cat.
D, a tempo pieno e indeterminato, da assegnare all'area servizi sociali;

3) didare atto che I'assunzione del/la vincitore/trice del concorso pubblico in argomento,
sara comunque subordinata al rispetto dei vincoli finanziari previsti dalla normativa al
momento vigente in materia di reclutamento e contenimento della spesa di personale;

4) di approvare il bando di concorso pubblico per esami finalizzato all’assunzione di un
funzionario amministrativo dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - ex Cat.
D, a tempo pieno e indeterminato, che si allega al presente decreto per farne parte
integrante e sostanziale;

5) di espletare la procedura di concorso pubblico in oggetto mediante il Portale del
Reclutamento “inPa”, e di pubblicare il relativo avviso sullo stesso portale per la durata
di 30 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 35 ter del D.Lgs. n. 165/2001;

6) didare atto che il bando, approvato con il presente decreto, sara pubblicato per 30
giorni consecutivi all’albo istituzionale della Comunita Montana dei Laghi Bergamaschi,
nonché sul sito internet www.cmlaghi.bg.it alla Sezione Bandi e Concorsi;

7) didare atto che il presente decreto & impugnabile da chi ne abbia interesse avanti al
TAR di competenza, entro i termini di legge.

IL SEGRETARIO
f.to dott. Davide Bellina

Si appone il visto contabile ai sensi dell’art. 183, c. 7 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i..

Lovere 05-05-2026

LA RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA


http://www.cmlaghi.bg.it/

f.to dott.ssa Elisabetta Elide Zenti

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Del decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi
dal 12-05-2026 al 27-05-2026

Lovere 12-05-2026
IL SEGRETARIO
f.to dott. Davide Bellina



