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1. SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE 

Il presente documento definisce la Politica dell’Organizzazione definita dalla Direzione di Manutenzione e 
Promozione Laghi srl  (in sigla MPL srl) relativamente al Sistema di Gestione Integrato per la qualità e la 
sicurezza sui luoghi di lavoro. 

La Direzione assicura che la Politica per la Qualità, Sicurezza e Salute sia definita tramite obiettivi misurabili 
e  compatibili con la strategia dell’Organizzazione ed il contesto in cui opera. Assicura, altresì, che la 
Politica sia comunicata, compresa ed applicata all'interno dell'Organizzazione. 

Ogni documento del sistema di gestione integrato (procedura, istruzione, moduli di registrazione, piano, 
altro) inerente il prodotto / servizio o che possa avere impatto con il prodotto / servizio deve uniformarsi alla 
Politica delineata nel presente documento. 

La Politica del sistema di gestione per la qualità, sicurezza e salute si applica a tutti i livelli 
dell’Organizzazione; l’attuazione è obbligatoria per tutto il personale. 

La Politica del sistema di gestione per la qualità, sicurezza e salute si applica a tutte le attività svolte da MPL 
srl ed in particolare all’attività rientrante nel campo di applicazione. 

 

L’attività svolta da MPL srl è descritta a seguire: 

 posa, manutenzioni ordinaria e straordinaria pontili e strutture d’approdo; 

 posa, manutenzione ordinaria e straordinaria pali; 

 esecuzione piccoli interventi edili di manutenzione ordinaria e straordinaria: sottomurazioni, 

consolidamento, scavi di piccole dimensioni, posa di tubature, segnaletica dei lidi e aree di sosta o 

svaghi lungo le rive dei laghi, interventi di ingegneria naturalistica, ripristino, conservazione e 

manutenzione dei  percorsi ciclopedonali, manutenzioni accessi barche; 

 interventi di ripristino con verniciatura e spalmatura vernici o resine su elementi strutturali metallici o 

lignei soggetti agli effetti della salsedine; 

 manutenzione lidi: manutenzione delle aree, taglio erba, sistemazioni aree verdi, raccolta materiali, 

sistemazione porzione lido; 

 posa e manutenzione boe; 

 sfalcio canne e pulizia canneti presso il Lago di Endine; 

 interventi di pulizia delle coste e dei laghi con unità spazzine di diverse dimensioni; 

 operazioni di manutenzione ordinaria delle attrezzature e dei battelli. Comprende operazioni di pulizia, 

sostituzione di elementi delle attrezzature o degli impianti guasti o usurati e operazioni di ordinaria 

manutenzione dei battelli spazzini. 
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2. RESPONSABILITÀ PER L’APPLICAZIONE DELLA POLITICA 

2.1 IMPEGNO DELLA DIREZIONE 

La Direzione di  MPL SRL ha stabilito, attua e mantiene attiva ed aggiornata la Politica del Sistema di 
Gestione Integrato formalizzata nel documento Politica per la qualità, sicurezza e salute. 

La Politica per la Qualità, Sicurezza e Salute  in oggetto:   

 è stata determinata tenendo conto del contesto dell’Organizzazione, dei suoi scopi e degli indirizzi 
strategici delineati dall’Alta Direzione  

 costituisce il quadro di riferimento per determinare e riesaminare gli obiettivi del Sistema di Gestione 
Integrato 

 comprende l’impegno a soddisfare i requisiti applicabili  
 comprende l’impegno per il miglioramento continuo del Sistema di Gestione Integrato 

La Direzione di MPL SRL  ha diffuso a tutti i livelli la POLITICA PER LA QUALITÀ, SICUREZZA E 
SALUTE per ottenere l’adesione di tutti gli addetti e la loro collaborazione per il raggiungimento degli 
obiettivi stabiliti.   

Nel corso dei sistematici riesami la Direzione di MPL SRL  riesamina la propria POLITICA PER LA 
QUALITÀ, SICUREZZA E SALUTE  e gli obiettivi che si è data, per valutare se permangono adeguati ed 
riformularli per quanto necessario.  

La Direzione di MPL SRL diffonde a tutti i livelli  la Politica dell’Organizzazione per la Qualità, Sicurezza e 
Salute in modo che sia comunicata, compresa ed applicata, per ottenere l’adesione di tutti gli addetti e la loro 
collaborazione per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti.   

 
3. POLITICA DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITÀ 

In funzione delle crescenti esigenze del mercato in termini di Qualità del prodotto/servizio, MPL SRL  ha 
implementato un Sistema di Gestione per la qualità come strumento di base indispensabile sia per il 
miglioramento continuo delle prestazioni rese al Cliente e per l’accrescimento della soddisfazione dei propri 
stakeholders, sia per l’ottimizzazione della propria gestione dell’Organizzazione, con l’obiettivo di 
aumentare la propria competitività sul mercato attraverso l’ottimizzazione dei propri processi organizzativi.   

L’impegno della Direzione è quello di garantire al mercato un organizzazione di processi all’avanguardia, 
governati da personale responsabile e motivato che opera secondo politiche di sicurezza e comportamentali 
con le quali l’azienda intende distinguersi. 

MPL SRL considera la Qualità  un principio importante della strategia dell’Organizzazione, ed è per questo 
motivo che la pone al centro delle proprie politiche di sviluppo.    Per il raggiungimento degli obiettivi, la 
Direzione intende:  

 impegnarsi nel soddisfacimento delle esigenze del Cliente, della norma di riferimento e degli aspetti 
cogenti applicabili 

 acquisire e mantenere attiva la Certificazione del Sistema di Gestione per la Qualità 

 potenziare ed ottimizzare il proprio Sistema di Gestione per la Qualità 
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 incontrare le esigenze del Cliente, identificando le soluzioni più opportune e vantaggiose per entrambi 
attraverso il perfezionamento della capacità dell’Organizzazione 

 introdurre una maggiore flessibilità nella propria organizzazione, atta ad individuare le cause dei problemi 
adottando tempestivamente i provvedimenti necessari alla loro risoluzione 

 impegnarsi a conservare, formare e perfezionare le capacità offerte dalle proprie risorse umane e materiali  

 mantenere costantemente sotto controllo l’organizzazione attraverso le attività di verifica del Sistema di 
Gestione per la Qualità indicate dalla norma di riferimento 

La Politica per la Qualità di MPL SRL è lo strumento per il conseguimento del processo di miglioramento 
sia esso rivolto alla soddisfazione del cliente che quella degli operatori interni, dei fornitori e della proprietà.    

L’attuazione della presente Politica per la Qualità deve essere quotidiana e condivisa da parte di tutto il 
personale, che è responsabile della realizzazione della qualità attraverso il proprio lavoro e l’impegno 
nell’implementazione dei requisiti previsti dalla Norma.   

Il Responsabile della Qualità (RGQ) si affianca alla Direzione (DIR) nel verificare, promuovere e diffondere 
i risultati di ogni attività di miglioramento coerente agli obiettivi. 
 
4. POLITICA DEL SISTEMA PER LA SICUREZZA E SALUTE 

La Politica della Salute e Sicurezza definisce i principi e i valori che la Direzione intende porre come 
riferimento a tutta l’azienda. I valori fondamentali per il successo della stessa sono soddisfazione dei clienti, 
dei lavoratori e delle parti interessate, le sue responsabilità nei confronti della salute e sicurezza dei 
lavoratori, dell’ambiente circostante e della società.  

L’impresa considera la tutela della salute e sicurezza come parte integrante della sua attività e come impegno 
strategico rispetto alle finalità più generali dell’azienda.  

Per concretizzare ciò l’impresa si impegna:  

- a rispettare tutti i requisiti legali e altri requisiti a tutela della salute e sicurezza dei lavoratori. Per facilitare 
il raggiungimento di tale obiettivo, ha istituito un Sistema di Gestione della Sicurezza (SGS) e messo a 
disposizione le risorse umane e gli strumenti necessari;  

- a fare in modo che tale SGS coinvolga l’intera organizzazione dell’Organizzazione, dalla Direzione/Datore 
di Lavoro sino al singolo lavoratore, secondo le proprie attribuzioni e competenze; a tale fine i lavoratori 
saranno sensibilizzati e formati per svolgere i propri compiti in sicurezza, e per assumere le proprie 
responsabilità in materia, basandosi su valori come onestà, integrità ed equità;  

- a programmare le attività dell’impresa, specie per ciò che concerne le attività di cantiere, tramite la 
definizione preventiva dei Piani Operativi di Sicurezza;  

- a consultare con continuità i propri lavoratori ed, in particolare, il loro Rappresentante (RLS);  

- a favorire il miglioramento continuo del SGS all'eliminazione dei pericoli e riduzione dei rischi;  

- a controllare, tramite un sistema di monitoraggio, l’attuazione del SGS e l’osservanza delle disposizioni 
legislative e regolamenti in materia di salute, sicurezza e ambiente, definendo opportuni indicatori e a 
operare nella legalità in qualunque situazione;  

- a prendere in considerazione gli interessi delle parti interessate e a dare risposta alle loro sollecitazioni e 
domande.  
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La Direzione assicura che la Politica Salute Sicurezza:  

- sia appropriata agli scopi dell’organizzazione e adeguata alla natura ed all’entità dei rischi e impatti 

-comprenda l’impegno in tema di salute e sicurezza dei lavoratori 

-fornisca condizioni di lavoro sicure e salubri 

-soddisfi i requisiti e raggiunga la piena soddisfazione dei clienti, delle parti interessate 

-realizzi il miglioramento continuo 

-preveda specifici obiettivi per la sicurezza, coerenti con la politica e soggetti a misurazione e riesame. 

 


